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Resolucion N° 1173/2022

Por la cual se aprueba la actualizacion del Plan de Accion del Rectorado, de la Escuela de
Posgrado y de la Escuela Superior de Bellas Artes de la Universidad Nacional del Este, Periodo
2022-2026. Version 3: Julio/2022.

Ciudad del Este, 21 de julio de 2022.

Visto: - El Memorandum DGPN N° 044/2022 de la Direccion General de Planificacion del
Rectorado, y;

Considerando: Que, mediante el referido memorandum se eleva a consideracion del Comité de
Control Interno, el Acta ETM N° 006/2022, referente a la reunion del Equipo Téenico
MECIP para la “Revision y Actualizacion del Plan de Accién del Rectorado, de la
Escuela de Posgrado y de la Escuela Superior de Bellas Artes de la UNE, Periodo
2022-2026".

Que, seglin consta en el Acta CCI N° 03/2022, el Comité de Control Interno se retine
para analizar la sugerencia del Equipo Técnico MECIP, referente a la “Actualizacion
del Plan de Accion del Rectorado, de la Escuela de Posgrado y de la Escuela Superior
de Bellas Artes de la UNE, Periodo 2022-2026”, cuya propuesta consta en el ACTA
ETM N° 006/2022.

Que, el Articulo 79 de la “Constitucion Nacional de la Republica del Paraguay”
establece: La finalidad principal de las universidades y de los institutos superiores
serd la formacion profesional superior, la investigacion cientifica y la tecnolégica, asi
como la extension universitaria.

Las universidades son autdnomas. Establecerdn sus estatutos y formas de gobierno y
elaborardn sus planes de estudio de acuerdo con la politica educativa y los planes de
desarrollo nacional. Se garantiza la libertad de ensefianza y la de la cdtedra. Las
universidades, tanto publicas como privadas, serdn creadas por ley, la cual
determinard las profesiones que necesiten titulos universitarios para su ejercicio.

Que, la Ley N° 4995/2013 “De Educacion Superior”, en su Articulo 33 dispone la
implicancia de la autonomia de las universidades; por lo que en ese sentido se faculta
plenamente a la Institucién de Educacion Superior de realizar actos pertinentes para el
cumplimiento de sus fines.

Que la Ley N° 250/93, modificada por la Ley N° 4880/2013, establece en su Articulo
1° “La Universidad Nacional del Este es una institucién de derecho publico,
autonoma, con personeria juridica, que se regird por la Ley N° 136/93 “DE
UNIVERSIDADES” y sus modificatorias, la Ley N° 1264/98 “GENERAL DE
EDUCACION”, por sus estatutos y reglamentos”.
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Que, la Resolucion CGR N° 377 de fecha 13 de Mayo de 2016 “POR LA CUAL SE
ADOPTA LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE
CONTRO INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP:2015, actualiza
el marco normativo del MECIP, proponiendo un cambio de enfoque, aunque no de
principios, facilitando el proceso de implementacién y consolidacion del Control
Interno.

Que, la Universidad Nacional del Este aspira a ser reconocida por la efectividad de la
gestion de control y agente de cambio para la buena administracion.

Que, la implementacion y consolidacion del Modelo Estdndar de Control Interno para
instituciones publicas del Paraguay MECIP: 2015, constituye una necesidad prioritaria
para que los servidores ptblicos cuenten con una herramienta con el objeto de instalar
una cultura de control estratégico, de gestion y de evaluacion en la Universidad
Nacional del Este.

Que, el Consejo Superior Universitario de la Universidad Nacional del Este, por
Resolucion CSU N° 067/2018, ha resuelto adoptar la Resolucién de la Contraloria
General de la Republica N° 377/2016, “Por la cual se adopta la Norma de Requisitos
Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno
para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP:2015”

Que, la Resolucion CGR N° 147/2019, “Por la cual se aprueba la Matriz de evaluacion
por niveles de madurez, a ser utilizada en el Marco del Sistema de Control Interno del
Modelo de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP 20157,
en su COMPONENTE CONTROL DE LA PLANIFICACION, Requisito B.1
Direccionamiento Estratégico, requiere la revision periddica de los planes
institucionales para asegurar que permanecen pertinentes y apropiados.

Que, la Resolucion del Rectorado N° 1664/2019 aprueba el procedimiento de
identificacion de las diferentes versiones y cambios en los documentos oficiales del
Rectorado, de la Escuela de Posgrado, y de la Escuela Superior de Bellas Artes de la
Universidad Nacional del Este, en virtud de su revision para actualizacion, ampliacion
y ajuste pertinente, conforme a la necesidad institucional.

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional del Este establece en su Articulo 26,
Inciso b): “Las Escuelas son Unidades Académicas especializadas encargadas de
desarrollar la docencia, la investigacion y la extension en el drea del conocimiento
cientifico que le compete. Dependerdn directamente de la Rectoria o de alguna de las
Facultades ™.

Por tanto, en base a las consideraciones que anteceden y demds normas vigentes
concordantes al caso que nos ocupa, existiendo la necesidad de emitir la disposicién
que corresponda, a fin de formalizar el acto administrativo.
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El Rector de 1a Universidad Nacional del Este
En uso de sus atribuciones legales
Resuelve

Articulo 1°  APROBAR la actualizacién del Plan de Accion del Rectorado, de la Escuela de
Posgrado y de la Escuela Superior de Bellas Artes de la Universidad Nacional del Este,
Periodo 2022-2026. Version 3: Julio/2022, que se adjunta y forma parte de la presente
resolucion.

Articulo 2° DISPONER que la presente resolucion sea establecida de igual forma para la Escuela de
Posgrado y para la Escuela Superior de Bellas Artes, dependientes de la Rectoria, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 26, Inciso b) del Estatuto de la Universidad
Nacional del Este.

Articulo 3°  ESTABLECER que a partir de la revision primera del Plan de Accién del Rectorado, de
la Escuela de Posgrado y de la Escuela Superior de Bellas Artes de la UNE aprobado en
el articulo primero, esté registrado o inscripto el término Versién 2: mes/afio, y
secuencialmente la siguiente numeracion conforme a los cambios realizados, en
concordancia con la Resolucion del Rectorado N° 1664/2019.

Articulo 4° RESPONSABILIZAR a la Direccién General de Talento Humano y a la dependencia de
Comunicaciones del Rectorado, la socializacion y sensibilizacién contintia del Plan de
Accion del Rectorado, de la Escuela de Posgrado y de la Escuela Superior de Bellas Artes
de la Universidad Nacional del Este, Periodo 2022-2026. Versién 3: Julio/2022.

Articulo 5 ENCOMENDAR a la Direccién General de Planificacion del Rectorado dar seguimiento
efectivo para el cumplimiento de esta resolucién y otras gestiones propias que derive de

la presente disposicion.

Articulo 6° DEROGAR la Resolucién Rectorado N° 1008/2020 y la Resoluciéon Rectorado N°
975/2021.

Articulo 7 COMUNICAR a quienes corresponda, y cumplido, archivar.

D
“Prof, Dr. Osvaldolde ruz Caballero Acosta
b N ' tor
Aoy ;
\ I ;
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Plan de Accion del Rectorado, ESPQ y ESBA 2022-2026

OGE.1.1.- Revisar permanentemente ef marco normativo de Metas
ta UNE para su adecuacién a las disposiciones legales
vigentes, - o , .,
INDICADORES DE GESTION Indicadores de Gestién Lineas de Accion/ Curso | MACROPROCESOS/
IND ES DE - - - - . .
; . Especificos ANO1 | ANO2 | ANOG3 | ANO4 de Accién RESPONSABLES
1.1.1. Cantidad de normas adecuadas a las leves vigentes.
1.1.2 Cantidad de normas aprobadas conforme a las leyes
vigentes
Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiente: FF 10 y FF 30
. . . . . Implementacion de
OEE.1.1.1. A Proponer a las instancias correspondientes Cantidad de normativas . ! . "y
, e, L >=2 >=7 >=2 >=7 2 | mecanismos de revision de
normativas consensuadas para el Ambito académico propuestas ]
normativas.
Cantidad de documentos
OEE 1.1.1.A Velar por la correcta emision de los documentos normativos emitidos Implementacion de
normativos emiiidos por la Asamblea Universitaria, CSU v correctaniente por la Asamblea | >=5 >=5 >=5 >=5 5 | mecanismos de revision de
Rectorado. Universitaria, CSU y normativas.
Rectorado.
Cantidad de dictamenes
emitidos sobre ¢l alcance de las Implementacion de
leves vigentes y nuevas >=3 >=5 >=3 >=53 mecanismos de revision de
legisiaciones aplicables en la normativas.
UNE.
OEE 1.1.1.A Dictaminar sobre las propuestas de modificaciones | Cantidad de Reglamentaciones Teglesenliomilie
a las normativas de la UNE. v normativas de las UNE F x - . . /5
i . >=3 >=3 >=5 >=5 >=5 | mecanismos de revision de >
aprobadas atendiendo a las . =
. . . normativas. -~
legislaciones vigenies.
. . Implementacion de
Cantidad de reglamentaciones - - . - - . -
- >=3 >=5 >=3 =5 >=5 | mecanismos de revision de
modificadas de la UNE. . 7 -
normativas. -
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OGE.1.2.- Diversificar las fuentes de financiamiento para el Metas
cumplimiento de sus fines.
INDICADORES DE GESTION .
i ) . . o Indicadores de Gestidn Lineas de Accion/ | MACROPRGCESOS/
1.2.1. Cantidad de alianzas estratégicas para diversificar la financiacién. . o - - - I ] !
. ponl ) ) Especificos ANOT | ANG2 | ANO3 | ANO4 | ANOS Curso de Accién RESPONSABLES
1.2.2 Cantidad recibida de transferencia de recursos financieros,
donaciones de inmuebles, bienes, squipos, mobiliarios y otros activos
tangibles ¢ intangibles
Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
) g e Cantidad de convenios ===
OEE 1.2.1L.A Ampliar el presupuesic institucional para lograr una mayor l = Diversificacion de
) firmados para diversificar la )
calidad de los productos det programa y de los sub programas .. >=5 >=6 >=0 >=6 >=6 | las fuentes de
financiacién para el .
(Rectorado, Faculiades v Escuelas) . financianmento
cumplimiento de sus fines
OGE.1.3.- Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales que Metas
regulan la autonomia y la autarquia de la universidad. .
B . ] Indicadores de Gestién Lineas de Accion/ | MACROPROCESOS/
INDICADORES DE GESTION1.3.1. Nimero de acciones en defensa de - - = K = . "
A i . Especificos ANO1 |ANO 2| ANO3 | ANO4  ANOS Curso de Accion RESPONSABLES
la autonomia de I universidad.1.3.2 Numero de acciones en defensa de
la autarquia de la universidad
Objetivos Estratégicos Especificos {OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
Programa de
Cantidad de regisiro L
) socializacion y
OEE.L3 LA Llevar un registro documental ordenado de las acciones documental de acciones
' ) >=] >=1 >=] >=1 >=] defensa de la
realizadas en defensa de la autonomia de la universidad. realizadas en defensa de la

. - autonomia
autonomia Universitaria.

universitaria.
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M

OEE 1.3.LA

Analizar v estudiar Cantidad de dict Dictamenes emitidos
antidad de dictamenes
; refercntes a la

de forma preventiva . L
L . referentes a la autonomia de la ]
la implicancia de la . Autonomia de la
Universidad.

autonomia de la Universidad
Universidad.

>=] »>=} >=1 =]

\%
i
—

Funcionamientc pleno de la Comunicaciones
Red de Comunicacion de la >=3 >=3 >=5 = emitidas por la Red de
UNE. Comunicacion

OEE 1.3 Fortalecimiento de redes de conunicacion
institacional.

1
th
v
i
o

OGE.1.4.- Fortalecer las competencias del Talento Metas
Humano (Directivos, Docentes, Funcienarios y
Personal de Apoye).

INDICADORES DE GESTION

1.4.1. Numero de eventos de formacion continua del
Talento Humano.

1.4.2. Numero de personas reconocidas por su

dosempiin. Indicadores de Gestién Lineas de Accion/ MACROPROCESOS/

i,;ij;;;gm de personas promocionadas por su Especificos ANO1|ANO2 | ANO3 | ANO4 | ANOS | Curso de Accién RESPONSABLES

1.4.4 Porcentaje de evaluaciones del Talento Humano.
1.4.5, Cantidad de beneficiarios con Becas.

1.4.6. Cantidad de personas con cargos acorde a su
perfil.

1.4.7. Cantidad de personal del equipo técnico
pedagogico con que cuenta las unidades académicas
{evaluadores, pedagogos, psicologos).
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Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
OEE.1.4.1. Propiciar la organizacion v realizacion de cursos de Cantidad de reuniones que articulan . _— sy | 5= —
formacion continua para docentes. las arcas misionales. - - b
iyt 3 ~ i 1ol sa §
' ‘ N Cam.xd'ad dc? dxsposy:-loncs iegales B e e
OEE 1.4.1.A Lievar un registro de las disposiciones legales administrativas emitidas y BT hales
administrativas en consonancia a los cursos de formacién y registradas en consonancia a los N o3 om3 | 523 _—
actualizacion organizados por el Departamento de Talento Humano | cursos de formacién v actualizacion
del Rectorado. organizados por el Departamentc de
Talento Humano del Reciorado.
OEE 1.4.1. A Propiciar la ejecucion de capacitaciones, Cantidad de actividades de Becas otorgadas a
charlas, seminarios entre otras para la participacion de | capacitaciones que se >=2 | >=2 |>=2|>=2| >=2 |funcionarios del
directivos, docentes, funcionarios y personal de apoyo. | articulan por estamentos Rectorado y de la UNE
Cantidad de disposiciones legales v
) . . administrativas emitidas v .
OEE 1.4.4.A Lievar un regisiro documental de las disposiciones o ill ; i (s!: ;S eci(i al olgr s Becas otorgadas a
S . . ; registradas re ient - g
legales v administrativas de otorgamiento de becas a funcionarios , & S ,L b a oforg >=3 >=3 >=3 | >=3 >=3 funcionarios del Rectorado
) R . . . de becas a funcionarios del
del Rectorado v de 1a propia universidad. . ydela UNE
. Rectorado v de la propia
wniversidad,
; . n_ Cantidad de Reuniones de . N = Reuntones de la Red de la
OEE. 1.4.2. Planificar los cursos de formacion y actualizacién del o - >=3 >=3 >=3 | >=3 >=3 e o .
. ; - Planificacion - Rectorado UNE. Planificacién de la UNE
Talento Humano. {(Funcionarios del Rectorade y Escuclas - - -
Superiores) Cantidad de Reuniones de . - om3 | 53 o3 Reuniones de la Red de la
-t ) Planificacion - Escuelas Dep. ) Planificacion de la UNE
Cantidad de informes de . Programa de Desarrollo del
i >= >= >=3 | >=3 >=3
Evaluaciones Talento Humano.
OEE 1.4.5 A Aplicar Evaluacion de desempefio del plantel de Cantidad de Formularios de
funcionarios del Rectorado v las Escuelas dependientes. Evaluvacion de Desempefio ¢ — . a=3 | >3 _— Programa de Desarrollo del
= ) = =3 =3 = =
Identificacién del Potencial, i Talentc Humano.
discriminacos por cargos.

ESBA
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OGE.1.5.- Propiciar el bienestar de la comunidad educativa Metas
(personal directivo, docentes, funcionarios y personal de
apoyo)INDICADORES DE GESTION1.5.1. Cantidad de planes de
contingencia contra riesgos con que cuenta la UNE, que afectan a la
salud humana, a la seguridad v al pairimonic. 1.5.2. Cantidad de Indicadores de Lineas de Accién/ Curso de | MACROPROCESOS/
cursos realizados de prevencion de riesgos laborales, de salud v de Gestion Especificos | ANO1 | ANO2 | ANO3 | ANO4 | AROS Accibn RESPONSABLES
seguridad. 1.5.3 Cantidad de acciones realizadas para el
bienestar de las personas. 154
Cantidad de informes de cumplimiento de los planes de contingencia
contra ricsgos.

Ohbjetives Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30

Implementacitn de

mecansmos de seguimiento
v monitoreo al cumplimiento |
de los estéandares.

Rango de valoracion
de cumplimiento del 100% | 100% | 100% | 100% 100%
MECIP.

OEE.1.5.1.A Fortalecer los sistemas de control interno de la
Umiversidad

Cz’.ntid_ad de planes de 523 =3 - _ >=3 I{nplervnen_t'acu‘)n Sie Cgrs&)s.de
Capacitacion. Capacitacion de Funcionarios
Cantidad de planes de _— - 53 o3 o3 I{nplemen_t?cién ‘L!E Cprsos_de
Cursos. Capacitacidn de Funcionarios
OEE 1.5.1.A Elaborar los planes de adiestramiento y motivacion para el mejor | Cantidad de reuniones s
ol . ) - . L _ - . Implementacion de Cursos de
desempeiio del funcionariado en general. con los pares de las >=3 >=3 >=3 >=3 >=3 Sy o=
y ey Capacitacion de Funcicnarios }
wnidades académicas. DGTH
Cantidad de reuniones iy D
) . . - L - - e Implementacion de Cursos de
con los funcionarios de la >= >=3 >=3 P >=3 c S ; .
T apacitacion de Funcionarios
Institucidn.
- . Py ) - . Reuniones con Encargados
OEE.1.5.2. A Coordinar ¢l Comité de Bieneslar Social del plantel de | Cantidad de _ _ . _ _ £
Canr : . : - >= >=3 >=3 >=3 >=3 de todas las Dependencias de
funcionarios del Rectorado v las Escuelas dependicstes, Reuniones del Comité. la UNE
OGE.1.6.- Lograr la distribucién equilibrada, Ia ejecucion 2D
iente y transparente 0. / R : . > :
eficiente y txansy e dél p rgsqpuesm L, e ADO,PES DE Indicadores de . Lineas de Accion/ Curso de | MACROPROCESOS/
GESTION1.6.1. Nivel de eficacia del [nforme det Monitoreo de la Gestion Especificos Metas Accitn RESPONSABLES
Gestzdm Institucional del Sistema de Planificacién por Resuliados. p ’ [Z |
1.6.2. Grado de cumplimiento de la Ley de Trausparencia. :I !
A
\C} \
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Objetivos Estraiégicos Especificos (OEE)

Fuente de Financiamiento: FF 10 v FF 30

Cantidad de Dictamenes

Emisién de Dictdamenes

1.7.2.- Cantidad de proyectos que integran la docencia, Ia
mvestigacion v extension.

OEE 1.6.1.A Dictamisar sobre el alcance de la Ley referentes a la Ley de >=} >=] >=} >=] >=1 | referente a la Ley de
Transparencia. Transparencia
Cantidad de ejecuciones
presupuestarias y constancia de la T e
- ) . N " - Direccion Gral. De Contabilidad piementa S
OEE 1.6.1 A Fortalecer los sistemas de control interno de Y : ; ’ - _ - - mecanismos de seguimiento
] Poblica del Departamente de >=10 >=10 | >=10 | >=11 | >=12 . g
la Universidad S p v monitoreo al cumpiimiento
Consolidacion Contable del - S
. de los estandares.
Gobierno, conforme a planes v
normas establecidas
OEE 1.6.2 A Coordinar la gestién participativa para Porcentaje de Ejecucion del Plan Elaboracién del Plan
elaborar el Plan Operativo Institucional, conforme a los Operativo Institucional aprobado 100% 100% | 100% | 100% | 100% 6‘ e =
. . i o perativo Institucional
lineamienios establecidos. - STP.
. . Implementacion de
OEE.1.6.3.A Fortalecer los sistemas de control interno de Camx?.ad‘ detco;llstlamn’(;oc@ ad g _— o=10 | =11 | >=12 mecanismos do seguimiento
la Universidad {:umlz'linéen RlER R CRIE TRl S0 . y monitorec al cumplimiento |
s de los estandares.
OGE.1.7.- Fortalecer la articulacién de las areas Metas
misionales: formacion, investigacion y extension.
INDICADORES DE GESTION Indicadores de Gestién Lineas de Accién/ Curso de | MACROPROCESOS/
1.7.1.- Cantidad de redes que articulan las areas misionales. Especificos ANO1 | ANO2 | ANO3 | ANO4 | ANO 3 Accibn RESPONSABLES

Objetivos Estratégicos Especificos (QOEE)

Fuente de Financiamiento: FF 10 v FF 30

OEE 1.7.1.A Lievar un registro documental de las
disposiciones legales v administrativas de creacién de redes
que articulan las dreas misionales.

Camtidad de disposiciones legales
v adminisirativas emitidas v
registradas respecto a la creacion
de redes que articulan las dreas
misionales.

e

>=3

>=3

Disposiciones legales v
administrativas enitidas v
registradas respecto a la
creacion de redes que
articulan las arecas
misionales.
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Disposiciones legales v
o . ) ) Cantidad de reuniones adminisirativas enutidas y
OEE 1.7.1.A Propiciar la realizacion de actividades conjuntas entre } . . —
" s que articulan las dreas >=2 >=7 >=7 >=2 >= registradas respecto a la creacion ESBA
las arcas misionales. ) )
misionalgs. de redes que articulan las dreas
misionales.
Areas de Extension
, L o ) mslaladas v )
OEE 1.7.1. A Contribuir con la consolidacion de la Extension ) Reuniones de [a Red de
o i reconocidas en las >=} >=] »=] >=] >=] y
Universitaria en las unidades académicas i ) Extension de la UNE
unidades académicas
de la UNE.
OGE.1.8.- Desarrollar y fortalecer los procesos de gestién de Metas
calidad académica, administrativa, investigacifn, innovacién y
extensién, INDICADORES DE GESTION1.8.1. Nimero de
Unidades Académicas que cuentan con instancias de aseguramiento
de la calidad].8.2. Cantidad de carreras de grado o programas de Indicadores de Lineas de Accién/ Curso de | MACROPROCESOS
posgrado. acreditadas en el modelo nacional ¢ internacional, - . o 5 niE B § - / RESPONSABLES
conforme convocatoria de la ANEAES. 1.8.3. Nivel de madurez de la Gestion Especificos | ANO 1| ANO2 | ANO3 | ANO4 | AROS hoeiin s B
Norma de Requisitos Minimos del MECIP:2015 v sus
modificaciones 1.8.4. Cantidad de carreras de grado y programas de
posgrado en proceso de acreditacién, conforme convocatoria.1.8.5.
Cauntidad de actualizaciones de proyecios educativos.
. . Rango de L
OEE.1.8.3.A Dinamizar los procesos para el desarrotlo del L ) ) Proceso de aciualizacion del =
. ) Cumplimiento del 100% | 100% | 100% | 100% | 100% ) )
mecanismo de control interno. Proyecto Educativo. -0l
MECIP del Rectorado

Resolucion N° 1173 /2022
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QEE.1.8.1.A. Fortalecer los mecanismos de :{;8':s;ﬁ;lld'aggmiximlemo @ Implementacion de procesos de
asegurarnienio de la calidad en los procesos v il s i >=3 >= >=3 >=3 >=3 | gestidn educativa para el cumplimiento
gestion acadéimica de carreras e institucional. MmcTacEimarade ot de estandares
% 2 J o . b Ares.
& : ; procesos v gestion educativa.
: N, 1.8.1.B.1. Actualizacion de
OEE.1.8.1.B. Promover la implementacion de ia s ; .
autoevaluacion v acreditacion de carreras ¢ fos grupos de interés sobre Reuniones realizadas en el marco de
S et S s T los procesos de >= >=3 >=5 >= >=5 | jos procesos de Evaluacion de Carreras
mstitucional en el marco de la mejora continua en > el
la UNE autoevaluacion de carreras ¢ ¢ Institucional.
. v . . .
institucional,
1.82.A1. Publicacion a
través de los medios de
= = comunicacion
OEE. 1.8.2.A Identificar las carreras de grado y ;
. correspondiente, de  las S — o
programas de posgrado, acreditadas en ¢ modelo : ) = | Publicaciones en la Pagina Web,
: o ] i . |careras de grado v| >=3 >= >=5 >=5 >=5 : !
nacional ¢ internacional, conforme a convocaioria : Redes sociales, v Revistas.
de la ANEAES ’ programas de posgrados de :
‘ R la Universidad Nacional del DGAC
Hste acreditadas por la
ANEAES.
Cantidad de registro
= ] documental de las
OEE 1.8.2.A Llevar un registro documental de las e osicio‘nc*s leeales v
disposiciones legales v administrativas de POs; w5 1o8ales Resoluciones de aprobacién de los
o - ) admipistrativas de >=3 >= >=3 >=3 >=, X
acreditacion de carreras de grado, v programas de Sy entes reguladores.
posgrado > acreditacion de carreras de
X N
o grado, y programas de
posgrado.
Cantidad de registro . .,
d(;cum;ntal degiqs Cantidad de inscripciones a las
OEE 1.8.5.A Lievar un registro documental de las P le( ales v convocatorias de ANEAES, Jas
disposiciones legales v administrativas de DOSICIONES 1egaies y >=3 = >=3 >=3 >= carreras de grado v programas de
wetializacion il nioveotos-ednli administrativas de i dos 06 la Universifiad
actuaiizacion de provectos educativos. actualizacion de proyectos prosgracos ¢e la Universida _ /
educati;vos - - Nacional del Este. 1= |

Resolucidn N° 1173 /2022
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OEE 1.8.5.A Estimular la actualizacién de . |spf)s_|C|on!es egales ¥
Cantidad de programas y proyectos administrativas de :
proyectos y programas conforme a las : : >=1|>=1|>=1|>=1| >=1 —— UAC
. : educativos. actualizacion de proyectos
normativas vigentes. :
educativos _
OEE 1.8.3.A.Realizar evaluaciones de acuerdo a la matriz . e N _ Informes emitidos acordes
BV ———————— Cantidad de informes emitidos.. >=1|>=1|>=1|>=1| >=1 a reglamentaciones,
OEE 1.8.3.B. Efectuar Seguimiento a los informes Infa itid : Ao
emitidos que guardan relacion a la avaluacion de la NRM | Cantidad de informes emitidos.. >=1(>=1|>=1|3=1]| >=1 ITHES- SITIHUE Qoardies
MECIP:2015. | ' '_ i a reglamentaciones,
OEE.1.8.3.A Estimular la actualizacién de _ Ermisin ge: Dicamenes
_ . _ Cantidad de programas y proyectos ; referentes a programas y
proyectos y programas conforme a las ) . j >=1|>=1(>=1|>=1]| >=1
. . 3 dictaminados. proyectos conforme a las
normativas vigentes. ; ; : ;
o _ normativas vigentes
OEE.1.8.3.A. Apoyar en la actualizacion de 1.8.3.A.1. Caritidad de disposiciones Resoluci Faie b i
disposiciones Administrativas adecuadas a las Administrativas adecuadas a las normativas | >=3 | >=3 [ >=3 | >=3 | >= sSYuclonss de aprodacion
. i de lps entes reguladores.
normativas de los erites reguladores. de los entes reguladores. _ _ UAC
Cantidad de inscripciones a
. g 1.8.2.A.1. Inscripcién a las convocatorias las convocatorias de
iE.1.8.4.A. Identifi -
dELLeda. Jethon onteed degrdny” | ANEAES. ln vas e grado y _ ANEAES, las carreras de
programas de posgrado, en proceso de i ki >=3 | >=3 | >=3 | 3= >=
acreditacién, conforie convocatoria programas de prosgrados de la Universidad grado y programas de
T ; ' ' Nacional del Este. prosgrados de la Universidad
Nacional del Este.
OEE 1.8.3.A Asistir al Rector y Vicerrector de | Rango de Cumplimiento del MECIP de A it
. . : %o | 50% | 709 % | 100% )
la UNE, en tadas sus gestiones. la Gestion de Gabinete. 20 o} 70% 80% ) 100% | Implementacion del MECIP
My
Resolucion N° 1173 /2022 Pagina 12 de 46
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OGE.1.9.- Fortalecer la comunicacién e informacion Metas

institucional con los grupos de interés.

INDICADORES DE GESTION

1.9.1. Rango de cumplimiento del componente Informacion y

Comugicacion de los mecanismos de fiscalizacién

gubernamental.

1.9.2. Grado de cumplimicnto de las Leyes que regulan la

informacion y comunicacién publica.

1.9.3. Cantidad de instancias responsables de la comunicacién

mstitucional. . Lineas de = -

PRSI ey . 3z Indicadores de Gestién e . MACROPROCESOS/
113.{1;,(:;&11@(1‘ de respuesta a las solicitudes de informacion . ARO 1 ANO2 | ANG 3 | ANO 4 | ARO 5 Ac{;:;o;i CCK;:; S0 RESPONSABLES

1.9.5. Cantidad de Unidades Académicas con responsables de la
comunicacién inslitucional.

1.9.6. Cantidad de visitas registradas en la pagina web v redes
sociales institucionales.

1.9.7. Cantidad de mecanismos de comunicacién mterna, exierna
v de vinculacion social con que cuenta la Institucion.

1.9.8. Cantidad de evaluaciones sistematicas de los mecanismos
de comunicacion interna, externa v de vinculacién social con que
cuenta la Institucion.

Objetivos Estraiégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 v FF 30
Cantidad de documentos
procesados a través de la

OEE 1.9.1.A Coadyuvar con la Asesoria de comunicaciones en el | secretaria general en trabajo S;‘;Citt?gcl)insfbre
procesamiento de solicitudes de informacion pablica presentadas conjunto con la asesoria de >=3 >=3 >=3 >=3 >=5 informa}ién
al Rectorade v a las unidades académicas. comunicaciones sobre e
soticitudes de informacion b
piblica.

- Dictamenes
gi;‘a r::xif;ob o Cantidad de dif:lémenes' , . . i . cmitidos
pedidos de refergntes a la informacion >=3 >=3 >=3 >=3 >=3 ;efcrente;la 1
- PR piblica, mformacion
informacion pablica. —

I plblica
Resolucion N° 1173 /2022 Pagina 13 de 46
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Rango de cumplimiento del componente
Informacién v Comunicacion de los A ol
. i . - = = Publicaciones en la pagina
mecanismos de fiscalizacién =3 >=3 >=5 >=3 >=35 S
web de la UNE
gubernamental.
Grado de cumplimiento de las Leyes que
regulan la informacién y comunicacién R - - s - Publicaciones en las redes
) - ! = =5 = i
publica. Sociales
| Cantidad de instencias responsables do . .
i I 1 . . . B Verificar la cantidad de
acceso a la informacion publica, >=3 =3 >=5 >=5 >=3 = , .
visitas en la Pagina
Cantidad de respuestas en tiempo y forma Verificar las publicaciones
OEE 1.9.1.A Fortalecer la a las solicttudes de informacion priblica, = >=3 >=5 >=5 >=5 en los Medios
comunicacién ¢ informacion convenclonales
institucional con los grupos de Cantidad de instancias responsables de la - :
o ol . = . - Publicar en Revistas y
mnteres. conmmicacion instifucional. >=3 >=3 >=3 >=> >=3 . e I
Boletines Institucionales
Cantidad de visitas registradas en la pagina . .
. ‘g — bag - - - Publicar en Revistas v
web y redes sociales institucionales. >= >=3 >=5 >=5 >=5 - N
. Boletines Institncionales
Cantidad de mecanismos de comumicacion
interna, externa y de vinculacion social - om3 . — 28 Publicar en Revistas y
con que cuenta la Institucidn. N i Boletines Institucionales
Cantidad de evaluaciones sistematicas de
los mecanismos de comunicacion interna, . .
2 ky n . . . - - Publicar en Revistas y
externa y de vincutacion social con que »=3 >=3 >=5 >=5 >=3 . -
= | Boletines Insiitucionales
cuenta la Institucién.
Resolucion N° 1173 /2622 Pagina 14 de 46
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1.9.2.A - Actnalizar 1a pagina Web de la Universidad, en base a C:ggj;‘ggiee:];;z};s o=100 | >=120 | >=150 | >=150 | >=170 Ppblicacioneg de I+D+I a
los materiales proveidos para el efecto. Elstifucional . nivel local e internacional
Cantidad de
L . "~ k izaciong 1 -
1.9.7.A - Gestionar los espacios en la pagina web ;fégfé;;:cégms Lgies s=12 | =12 | =12 | =12 | >=12 P'ubhc:ﬁcxoncg de I+D+I a
www.une.edu.py, ent cumplimiento de los {ines establecidos. T e nivel local e internacional
normativas.
e . " Cantidad de disefios

1.9.7.8 - Diseiar y elaborar trabajos como {lyer, dipticos = Publicaci TTT

3 ver, . " - aciones de D+ en
informativos, revistas, invitaciones ¢ informes de eestion de la orcados ¥ aj usxzdps >=100 | >=1060 | >=130 | >=130 | >=150 ub ica'cwone_ ]
UNE 2 2 & acorde a la necesidad revistas indexadas

) institucional.
OGE.1.10.- Generar condiciones para ¢l bienestar y el Metas
mejoramiento de Ja calidad de vida de la comunidad
educativa y su entorno, con relacion al medio ambiente.
INDHCADORES DE GESTION 1.10.1. Cantidad de provectos
aprobados, ejecutados y evaluados con relacion a la Indicadores de B ) ; . Lineas de Accidn/ Curso de
Indervencion tetritorial (proyectos de urbanismo, ordenamiento Gestion Especificos | ANO1 | ANO2 | ANO3 | ANO4 | ANOS Accion
- . - . p . . . p

territorial mantenimiento de dreas verdes, paisajismo).
1.10.2 Cantidad de acciones y actividades con relacion a la
calidad del ambiente laboral y de estudio {funcionarios,
docentes, estudiantes)
OEE.1.10.1.A Contar con proyectos ejecutables aprobados gj:ﬁi?:itiz 0% 0% 70% 80% 100% Programa de adecuacion
para la utilizacion de los espacios en relacion a sus usos. N I i ’ o ’ territorial v uso de suelo
OGE.1.11.- Impulsar y articular proyectos para la
conservacion vy el uso de sustentable de los recursos
hidricos, del aire, del suelo y de la biodiversidad.
INDICADORES DE GESTION . . T
e ; . - Lineas de Accién/ Curso de
L.11.1. Cantidad de provectos aprobados, jecutados v R ek faxcoylle Metas

evaluados para la conservacion v el uso sustentable de los
recursos hidricos, del aire, del suelo v de la biodiversidad.
1.11.2 Cantidad de participacion en actividades
medioambientales.

Gestion Especificos

Accion

MACROPROCESOS/
RESPONSABLES \&

Resolucion N° 1173 /2622
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OEE.1.11.1.A Impulsar y articular proyectos para la conservacion y

Grado de avance del plan de

Programa de elaboracion de
provectos de conservacion y

seguimiento del Plan de Gestidn Ambiental, resultante de la
Evaluacion de Impacto Ambiental.

1.13.4 Nivel de cumplimiento del Plan de Gestion Ambiental,
resultante de la Evaluacion del Impacto Ambiental

1.13.5 Cantidad de informe de monitoreo del Plan de Gestion
Ambiental,

d us-o sugentab]e de los recursos hidricos, del aire, del suelo ydela e o e A . >=() >=] >=] >=] >=] sustentabilidad de los recursos
biodiversidad.
naturales

OGE.1.12.- Aplicar el principio precautorio ante riesgos Metas
ambientales que pudieran afectar a Ia salud humana y al medio
ambiente.
INDICADORES DE GESTION Indicadores de Gestion Lineas de Aecion/ Curso de MaCROPROCESOS/
L12.1. Cantidad de informes de evaluacion y acciones ejecutadas Especifices ARNO1 | ANO2 | ANO3 | ANO4 | ANOS | Accién RESPONSABLES
con relacion a los riesgos ambientales que pudieran afectar la salud
humana y el medio ambiente.
1.12.2 Cantidad de Planes de Contingencias con que cuenta la UNE.

Cantidad de documentos

procesados a través de la
OEE 1.12.1.A Llevar un registro de las disposiciones legales v sec::clarm general en trz?ba_yo Dicta s emitidos sobre
administrativas de los Planes de Contingencias con que cuenta la con;]u‘nto N 12}4 O >=3 >=3 >=5 >=5 >=3 1 wtavmer?ss m’u . ul
UNE. Juridica, ante riesgos mformacion publica

ambientales que pudieran afectar

a a la salud humana y al medio

ambiente.
OGE.1.13.- Gestionar Ia adecuacion a las normativas
ambientales vigentes.
INDICADORES DE GESTION
1.13.1. Cantidad de acciones implementadas para la adecuacién a las
normativas ambientales vigentes. -
1.13.2 Cantidad de Declaracion de Tmpacto Ambiental (DIA) con que
cuenta la UNE Indicadores de Gestidn Metas Lineas de Accion/ Curso de | MACROPROCESOS/
1.13.3 Cantdad de téenicos responsables para la implementacion y Especificos Accion RESPONSABLES

Resolucién N° 1173 /2022
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= . » Cantle}d de llamados de equipos Liamados Realizados de
OFE.L15.1. Cantidad de componentes fisicos (hardware) | informaticos con componentes B _ — _ \_ = =
” o ) . >=] >=] >=] >a=] >=1 | acuerdo a las Leyes
adecuados v actualizados {isicos (hardware} adecuados y ibedl
] ? 1gentes
actualizados
OEE.1.15.2. Cantidad d fisi frww .C;l,midffd, de lamados de eq;upos Llamados Realizados de
- 1.15.2. Cantidad de componentes fisicos (software) gx ormdticos con componentes — - o] o] >=1 | acuerdo a las Leyes
adecuados v actualizados fisicos (software) adecuados v Vi
. 1gentes
actual:zados
OGE.1.16.- Proveer conectividad de alta calidad y Metas
soporte tecnolégico que faciliten el buen desarrolio de
los procesos académicos y administrativos de la
Universidad. INDICADORES DE GESTION 1.16.1.
C{;;ne:gn v?}zltfriej ?gfllta Slalidad Y corvldmsicho‘ ge e Indicadores de Gestion Lineas de Accién/ MACROPROCESOS/
o e S (R g o Especificos ANO1|ANO2 |ARO3 | ANO4 [ANOS|  Curso de Accién RESPONSABLES
1.16.2 Conectividad de voz y datos de alta calidad v
velocidad adecuados a los requerimientos de la comunidad
académica
1.16.3 Cantidad de servicios de soporte tecnolégico
adecuados a los requerimientos de la comunidad educativa,
. . C?}‘.’“da“ de servicios de alta Llamados Realizados de
1.16.1. Conexion a Internet de alta calidad v con ancho de | caiidad ¥ con ancho de banda B N 1 _ _
. , i g 3 . >=] >=] >==] >=] >=] | acuerdo a las Leves
banda adecuado a las necesidades de la comunidad adecuado a las necesidades de la e
.. on) | . 1gentes
académica comunidad académica.
],; i 6.:&?:22?;?:@ c:els Oi : datlps gle taltadc:aizdad y .y C z;gmi?(% de serv 1}@10:1 di all; Masiados Reakeadosde
velocidac adecuados a los requerimientos de la comunidad | calidad y con ancho de banda - - . - >=1 | acuerdo alas Leyes
académica adecuado a las necesidades de la -
3 el 1gentes
comunidad académica.
1.16.3 Cantidad de servicios de soporte tecnolégico Cantidad de soporte técnico
P T B ° 08 . realizado por la direccion de >=] >=] >=] >=] >=]1 | Sopoite Técnico
adecuados a los requerimientos de la comunidad educativa, Tecnologia
fetd
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OGE.117.- Fortalecer la integracion de los sistemas
computacionales, que gestionan aspectos comunes de los
procesos académicos y administrativos de la Universidad,
INDICADORES DE GESTION

1.17.1. Cantidad de sistemas computacionales integrados.

Indieadores de Gestion Especificos

Metas

ARG 2

ANO3

ANO 4

Lineas de Accion/
Curso de Accion

[.17.1. Cantdad de sisternas computacionales integrados.

Cantidad de sopoite técnico reahizado por la

direccion de Teenologia

>=]

>=]

>=]

>=]1

>=]

Soporte Técnico

MACROPROCESOS/
RESPONSABLES

OGE.1.18.- Fortalecer el talento humano para el soporte,
desarrollo ¥ use de la infraestructura teenoligica.
INDICADORES DI GESTION

1.18.1. Cantidad de Talento Humano capacitado en el soporte,
desarrollo v uso de la infraestructura tecnologica.

Indieadores de Gestion Especificos

Metas

ANO1

ARNO 2

ANO 3

ARO4

ANC

L

Lineas de Accion/
Curse de Accidon

MACROPROCESOS/
RESPONSABLES

1.18.1. Cantidad de Talento Humano capacitade en el soporte,
desarrollo v uso de la infraestructura tecnologica.

Cantidad de Cursos para capacitacion en el
soporte téenico realizado por la direceion de
Talento Humano

>e]

>

Cursos realizados

1.18.1. Cantidad de Talento Humano capacitado en el soporte,
desarrollo v uso de la infraestruciura tecnologica,

Cantidad de Cursos para capacitacion en el
soporte técnico realizado por la direccion de
Talento Humano

>=1

>=]

>=]1

Cursos realizados

OGE.1.19.- Preservar la salud integral de las personas y la
seguridad del patrimonio personal e institucional, ante los
riesgos presentes y futuros de la Institucién.
INDICADORES DE GESTION

1.19.1. Cantidad de mecamsmos procedimentales aprobados,
ejecutados y evaluados respecto a la preservacién de la salud
integral de las personas.

1,19.2. Cantidad de mecanismos procedimentales aprobados,
ejecuiados y evaluados respecto a la seguridad del patrimonio
personal,

1.19.3. Cantidad de mecanismos procedimentales aprobados,
ejecutados y evaluados respecto a la seguridad del pattimonio
Institacional.

Indicadores de Gestion Especificos

ANO 2

ANO 4

AROs

Lineas de Accion/
Curso de Accidn

1.19.1. Cantidad de mecamsmos procedimentales aprobados,
ejecutados y evaluados respecto a la preservacion de la salud
integral de las personas.

Cantidad de mecanismos procedimentales
aprobados, ¢jecutados y evaluados para
preservar Ja salud de las personas.

>=]

>=1

>=]

Mecamsmos
aprobados

Resofucion N° 1173 /2022
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investigacion ciemtifica, la iecnologica y la extension universitaria, a
Jin de comtribuir con el desarroflo susientable del pais y elever su

ealidad de vida.

Vision: Universidad con responsabilidad social,
reconocida por la excelencia acodémica con base
cientifica, tecnologica e innovadora.,



Campus Universitario, km. &, Lado Acaray
Calle Universidad Nacional del Este ¢/ Rca. del Paraguay
Ciudad del Este - Paraguay

U. [VERSIDAD NACIONAI DEL ESTE f 28

RECTORADO

UNE
Teléfono y Fax (061) 575478/80

Casilla de Correo N° 389

Web: www.une.edu.pv

1.19.2. Cantidad de mecanismos procedimentales aprobados,

Cantidad de mecanismos procedimentales

. ; - o= aprobados, ejecutados y evaluados Mecanisimos |
gjecutados y evaiuados respecto 2 la seguridad del patrimonio I - N NP P : >=1| >=1 | >=1 | >=1 | >=] 5%
personal respecto a la seguridad del patrimonio aprobados

ik 2

personal.
. . . Cantidad de mecanismos procedimentales
1.19.3. Cantidad de mecanismos procedimentales aprobados, . p ‘ .

o M ] ) ) , = - . aprobados, cjecutados y evaluados - N B B _+ | Mecanismos
ejecutados v evaluados respecto a la seguridad del patrimonio Sy . =l >=1 | >=] | >=] | >=1 —

: : respecto a la seguridad del patrimonio aprobados

Institucional.

Institucional.
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Plan de Accién del Rectorado, ESPO y ESBA 2022-2026

OGE.2.1.- Fortalecer Ia educacién superior inclusiva.
INDICADORES DE GESTION
2.1.1. Numero de adecuaciones de las normativas internas sobre
educacién inclusiva. o
2.1.2. Numero de adecuaciones de las mallas curriculares de las Wttas . .
o o . o . Indieadores de Gestion Lineas de Accion/ MACROPROCESOS/
distmtas carreras con enfoque de educacion inclusiva. E 5 Curso de Accién RESPONSABLES
2.1.3. Numero de acciones o eventos tendientes a forialecer la SECaR S - h
educacion inclusiva en la comunidad educativa
2.1.4 Porcentaje  de adecuacién de la infraestructura con -
enfoque inclusivo, en funcion a las normativas vigentes. ANO1 | ANO2 | ANO3 | ANO4 | ANOS
Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
Accesibilidad al

OEE.2.1.3.B Optimizar la utilizacién de los recursos financieros, | Cantidad de reprogramaciones - - o o3 o3 medio fisico para
humanos ¢ infraestructura disponibles presupuestarias realizadas ) personas con

discapacidad

Grado de avance del plan de Adecuar la —
= 2.1.3.A Contar con i ructar, acce: adecuacién d e N q , Infraestructura con Oy
OEE2.13AC ontar con mfraesnuctma para el acceso de jdwuacxon de la 50% 50% 70% 80% 106% aestructure Op A
personas con capacidades diferentes infraestructura con acceslbxhdad
accesibitidad. universal
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Mision: Formar profesionales integros, a través de la ensefionza, la
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OGE.2.2.- Fortalecer la infraestructura para el eficiente

desarrollo de la docencia, la investigacion y la extension. Metag
INDICADORES DE GESTION
2.2.1. Porcentaje de adecuacion de la infraestructura para el
cumplimiente de las {unciones misionales de la universidad, Indicadores de Gestitn Lineas de Accién/ | MACROPROCESOS/
2.2.2. Cantidad de mantenimiento de la infracstructura para el Especificos Curso de Accion RESPONSABLES
cumplimiento de las funciones misionales de la aniversidad. ANO1 [ANO2| ARO3 | ANO4 | ANOS
2.2.3. Cantidad de ampliaciones de infraestructura realizadas para
el desarrollo de la docencia, la investigacidn y la extension
universitaria.
Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
Grado de avance del plan de
adecuacién de la 50% 50% 0% 80% 100% Programa de
OEE.2.2.1.A Contar con infraestructura y equipamientos infraestructura. adecuaciéon v
adecn a - ivic mantenimiento de
adecuados para el desarrollo de actividades que hacen a Ia Grado deavoics e an
Universidad ; » infraestructura
ejecucion del plan de B _ :
o ) 50% 50% 70% 80% 100% edilicia
optimizacion de los espacios
de trabajo.
OEE 2.2.1.B Aumentar la infracstructura edilicia, equipos. . ) .
o . ) . o Cantidad de transferencias Reprogramaciones
mobikiarios v servicios, a objeto de coordinar el cumplimiento de ) >=] =1 >=1 >=] >=1 .
. o o recibidas Presupuestarias
la wision v el logro de los objetivos institucionales
L
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reestructuracion, adecuacion v reparaciones de

sstructuras edilicias existentes.

OEE2.2 2 A Coordinar las actividades del area Cantidad de aplicativos desarrollados por la DGTL | >=1 = >=7 | >=) >=7 Besarrollar Aplicativos
tecnologica con las distintas dependencias, Cantidad de aplicativos implementados. >=] >=2 >=7 |[>=2 = Implementar Aplicativos
Porcentaje de aplicativos y sistemas tecnolégicos | 10% 20% 30% | 50% 70% Actualizacién de Aplicativos
actualizados.
Porcentaje de documentaciones organizadas en la | 10% 20% 30% | 50% 70% Organizacién de
DGTL Documentaciones
Fortalecer el servicios de mantenimicnto de dreas | Porcentaje de ejecucién de mantenimiento del area | 70% 80% 90% | 100% | 100% | Ejecucién y cumplimiento del
verdes dentro del Campus v Sedes de la UNE verde mantenimiento de area verde
Cantidad de personal al servicios 50% 30% 50% | 70% 80% Velar patrimonio de la
mstitucion
Mantener la seguridad Patrimonial y de las Porcentaje de respuesta a las solicitudes realizadas | 70% 80% 90% | 100% | 100% | Respuesta a Solicitudes
personas dentro del Campus Universitaric a la DGSS. realizadas
OEE2.2.2 A Coordinar las actividades Namere de incidentes dentro del campus =] >=3 >=7 | >=2 >=2 Incidentes recepeionados
desarrolladas por el personal segiin Jos procesos universitario.
definidos, Porcentaje de cumplimiento de entrega y 160% | 100% | 100% | 100% | 100% | Recepcidén y envid de
recepeion de correspondencia. Encomiendas
Cantidad de mantenimiento, limpieza e higiene del | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Respuestas a solicitudes de
edificio del Rectorado UNE. limpieza e higiene
Grado de avance de la ejecucion del plan de 50% 50% 60% | 70% 80% Ejecucion del Plan de

Reestructuracion de la UNE
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Grado de avance de la
. . M ejecucion del plan de
OEE2.2.2.A Coordinar la cobertura de Manienimiento “; csirucl 1aci}) ; R APl
- A ] reestructuracion, B . ) , , :
General de la infracstructura edilicia existentes a nivel . . 50% 50% 60% 70% 80% a7
e adecuacién y reparaciones Reestructuracion de la UNE
Institucional o
de estructuras edilicias
existentes.
Grado de avance dg
e i AT N ) . ejecucion v cumplimiento gjecucion v cumplimiento
OE112'.2,.»4A ol CSth{Ama = ga?nzacmnal = del plan de 30% 30% 60% 70% 80% det plan de reesiructuraciéon
espacios dentro del Campus universitario v sub sedes . =
. recstructuracion organizacional.
organizacional.
OGE.2.3. Propiciar el compromiso y la cohesion de la Wetas
comunidad universitaria. INDICADORES DE
GESTION2.3.1. Cantidad de programas aprobados,
jecutados v evaluados que f los ¢ i . ., -
?J: . }f; z;_u; qmtlg (;rtalefc?n OS CS‘? a;:zos de Indicadores de Gestion Lineas de Accion/ Curso de | MACROPROCESOS
integracién.2.3.2. Porcentaje de satisfaccion de la ) . 3 « « -
ot . Especificos ANO1 |ANO2 |ANO3 |ARO 4 [ANO'S | Accién / RESPONSABLES
comunidad universitaria respecto a los compromisos
misionales de la unmiversidad.2.3.3. Cantidad de programas
aprobados, ejecutados y evaluados que fortalezcan la
vinculacion de la universidad con su entorno.
Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
. . Implementar v Ejecutar de
OEE 2.3.1.A Desarrollar ¢ implementar sistemas de : .
. . . . - P . Flanes Programas y
infegracion de la comunidad educativa en cuanto a - >=3 >=3 >=3 >=3 >=3 .,
: Crado de avance de Provectos de Integracién de
2SPAcIos . | .
eSpaco implementacion y la Comunidad Educativa
gjecucion de planes v Elaboracion de Planes v
. proyectos de integracion de Provectos de Planes
EE 2.3.1.B Elaborar planes ¥ proyectos de d =y . . . ;
-Om PR }dbo ) }3‘<d ZS iiploiec eslereRaOSEe la comunidad educativa. >=3 >= >=3 >=3 >=3 Programas y Proyectos de
integracion de la comunidad educativa. Iifepsadienidels Camwalan
Educativa
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) o ) Cantidad de reuniones de Reuniones de Coordinacion |

OEE 2.3.1.A Proponer la creacién de espacios de o
. » coordinacién con representantes >=3 | >=3 | >= >=3 | >=3 | con representantes de las
interacclon entre docentes, alumnos y egresados. ) . J .

de las unidades académicas. Unidades Académicas

Cantidad de programas Disposiciones legales
OEE 2.3.1.A Proponer la creacion de espacios de | aprobados, ejecutados ¥ respecto a aprobacion de

>3 =3 | >=3 >=3 | >=3

interaccion entre docentes, alumnos y egresados | evaluados que fortalezcan los programas que propicien

espacios de integracion. espacios de integracion.

Cantidad de registro documental
OEE 2.3.1.A Llevar un registro documental de de las disposiciones legales Disposiciones legales
las disposiciones legales respecto a aprobacion respecto a aprobacion de respecte a aprobacion de

=3 =3 >=3 >=3 S

de programas que propicien espacios de Prograimas que propicien programas que propicien
iategracion desde el Rectorado. espacios de integracion desde el espacios de integracion

Rectorado. desde el Rectorado.

Realizar Encuestas de

OEE 2.3.2.1 Establecer mecanismos de Encuestas de satisfaccion. >=3 | >=3 | >=3 >=3 | >=3 | Satisfaccion de la .
medicion de satisfaccion de la comunidad Comunidad Universitaria ]
universitaria. o Realizar sondeos de

Sondeos de opinidn. =3 | >=3 | >=3 >= >=3 o

Opinion
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Cantidad de proyectos
implementados a través
de fa Red de Extensidn >=3 >= >=3 >= >=3 | Implementar
Universitaria - Proyectos a través de
i vhve
OFEE 2.3.1.A Viabilizar la cooperacién interdisciplinaria, que permita E:Sr:t\:iilEde T L LAY
construir con la comunidad, conocimientos cientificos y tecnolégicos ﬁrma i m——" 50 300, 60% 70% 30% Ejecucion de
generados en la Universidad. ciecuci‘c’m) f J ’ =0 ae convenios firmados
Realizar Encuestas
Grado de satisfaccion de 50% 50 60% 700 209% de Satisfaccion de fa
los participantes. wee ¢ " ’ * | Comunidad
Universitaria
OGE.2.4. Afianzar la cultura de la cosperacion e Metas
internacionalizacidn.
INDICADORES DE GESTION
2.4.1. Cantidad de alianzas estraiégicas formalizadas a nivel nacional e
interzacional.
2.4.2. Cantidad de alianzas estratégicas ejecutadas a nivel nacional ¢ MACROPROCE
internacional. Indicadores de Gestion Lineas de Accion/ S0S/
2.4.3. Cantidad de participacion en redes académicas, conforme a las Especificos ANO1 |ANO2 | ANO3 | ANO4 | ANOS | Curso de Accitn RESPONSABLE
plazas disponibles. S
2.4.4. Cantidad de proyectos nacionales e internacionales concursados,
ejecutados y evaluados.
245, Cantidad de participacion como socios de los proyecios nacionales ¢
infernacionales. 2.4.6. Cantidad de participacion en
evenios nacionales e internacionales
Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
Cantidad de participantes Participacion en I &
OEE 2.4.2.A Promover la participacion en eventos internacionales. en eventos >=] >=1 >=] >=] >=1 | eventos M | f
internacionales. internacionales BE
3 - - T L
OEE 2.4.1.A Cantidad de alianzas cstratégicas formalizadas a nivel Cant%dad Cengiaiiipmates - ) . -3 o Pz}111c1pac10n . ESBA ‘\_ :
nacional ¢ internacional. R = ~E - - =5 |lewenlos ‘ \o: )
internacionales. mternacionales ~
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Cantidad de disposiciones

‘ . . "y administrativa respecto a las Solicitar convenios
OEE 2.4.3.A Optimizar la utilizacién de los recursos . ! - ; 2 : :
. . = e membresias, redes académicas v/o >=] >=7 >=3 > >=4 | internacionales v
financieros, humanos e infraestructuca disponibles . i .
cantidad de contratos respecto a la renovar los actuales

utilizacién de los recursos

Ejecutar convenios

Cantidad de disposicidén administrativa .
nactonales v

OEE 2.4.2 A Optimizar 1a uiilizacion de los recursos

! . y . ] , y/o viatico respecto a la utitizacion de >=3 >=3 >=6 = >=7 ||, .
financieros, humanos e infraestructura disponibies internacionales y
los recursos.
evaluarios
Procesar convenios
e . . >=1 >=] =] >=2 >=2 | Nacionales ¢
OEE 242 A Acompafiar los procesos relacionados con | Nimero de procesos relacionados a P——
d . . . . . R . . ernacional
los Conventos nacionales ¢ internacionales. ejecutados v | convenios nacionales e 2
. . Procesar convenios
renovados internacionales. . .
>=] =] >=] >=2 >=2 | Nacionales e
mternacionaies
‘ . y . Porcentaje de procedimientos llevados Procedimientos para
OFEE 2.4.3.A Organizar y dar seguimiento a la i - — =S —
> N , e a cabo para la participacién en Redes <o s oy o o ., | participar en Redes
participacion en Redes Académicas, conforme a plazas ok 50% 50% 60% 70% 80% Mg
disponibles Académicas, conforme a plazas Académicas conforme
1 . .
i disponibles. a plazas
Participar en proyectos

Cantidad de participacion en

OEE 2.4 4. A Promover y participar de proyectos 7 . . o N , | internacionales
. . . L proyectos internacionales concursados = i > >=4 >
internacionales concursados v en gjecucion - o concursados y en
v ¢n gjecucion. . .
- : gjecucion. TR~
Registrar las o X
Cantidad de registro documental de las disposiciones legales f

OEE 2.4.1.A Licvar un registro documental de las

disposiciones legales respecto a firmas respecto a firmas de

disposiciones legales respecto a firmas de convenios . . >=4 >=4 >=4 >=4 == . ; 2\
. . . . de convenios nacionales e convenios nacionales e )\
nacionales ¢ internacionales suscriptos y renovados. . =K | ) : . \J
internacionales suscriptos v renovados. internacionales \ =
suscripto y renovados
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OGE.2.5. Fortalecer la alianza universidad-empresa. Metas
INDICADORES DE GESTION
2.5.1. Cantidad de Alianzas estratégicas formalizadas
gjecutadas y evaluadas. ) . -
,,Ji By letiﬁ T T T L Indicadeores de Gestitn Lineas de Accién/ | MACROPROCESOS/
P A Y < g 5 ¢ J14 "eSutad na ~ o~ ~ o~ ad
; X p o Especificos ANO1 [ANO2 | ANO3 | ANO4 | ANOS Curso de Accitn RESPONSABLES
de la ahanza estratégica.
2.5.3. Cantidad de interacciones realizadas por la
Usmiversidad con ¢l medio externo.
Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
Implementacién de
OEE 2.5.1. A Acordar alianzas con instituciones Cantidad de participant alianzas
. 2.9 . .. il a 1S " 3 -
educativas culturales tecnologicas para la realizacion de .. . e pa l AR >=3 >=3 >=3 >=3 >=3 formahizadas, EABA
- o - . . eventos internacionales. -
visitas {ecnacas, practicas y pasantias de los estudiantes gjecutadas y
evaluadas.
Numero d? con‘,f?nios firmados 50% 50% 60% 0% 0% Ejecuc@l de
y porcentaje de gjecucion. convenios firmados
Aplicacitn de las
Cantidad de resoluciones u . . = - disposiciones
. ~ . . . . - " >:2 >=3 =, >=5 >=5
OEE.2.5.2.A Gestionar convenios que generen recursos | otras disposiciones emitidas. generales para la DGEN
para las actividades de extensién. firma de convenios. o
Cantidad de proyectos
. : . Implementar
mmplementados a través de la - . - - o
e N E >=7 >=3 >= >=5 >=3 Proyectos a través de
Red de Extensién Universitaria la R'EXI INE
- REXUNE.. h
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Plan de Accion del Rectorado, ESPO y ESBA 2022-2026

OGE.3.1. Contar con Docentes e Investigadores Metas
con grados de Magister v Doctor, con
dedicacién a tiempo completo y/o parcial.
INDICADORES DE GESTION

3.1.1. Cantidad de Docentes < Investigadores con
grados de Magister v Doctor, con dedicacién a Indicadores de Gestion Lineas de Accion/ | MACROPROCESOS/
tiempo completo. Especificos ANG1 | ANO2 | ANO3 | ANO 4| ANOS | Curso de Accion RESPOMNSABLES
3.1.2. Cantidad de Docentes ¢ Investigadores con
grados de Magister v Doctor, con dedicacién a
tiempo parcial.

3.1.3. Crea y promover un programa de
innovacion pedagogica/edncativa.

Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 v FF 30
OEE 3.1.2.A Registrar en un banco de datos la Porcentaje de Docentes e
informacion sobre la formacién académica de los investigadores con grado de
docentes con dedicacion a tiempo completo y/o Magister v Doctor con dedicacion
parcial de la institucién. a tiempo completo y/o parcial.
OGE.3.2. Impulsar la Implementacion de
nuevos modelos de ensefanza-aprendizaje en
cursos de pregrado y grade, y programas de
posgrado. )

INDICADORES DE GESTION

3.2.1. Porcentaje de asignaturas con esquemas
educativos basados en desarrollo y aplicacion del Indicadores de Gestion Metas Lineas de Accién/ | MAC ROPROCESOS!
e-learnign. Especificos * Curso de Accidén RESPONSABLES
3.2.2. Porcentaje de asignaturas que implementan /8
herramientas digitales para el desarrollo de clases [=
presenciales. B
3.2.3. Porcentaje de satisfaccion de Docentes y \
estudiantes participantes de esquemas educativos
basados en desarrollo y aplicacién del e-learning

72 \f‘\%@ UN" VERSIDAD NACIONAL ™~ EL ESTE 28

Participacién en
>=] >=] >=] >=] >=] | eventos ESBA
mternacionales
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Objetives Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: ¥F 10 y FF 30
Llamados a concurso, en
Cantidad de llamado a concursos atencion a mecanismos
=] >=] =] >=] >=] i =]
docentes establecidos de seleccion de
Profesionales Docentes
Mecanismos de seleccién Revisar v ajustar los
defimdos para incorporar >=1 >=] =] >=] >=] Mecanismos definidos de
profesionales cualificados Seleccion de Profesionales
Porcentaje de presupuesto

Gestionar y gjecutar presupuesto
asignado

OEE 322 Fortalecer e innovar el proceso de
formacién académica en posgrado, desarrollando
el talento humano y adecudndoio a las
aecesidades de la sociedad, aplicando las nuevas

disponible para incorporacion de | >=90 | >=91 >=02 >=03 >=04
profesionales cualificados
Cantidad de provecios
académicos de posgrado

Actualizar, y sistematizar legajos

teenologlas de {a informacion v comunicacion. . >=} >=] >=] >=] >=]
- actualizados en base a procesos docentes
de calidad v mejora continua.
Grado de cumplimiento de Implementar Procesos de
procesos de evaluacion >=60 | >=70 | >=80 >=90 >=100 Evaluacién del Desempefio
Institucional docente
Porcentaje de docentes Aplicar incentivo a los docentes
promovidos a partir de los >=] >=] >=] >=] >=] en base a los resultados de la
resultados de la evaluacién evalnacién de desempefic
Llevar un registro documental de Cantidad de registro documental
las disposiciones legales respecio de las disposiciones legales
OBE.3.2.1. Porcentaje de asignaturas con a habilitacion de cursos de pre- respecto a habilitacion de cursos
esquemas cducativos basados en desarrollo y grado, carreras de grado, >=2 >=3 >=4 >=5 >=5 de pre-grado, carreras de grado y
aplicacion del e-learning. programas de posgrado por programas de posgrado por parte
parte del CSU v la aplicacion del del CSU. v la aplicacién del e-
e-learning. . learning
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OGE.3.3. Crear y promover un
programa de innovacion Metas
gogica/educativa '
INDICADORES DE GESTION
3.3.1. Porcentaje de implementacion det
programa de innovacion
pedagdgica/educativa, 3 Aepida =
3.3.2. Cantidad de docentes que se Indicadores de Gestion Especificos ]éﬁizz 32 i;ilﬁif B?é%g{?gﬁsaiﬁsp%s
incorporan al proceso de implementacion . . - )
del programa de innovacion AND 1 ARNO2 | ANO3 | ANO4
pedagogica/educativa.
3.3.3. Porcentaje de satisfaccion de
docentes v estudiantes participantes del
programa de mnovacién
pedagogica/educativa.

e
sl
<o
T

Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30

OFE.3.3.1.A Propiciar la implementacién
del programa de innovacion
pedagogica/educativa

Cantidad de programas de innovacion

el OE ks i Estudio de factibilidad.

v
i
o8]

>=3 >=3 >=3 >=3

QEE.3.3.2.A Estimular la participacion de . . Cursos desarrollados
; i . K Cantidad de matriculados en

docentes que se incorporan al proceso de ooramats de neserailo scamptossacidl s en posgrado

. s H CINIPTresencia: = . .
implementacién del programa de programas ¢¢ posgre p . semipresencial v a

. . z f L - a distancia. 2 ;
innovacion pedagdgica/educativa. A distancia

>=3 >=3

(o8]
vV
i
[39)
v
il
Y

Programas de
‘antid ‘0Lt i racic - - innovacion

& antldad‘ de prog: amas de mnovacion —=3 o3 i o —

pedagogica/educativa

OEE.3.3.1.A Propiciar la implementacion
del programa de innovacion
pedagégica/educativa
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, . e _ Py Cantidad de Docentes que se 3o M o
OEE 3.3 2 B Estimular la participacion de o T R ((i]e s Participacion de Docenies que se
< . it 2
Docenies que se incorporaa al proceso de o I?nenmcign del prosrama - o3 N - w5 |mcorporan al proceso de
. ’ ; . L imple : TRETE = = = =5 = ! b
implementacién del programa de innovacion ::]e Li)llllO""C‘iéX\ programe implementacion del programa de
pedagogica/educativa el n mnovacién pedagogica/educativa
pedagdgicaleducativa
Proponer herramientas
QEE 3.3.1. Propiciar la implantacion de Cantidad de aplicaciones - - _— oy s tecnolégicas mnovadoras para
| =5 P i ,p ) propuestas para su utilizacion h optimizar la gestion de ensefianza
recursos de apoyo para los docentes v aprendizaje
estudiantes. — — - - ——
Cantidad de capacitaciones R _ . - ~ Planificar y ¢jecutar capacitaciones
p i =) >=3 >a=df >=5 >=4 . . -
para docentes v estudiantes segiin diagnostico
S— Evaluacion del seguimiento de . . i
OEE 3.3.2. Promover la capacilacion docente o t;s fz;ccién de la ; L N _— - - . Planificar v ejecutar la evaluacion
vy evaluacién constante de los mismos. K = - - ' de las capacitaciones realizadas
. capacitaciones realizadas
OEE 3.3.3. Caracterizar el perfil tecnologico | Andlisis del Perfil docente Disefiar instrumento de
de los docentes v Sistematizar casos de buenas | Propuesta de _— o3 - - . diagnéstico para identificar el
practicas de los docentes y gestores educativos | capacitacionesPorcentaje de perfil tecnologico v las buenas
de la EP buenas précticas practicas

OGE.3.4.- Habilitar y Actualizar los
proyectos académicos de los carsos de pre-
grade, carreras de grado y programas de
posgrado.

INDICADORES DE GESTION

3.4.1. Namero de cursos de pre-grado, carreras —
de gr?‘d? ¥ programas o osgracfto hab;hiadqs Indicadores de Gestién Lineas de Accién/ Curso de MACROPROCESOS/ p BA

y registrados por el CONES v Vice Ministerio . Metas Accib RESPONSABLES Sy

de Educacién Supetior. ¥:Shecifieos ceon ‘ '
3.4.2. Cantidad e cursos de pre-grado,
carreras de grado y programas de posgrado
actualizados acords a la demanda del mercado
laboral.

3.4.3 Porcentaje de satisfaccion de los actores o

con los gjustes curriculares. NEE e

—

Resolucion N° 1173 /2022 Paginz 31 de 46

Misién: Formar profesionales integros, a través de la ensefianza, la
investigacion cientifica, la tecnologica v la extension wniversitaric, a
Jin de coniribuir con el desarrollo sustentable del pais Yy elevar si
calidad de vida.

Vision: {niversidad con responsabilidad social,
reconceida por la excelencia académica con base
cieptifica, tecnologice e innovadora.



Campus Universitario, km. 8, Lado Acaray
Calle Universidad Nacionai del Este ¢/ Rea. del Paraguay

Ciudad del Este — Paraguay

UN VERSIDAD NACIONAL EL ESTE

RECTORADO

28

UNE
Teléfono y Fax (061) 575478/80
Casilla de Correo N® 389
Web: www une edu pv

Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
Cantidad de disposiciones
OEE.3.4. 1. A Optimizar la utilizacién | administrativas y/o :
. . =~ ) » Presupuesto asignado a
de los recursos financieros, humanos e | seprogramaciones >=] >= >=D >=7 >=2 . -
. : [ ) ] Programas de Movilidad
nfraestroctura disponibles presupuestarias realizadas a
programas de movilidad
OEE.3.4.1.A Acompafiar el proceso de . .
o 1 j p i Cantidad de dictdmenes v
habilitacion y regisirc por el CONES v . " % s
e . - .~ | resoluciones de habilitacion de . . e . Dictamenes y
Vice Ministerio de Educacién Superior >=3 >=3 >=3 >=3 >=3 [
carreras de grado v programas de Resoluciones
de carreras de grado y programas de -
posgrado
posgrado
OEE.34.1 A Acompadar ¢l proceso de , .
o P P e | Cantidad de dictdmenes y
habilitacion y vegistro por el CONES y e de habilit - |
=y - - .| resoluciones de habilitacién de . G
Vice Mimsterio de Educacion Superior ' >=] >=] >=] =] =] Estudio de factibilidad.
carreras de grado y programas de
de carreras de grade y programas de
posgrado
posgradc
OEE.3 4.1 Elaborar curscs de . L
- Cantidad de ofertas académicas
capacitaciones y programas a ser . ‘ . Elaborar propuestas de
) ! de capacitaciones y/o programas >=] >=) >=3 =i >=5 oy
presentados ante los organismos : ofertas académicos
. presentados
corsespondientes
Cantidad de Programas de Actualizar proyectos
OEE3.42 Identificar necesidades de | Posgrado y actualizados a partir >=] >=) S = >=3 académicos de posgrado
actualizacion de programas de de Resuitados de encuestas seglii requerimiento
posgrado ¥ requertmientos de . L Diagnosticar necesidades
it Cantidad de capacitaciones ) = g .
capacitaciones . >=] >= >=3 = >=5 de formacion continua de
dirigidas al mercado laboral
los egresados
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yp . : o T : Cantidad de las alianzas y acuerdos para Alianzas suscripta

OEE3.4. I_A (_,oordmar Ia gestion participativa de alianzas y acuerdos Inmoxilidadestaarhl, ?‘loceme . dI; S =2 Se5) >=0 =0 para programas de

para la movilidad estudiantil, de docentes y gestores. ey b movilidad

OEE.3.4.1. Organizar y acompaiiar las actividades generadas en el o Procesos relac%ona-dos al ‘ 5 — . N Prog_rz_mm de‘ diantil

marce del Programa de Movilidad estudiantil docente v de gestores. Programa de Movilidad estudiantil, -2 o == = o 1?’1(1V111d§1(1 i,
< ’ 2 = docente v de pestores. docentes y gestores.

OGE.3.5.- Fortaleeer los curses de pregrade, grade, programas de Metas

posgrado y formacién continua en modalidad presencial,
semipresencial ¥ a distancia. INDICADORES DE GESTION3.5.1.
Cantidad de programas de posgrado presencial, semipresencial o a
distaneia implementados

3.5.2.. Cantidad de cursos de formacion continua presencial,
sermipresencial o a distancia implementados.

3.5.3. Cantidad de alumnos matriculados en cursos de formacion
confinua y programa presencial, semipresencial o a distancia.

3.5.4. Cantidad de alumnos matriculados en cursos de formacion
continua y programas presencial, semipresencial o a distancia.

3.5.5. Cantidad de datos estadisticos como resultado del proceso de
ensefianza aprendizaje {tasa de retencion, de promocion, de graduacion v
de titulacion)

O;F}iSA P‘roix\lover l(i 1?1t0l1?13[1%3é1011 d? gﬂtl?S “‘S“fd’S‘?f’o?_ oo 1. | Porcentaje de adecuaciones en el sistema - - n_] - - Adecuaciones del Y
referentes a tos I'Lbul(f‘idOb del pr oceso de ensciianza aprendizaje {tasa de UNESTS >=4 B2 >=4 Sisterna UNESYS
retenvion, de promocidn, de graduacion y titulacion) "

. e T . Lineas de Accién/ MACROPROCESOS/
Indicadores de Gestibn Especificos | y361 | ANO2 | ANO3 | ANO4 | ANOS | Curso de Accion RESPONSABLES

OEE.3.5.5.A Promover la informatizacion de datos estadisticos : S . Studiode
- ! o s del faresgee e o Porcentaje de adecuaciones en el sistema B _ _ _ - Estudio de ESBA
referentes a los resultados del proceso de ensefianza aprendizaje (tasa de UNESYS >=] >=] >=] >=] >=] Frotibilidad. CSB
retencidn, de promocién, de graduacion y titulacion) e
Gestionar la -
m— . . . . . actualizacion de los 1
OEE.3.5.1 Innovar y actualizar los contenidos programaticos en los Porcentaje dc programas fwul{lllZ{ldOS‘ en 5220 ~=30 () 5=50 >=60 | programas de
programas de posgrado proceso de implementacion posgrado, segin
requerimiento
Plamficar
OEFE.3.5.2 Gestionar las convocatorias de los eursos y/o capacitaciones | Cantidad de participantes por cada “=30 —=30 i) w=50 =60 convocatonas de .
tanto en la modalidad presencial o virtual modalidad de cursos y/o capacitaciones - : d Programas y cursos \

de capacitacion
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Planificar convocatorias de

OEE.3.§,3 Gegti.onar Iqs convecatori@s de los cursos de Caniidad dq participanies por i formacion continua dirigido
formacion continua tanio en la modalidad presencial o cada modalidad de cursos de >=20 | >=30 | >=40 | >=30 | >=60 ) )
. s ; a docentes, tutores y
vittual formacion continua graduados
Apiicar la evaluacion
OEE.3.5.4 Aplicar la ev*aluaciérzx de satisfaccion a los Porcentaje de aplicacion fle 550 | >=70 | >=8¢ | =90 | >=100 sistemdtica a los g;uarios de
participantes de manera sistematica mstrumentos de evaluacion cursos de formacion
continua.
OGE.3.6.- Fortalecer la movilidad estudiantil, decente Metas
y de gestores.
INDICADORES DE GESTION
3.6.1. Cantidad de alianzas v acuerdos para la movilidad
2Sé1?§ilftcnt11{gocieéne‘ytdg_ gCSlOI‘ZS. o Indicadores de Gestion Lineas de Accién/ Curso de | MACROPROCESOS/
3.0.2. Lantidad de estuciantes, docentes y gesiores que Especificos ANO 1| ANO2 | ANO3 | ANO 4 | ANO 5 Accién RESPONSABLES

participan en Programas de Movilidad.

3.4.3, Cantidad de estudiantes, docentes y gestores que
participan en Programas de Movilidad.

3.4.4. Porcentaje de satisfaccion de los participantes de la
movilidad estudiantil, docenies y de gestores.

Objetivos Estratégicos Especificas (OEE} Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
Porcentaje de seguimiiento v

- _— - _— oy | Programas de movilidad

evaluacion de la movilidad gestionadas
P o BV el {2 . v o - 5 - - - : : ‘1
OEE3T61:1 uﬁ}jid der estudldangis,‘(vl'?zmges y gestores gantldad c}e eslthlantes, Tifoiies Cuantitafivossobie ESBA
que participan en Programas de Movilida o;;n}cs y gestow§ que 3 o=] . =5 se] ~1 | movilidad de estudiantes,
parlicipan en programas de docentes y gestores
movilidad
Cantidad de Convenios para Establecer Ahanzas v
; - - Movilidad de docentes, gestores =y >=5 >= >=7 >=§ | acuerdos para programas de
OEE.3.6.1. Promover acciones para la movilidad de :;m di 'mtgs? (f; f; ESP(% ) - ;nov:ilidaé) )
docentes, gestores y estudiantes de la ESPO y = — e =
Porcentaje de ejecucion de _ o ——an _ - Registrar de los procesos
[ >=60 | »>=70 | >=80 | >=90 | >=100 | . -
acuerdos suscriptos cjecutados de movilidad

Gestionar la ejecucion de los
Programas de movilidad
estudiantil, docenies y
gestores.
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OEE 3.6.2. Promover mecanisnios v espacios para la Cantidad de participantes en
movilidad de docentes, gestores y estudiantes de la ESPO | programas de Movilidad.

Mision: Formar profesionales imiegros, a través de la ensefionza, la
investigacion cientifica, la tecnoldgica y I extension universitaria, o
Jin de contribuir con el desarrollo susientable del pais y elevar su
calidad de vida.

Vision: Universidad con responsabilidad social,
reconocida por la excelencia académica con base
cientifica, tecnoldgica e innovadora.
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OGE.3.7.- Contar con instancias de Metas
seguimiento a egresados y de vinculacién
social

INDICADORES DE GESTION

3.7.1. Cantidad de instancias para el
seguimiento a egresados y para la vinculacion
social, . . - Lineas de Accién/ | MACROPROCESQS/
3.7.2. Cantidad de mecanismo esténdar de Indicaclores de Gestion Especificos | g1 | o2 | ARO'3 | ARO4 | ARO'5 | Curso de Accidn | RESPONSABLES
seguimiento a egresados y vinculacion con el
sector productive

3.7.3. Cantidad de egresados por afio,
insertados al mercado laboral.

3.7.4. Cantidad de informes realizados de
seguimiento a egresados.

Informes
EE.3.7.3.A Acompafiar la implementacion e
Zecanismo ejzggn dl:;r de sigrziin ?g::Ot(?:o = _Informe de cantidad de egresados . s g 2= s=q L a2 cuan_tftgtwos sobre ESBA
egresados. insertados al mercado laborat por afio seguimiento de
egresados
OGE.3.8.- Fortalecer ia Red Académica a Metas

fin de unificar las acciones técnico-
pedagogica en pos de la mejora continua

INDICADORES DE GESTION Lineas de Accion/ | MACROPROCESOS/

icsa ;e ri?cr;ticlad de reuniones de la Red Indicadores de Gestion Especificos ANO1 | afo2 | afo3 | Afo4 | ARO S | Curso de Accicn RESPONSABLES I; “_:'

3.8.2..Cantidac de Proyectos aprobados,
gjecutados y evaiuados
3.8.3. Cantidad de informes reaiizados
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Misién: Formar profesionales integros, a través de la ensefianza, la
investigacion cientifica, la tecnologica y la extension universitaria, o
Jin de contribuir con el desarrollo sustentable del pais y elevar su
calidad de vida.

Vision: Universideod con responsabilidad social,
reconocida por la excelencia académica con base
cientifica, tecnolégica e innovadora.
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OEE.3.8.1.A Acompaiiar en las reuniones lC antlde;c_l de p:rtllc IDRBCCIiOﬂ & 527 | 527 | 527 | =7 | »=7 Reuniones de la Red
de la Red Académica de la UNE. i e - - - B " | Académica de la UNE
Académica de la UNE,
Implementacion de
, Cantidad de proyectos
3.8.2BP c ;
OEE 3 8‘ romover proyectos del area aprobados, ejecutados y s=a | s=a ] 2= o | g p.royef:tos aprobados, ESBA
académica, ejecutados v
evaluados
evaluados
OEE.3.8.3.C Estimular la elaboracidon de Cantxdac? i e
. las reuniones de la Red >=3 | >=3 | >=3 | >=3 | >=3 |Informes realizados
informes L
Academica de la UNE.
OEE.3.8.1.A Acompaiiar en las reuniones Cantldaq de participacion en Reuniones de la Red
- las reuniones de la Red >=10 | >=10 | >=10 | >=10 | >=10 i
de la Red Académica de la UNE. . Académica de la UNE
Académica de la UNE.
Cantidad d a Implementacion de
OEE.3.8.2.B Promover proyectos del area i F’mye = proyectos aprobados,
; aprobados, ejecutados y >=3 | >=3 | >=3 | >=3 | >=3 | .
académica ejecutados y
evaluados
evaluados
- ) Implementacion de
OEE.3.7.3.A Acompaiiar a la Informe de cantidad de i .
. iy . 3 . mecanismos estandar
implementacion del mecanismo estandar egresados insertados al >=4 | >=4 | >=4 | >=4 | >=4 o
] '~ de seguimiento a
de seguimiento a egresados mercado laboral por afio
egresados
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Mision: Formar profesionales integros, a fravés de la ensefianza, la
investigacion cientifica, la tecnologica y la extension universitaria, o
Jin de contribuir con el desarrollo sustentuble del pais y elevar su
calidad de vie.

Visién: Universidad con responsabilidad social,
reconocide por la excelencia acodémica con base
cientifica, tecnoldgica ¢ innovadora.
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Plan de Accion del Rectorado, ESPO y ESBA 2022-2026

OGE.4.1. Fortalecer el desarrolio de
investigacion e innovacion (I+D+i). Metas
INDICADORES DE GESTION

4.1.1. Porcentaje de presupuesto asignaco a
investigacion, desarrollo e innovacidn

4.1.2. Cantidad de proyectos (I+D+i) aprobados
y en ejecucion segiin area/linea de

investigacion.
4.1.5}. pantidad de incentivos en proyectos o ’ Lineas de
T . PEpep g Il Accién/ | MACROPROCESOS
4.1.4, Cantidad de ;.)ro_y’ectos e (I+D+i) con Gest'u_m Ciirse de | RESPONSABLES
respuesta de financiacion externa. Especificos = % = . . Accié

ANO1 | ANO2| ANO3 | ANO4 | ANOS ccion

4.1.5. Cantidad de redes de investigacion y
participacion en las mismas.

4.1.6. Cantidad de docentes y estudiantes
vinculados a trabajos de investigacion, desarrollo
e innovacion.

4.1.7. Cantidad de proyectos de investigacion ’m“*
multidisciplinarios, interdisciplinarios y /P, CTOR 4%‘ a9
transdisciplinarios, aprobados y en ejecucién P9 aN\ Y
segun area/linea de investigacion. ' 2%
Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
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Mision: Formar profesioncles Integros, a través de la ensefiamza, la
investigacion cientifica, la tecnologica y la extension universitaria, a
Jin de contribuir con el desarrollo susientable del pais y elevar su
cafidad de vide.

Visidn: Universidad con responsabilidad social,
reconocida por la excelencic académica con base
cientifica, tecnoldgica e innovadora.
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OQEE.4.1.2.A Elaborar nuevos proyectos de acuerdo . . : B i
a las necesidades dei entomo institucional y Nu'merq €2 convernios Mg rcon >=1 >=2 >=2 >=3 o= pigfiIas fie cafvenio con
. universidades asociadas. Universidades asociadas
gjecutados
OEE.4.1.4.A Indagar schre otras fuentes de Nimeros d e, Programa de fortalecimiento de
financiamientos para proyectos de investigacion . ue t'm e ?igf_c o i >=1 >=1 >=1 >=1 >=1 politicas y lineas de
(T+D+i). investigacion ( ) investigacion.
OEE. 4.1.1. Tramitar la asignacion de presupuesto | Porcentaje de presupuesto asigriado a >=00 | >=91 | »=92 | >=03 | »=gq [|Destinarun porcentaje del
para investigacion, desarrollo e innovacion investigacién, desarrollo & innovacidn. - B B = B presupuesio para I+D+i
%as?ittlsggnielegzbea]iﬁiegir gr;%a; >=10 >=11 | >=12 | >=13 >=14 | Organizar y Publicar Trabajos de
OEE. 4.1.2, Organizar los Proyectos I+D-+i por 9 - Investigacion por Lineas
Iineas de investigacion " Institucionales de Investigacion
9 Cantidad de trabajos por lineas de >=5 >=5 >=7 >=8 >=9 . tm} . & Y
n o g por Lineas de los ODS
investigacion definidas por las ODS
OEE, 4.1.3. Obtener incentivos y premiaciones a la | Cantidad de incentivos Y premiaciones a ol _ By Incent.uvar Wpri=lisgl @ _Docentes
: L gl Uy >=1 >=2 >=2 >=2 >=2 | Investigadores y trabajos
docencia e investigacion la docencia e investigacion -
5 realizados
OEE. 4.1.4. Desarrollar Proyectos de (I+D+1) a fin | Cantidad de proyectos desarrollados I + Desarrollgr gy Prpyectos
de obtener financiacién externa D para obtener financiacion externa =2 S =2 =z ==t NS TRRA Eellce e mics
o nacionales e internacionales.
Vincular a Docentes y Alumnos a
OEE. 4.1.6. Promover la vinculacion de docentes y | Namerc de docentes y alumnos programas de (I+D+1)
estudiantes en programas de investigacion, vinculados & programas de >=12 >=13 | >=14 | >=15 >=16 | Mantener una base de datos con
desarroflo e innovacion, investigacién, desarroflo e innovacidn. Estudiantes y Docentes
vinculados a Ios Proyectos I+D+i
Cantidad de Proyectos
mltidisciplinarios, e interdisciplinarios >=60 >=70 | >=80 | >=90 | >=100
OEE. 4.1.7. Desarrollar y ejecutar Proyectos por lineas de investigacion aprobados Registrar y Sistematizar los
multidisciplinarios, e interdisciplinarios por lineas Proyectos desarrollades y
peliESgenh Cantidad de Proyectos >=50 | >=60 | >=70 | >=80 | »=go |Secutados
muitidisciplinarios, € interdisciplinarios
por lineas de investigacién ejecutados
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Mision: Formar profesionales integros, a través de la ensefianza, I
investigacion cientifica, la tecnologica y la extension universitaria, o
Jin de contribuir con el desarrollo sustentable del pais v elevar su
calidad de vido.

Visidn: Universidead con responsabilidad social,
reconocide por la excelencia académica con base
ctentifica, tecnologica e innovadora.
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Il 2 proyectos 111\5:5;::::; S:gan
OFEE 4.1.2.A Desarrollar v ejecutar Proyectos de mvestigacion el desarrollo v la m\festlg{i’cmn, el. de’szxrrolrlo ¥ | _ . = _ area/linea de
. - o . 2 e innovacion segin 4rea/linea de >=] >=] >=] >=1 >=] - Iy
inmovacion segin drea/linea de investigasion. E R IR o investigacion,
westigacion  desarrollados e e
™" ejecutados.
Namero de proyectos
mvestigacion, el desarrollo v la Definir Kneas de ESBA
OEE 4.1.3 A Obtener Incentivos y premiaciones a la docencia e investigacion mmovacién seglin dreallinea de | >=1 >=] >=] >=] >=] = tigaci;’m
mvestigacion  desarrollados ¥
gjecutados.
Cantidad de Docentes y alumnos Llevar un registro de
OEE 4.1.6.A Propiciar la participacién de Docentes y alumnos en programas y vinculados a  programas  de - =— — N - Provectos
redes de mvestigacion, desarrollo e mnovacion. mvestigacion desarrollo e E L desarrollados v
mnovacion gjecutados Ll
0OGE.4.2. Posicionar nacional e internacionalmente a la universidad por medio Metas
de In publicacion y divalgacion.
INDICADORES DE GESTION
4.2.1. Cantidad de publicaciones de investigacion, desarrollo, mmnovacion y
extension a nivel internacional.
42 R g p— o JE ey S-S 7 7 Py
;i\:eii)i;;l{lﬂliiiﬁ;g:}tlxl;?uones CEHIEESOEAE i ESTbTe Leasalol ik Indicadores de Gestion ~ ~ - B o Lineas de Acci(:m/ I‘VIACBOPR;OCES(ESI
4.2.3. Cantidad de trabajos de investigaciones econocimientos B peeficos ANOY | ANO2 | SN0 3 | ANOA| ANOS e deritogm Rl
. jos de investigaciones con reconocimientos.
4.2.4. Cantidad de trabajos de investigacion publicados en el repositorio
institucional.
4.2.5 Cantidad de trabajos de mvestigacion, desarrollo, innovacion publicadas en
revistas indexadas.
4.2.6 Cantidad de divalgacion de resultados de investigacion a la sociedad.
Objetivos Estratégicos Especificos {OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 v FF 30
Programa de %
N e postulacion de H+D+i
OEE .4.2.1.A. Conocer la repercusién de las publicaciones. Nu.mvel(?- rde pl;\bhbauones sl »=5 >=3 >=3 >=6 >=7 en eventos ¥ revisias
repercusion nacional N il
internacionales.
Programa de
g A postulacion de 4D+
OFEE.4.2.2.A. ldentificar las publicaciones internacionales realizadas a nivel UNE. Nl@elo_ ,de publu(‘mor}cs = =3 >=4 >=5 >=3 >=3 en eventos y revistas
repercusién Internacional St E
nacionales e
internacionales.
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Mision: Formar profesionales integros, a través de la ensefiomza, la
investigacion cientifica, la tecnoldgica y la extension wniversitaria, o
fin de contribuir con el desarrollo sustentable del pais y elevar su
calidad de vida.

Vision: Universidad con responsabilidad social,
reconocida por la excelencia académica con base
cientifica, tecnologica e innovadors.
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OEE4.2.3, A incentivar la carga de metadatos | Numero de capacitaciones, Med'lii i nynpactoelosd
de los contenidos académicos en el Repositorio | comunicaciones para la carga del| >=3 =4 >=3 =5 =5 | COMemIdOS Y procesos de
Institucional de la UNE. Repositorio Institucional de la UNE ;?;ZT:;C:ZSL%EE%
Medir el impacto los
OEE 4.2.6. A Organizar jornadas de divulgacién | Numero de jornadas de divulgacién o - ] o1 o] contenidos y procesos do
cientifica, organizadas comUNicaoion que se
producen en la WEB
Cantidad de publicaciones de Publicaciones de
investigacién, desarrollo innovacién | >=2 S=7 >=2 >=2 >=2 | I+D+1 a nivel local e
y extensién a nivel nacional internacional
Cantidad de publicaciones de
investigacién, desarrollo innovacion | >=2 >=72 >=2 >=2 >=2 | Realizar premiaciones
QEE 4.2.1.A Gestionar la publicacién de ExERSon & Hilie: eimad: TR aE Gho
proyectos ed investigacion innovacion y Numero de investigaciones >=2 >=2 >=2 >=2 >=2 ot;:?; n!gn p?emsiocé 9
extension en los medics locales e premiadas o reconocimientos reconocimientos ESBA
internacionales, asi como la presentacion de i eteepacihio
ic(’::)snglr\;essot;gacaones teafiastias cn foiiadas!y Cantidad ) de proyectos de institucional se
investigacion  indexados en el| >=2 =P >=2 >=7 >=2 encuentran
repositoric institucional investigaciones
indexadas
Cantidad de investigacion, Las investigaciones
desarrollo, innovacién y extension| >=2 >=2 >=2 >=2 >=2 son publicadas en
publicadas en revistas indexadas revistas nacionales
Acompafiamiento a
Nimeroc de acompafiamiento del _ _ _ _ - procesos de [@
OFE 4.2.4.A Fortalecer el impacto de los proceso de elaboracion de Trabajos S e = = elalz?argna:;gr; de 1‘
Trabajos Presentaciones de \*
Finales de Cursos y Tesis Doctorales [F;g?tlgfaiesde Cursos y Tesis >=10 | >=10 >=10 >=10 >=10 trabaj 0s de cursos y
Tesis Doctorales
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Mision: Formar profesionales integros, a través de la ensefianza, la
investigacion cieniifica, la tecnologica y la extension wniversitaria, a
Jin de contribuir con el desarrollc sustentable del pats y elevar su

calidad de vida.

Vision: Universidad con responsabilidad social,
reconocida par I excelencia ocadémica con base

clentifica, tecnologice e innovadora,
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Cantidad de publicaciones de Publicaciones de
investigacion, desarrolio  e| >=10 | >=10 | >=10 | >=10 | >=10 | I+D+I a nivel local e
innovacion a nivel nacional. internacional
Cantidad de publicaciones de Publicaciones de
investigacion, desarrollo e| >=5 | >=5 | >=5 | >=6 | >= I+D+1 a nivel local e
innovacion a nivel internacional. internacional
Cantidad de trabajos de Publicaciones de
i i i = = = >= = +D+ i
OFE 4.2.1.1 Posicionar nacional e mvestnggcnpnes con| >=5 | >=5 | >=5 6 | > I D. I en revistas
I, reconocimientos indexadas
internacionalmente a la - . o
— . Cantidad de trabajos de Publicaciones de
universidad por medio de la . il L .
publicacién y divulgacion investigacion publicados en el| >=5 | >=5 | >=5 >=6 >=7 1+D+1 en revistas
' repositorio institucional. indexadas
_Cantutj.ad o7 de trabjnjos I?e Publicaciones de
. 'g.a,c g , E2AIOND, >=5 >=5 >=5 >=bH >=7 I+D+1 en revistas
innovacion publicadas  en "
CRIEEX indexadas
revistas indexadas.
Cantidad de divuigacion de Publicaciones de
resultados de investigacion a la| >=5 | >=5 | >=5 | >=6 | >=7 1+D+I en revistas
sociedad indexadas
[ Implementacion de la
inv%sti acién formativa Faimaativa fermonies @
OEE4.2.1.A. Fortalecer el proceso >H9 >=10 | >=10 | >=10 | >=10 | »>=10 | formar investigadores
) T 5 tendientes a formar =
investigativo y de produccion ivesiinadsres de wroduccitn de produccion
cientifica formal en los Programas cienh’ﬁga formal desarprolla dbs cientifica formal
de posgrado. i desarrollados
NUmero de capacitacion Capmuka s Ioeetes
- P >=100|>=100|>=100|>=100|>=100| para llevar a cabo
Investigaciones
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Misidn: Formar profesionales integros, a fravés de la ensefianza, la
investigacion cientifica, la tecnolégica y la extension universitaria, a
fin de contribuir con el desarrollo susientable del pais y elevar su
calidad de vid.

Vision: Universidad con responsabilidad social,
reconocida por la excelencia académica con base
cientifica, tecnologica e innovadora.
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OGE.4.3. La formacién de Investigndores. Metas
INDICADORES DE GESTION
4.3.1. Cantidad de investigadores, docentes y estudiantes de
grados que participan en provectos de investigacion. . e VA
i ; 2 C]'mtishd depin\'estilmsorei docsnt; ygestudiantes de RIERASTED 5 Tl Lineas de Accion/ Curse de Aceién SR B g
el St T > . ——— specificos N N N N 4 SO . ‘ RESPONSABLES
posgrados que participan en proyectos de investigacion. Rpeiiies ANO1 | ANO2 | ANO3 | ANO4 | ANOS
4.3.3. Cantidad de cursos de formacion en mvestigacion.
4.2.4. Cantidad de trabajos de investigacion publicados en el
repositorio institucional.
Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
= m E - . L Progrs de postulacion de [+ en
OFEE.4.3.3. Promover Capacitaciones relacionadas a la Nomere de capacitaciones . _ rograma de posit o
¥ 'y 2 . . Ny >=5 >=5 >=5 >=5 >=5 eventos y revistas nacionales e
mvestigacion a decentes, alumnos ¢ investigadores. cantidad de participantes. i g
N intermacionales.
Implementar proyectos de
—— - . ; . . Cantidad de estudiantes n investigacion de forma colaborativa
OEE 4.3.2. Propiciar espacios de vinculacion de estudiantes ¥ s Estlldl"ﬂ'l'IED de >=90 >=01 >=02 >=93 >=94 N - i i
. . H ’ programas de maestrias y enire Docentes y Estudiantes de
docentes de los programas de posgrado, en proyectos de .
e : doctorado, vinculados a los posgrado.
= proyectos de investigacion | Formar investigadores de produccion
: >=10 >=11 >=]2 >=13 >=14 | ey R
cientifica a través del sisiema mentoras
Implementar programas de formacion y
] 1 N capaciiaciones para desarrolla
Cantidad de programas >=5 >=f >= >=8 >=9 Apac R par ‘b .
. - habilidades cientificas en estudiantes y
implementados tendientes a . ) ) i ) e
X . . docentes de los programas de posgrado
formar investigadores de
e Bl Contar con una base de datos con
produceion clentifica B a . L -
>=] >=2 >=2 >=Z =7 beneficiarios en los programas de
capacitaciones desarrollados ESFO
Ir:il:)mero:ile 2 o VT Sistematizar los procesos de
OFE 4.3.3. Promover la formacion de estudiantes y docentes en T e Y - acompafiamiento en la elaboracion de B
W N e - proceso de elaboracion de >= >=7 >=2 >=72 >=2 I . = -
mvestigacion cientifica B Trabajos Finales de Maestrias y
Trabajos Finales de Doctorado -
Magstrias v Doctorado )
Capacitar a estudiantes de programas
>=4 >=5 = >=7 >=§ | de posgrado en adquisicién de
Cantidad de Capacitaciones habilidades cientificas
a estudiantes de programas Contar con una base da datos de
de Posgrado N o3 N =15 5216 benef@@:ms con los progrsias de
capacitaciones en habilidades
cientificas
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Mision: Formar profesionales integros, a través de lo ensefianza, la
investigacion cientifica, la tecnologica y la extension wniversifuria, o
fin de contribuir con el desarrollo sustentable del pais y elevar su

cadidad de vide.

Vision: Universidad con responsabifidad social,
reconocida por la excelencia académica con base
cientifica, tecnofogica ¢ innovadora.



UNVERSIDAD NACIONAL ™EL ESTE - 28

RECTORADO prev=Ror
= UN
Campus Universitario, km. 8, Lado Acaray Teléfono y Fax (061) 575478/80
Calle Universidad Nacional del Este ¢/ Rea. del Paraguay Casilla de Correo N° 389

Ciudad del Este — Paraguay Web: www.une edu.py

Pla e A 6n del Rectorado PO 3 i 026

OGE.S.1. Fortalecer la extension universitaria desde una Metas
perspectiva integral e interdisciplinaria.
INDICADORES DE GESTION
5.1.1. Cantidad de provectos de extensién sustentados en
diagnosticos de la realidad social.
5.1.2, Cantidad de lineas institucionales de extension
detinidas.
3.1.3. Cantidad de provectos implementados a través de la
Red de Extension Universitaria.
5.1.4. Cantidad de reuniones en redes de extension,
5.1.5, Cantidad de proyectos de¢ extension gestionados para Indicadores de Gestién E i ) . ; . Lineas de Accién/ Curso MACRO?ROCESOS/
la obtencion de presupuesto. ndicadores de Lestion LSpecthcos | yg 1 | ANO 2 | ANG 3 | ANO4 | ANO S de Accién RESPONSABLES
5.1.6. Cantidad de proyectos de extensién con medicion de
impacto.
5.1.7. Cantidad de alumnos que participan en actividades de
extension.
5.1.8. Cantidad de docentes que participan en actividades de
extension. 5.1.9. Cantidad de
incentivos y premiaciones a docentes y estudiantes en
exiension. 5.1.10. Porcentaje de
satisfaccion de los participantes con la extension
universitaria.
Objetivos Estratégicos Especificos (OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
OEES5.1.1.A Actuar coordinadamente con las unidades Cantidad de proyecios implementados a Implementacion de
académicas y con otros sectores, para la implementacion de | través de la Red de Extension >=3 >=3 >=4 >=5 >=6 proyectos a través de la
provectos de Extensién Universitaria desde la UNE. Universitaria - REXUNE. REXUNE

= I . 1 Niimero de provectos de extensidn Proyecios implementados a
ot nsminios o dhagnosteos e seaidad social, | Sisentados en diagnosteos e s =3 | =5 | = | 5=5 | =<6 |partirBy diggnGstioas de

1 * | realidad social. realidad social
. . . Disposiciones legales
OEE 5.1.2.A Llevar un registro documental de las giz;nudg d dejeiglst{:) docmfxfntallde s respecto a proyectos
disposiciones legales respecto a los proyectos aprobados por il s res_pclc - >=3 >=3 =t >=5 >=6 | aprobados por el Rectorado
¢l Rectorade dentre de la extension universitaria. PrgyTakos aprobadq§ pors Rgctqado en el marco de la extension
dentro de la extension universitaria. i i
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Mision: Formar profesionales imtegros, a (ravés de la ensefianza, la
investigacion cientifica, la tecnologica y la extension universitaria, o
fin de contribuir con el desarrollo sustentable del pais y elevar su
calidad de vida.

Vision: Universidad con responsabilidad social,
reconocida por la excelencia académica con base
cientifica, fecnologica e innovadora.
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Nimero de proyectos que participan en Acompafiar ¢ incentivar la
Jornadas de la Red de Extension UNE v participacion de provectos en
congresos nacionales a través de la Red >=3 >=3 =i >=5 >=6 | Congresos nacionales a través de
de Extension Universitaria del Paraguay la Red de Extension Universitaria
(Rexunpy). del Paraguay
Coordinador con las unidades
] 1 académicas y con otros sectores,
" Tce 3 o m 1 - = 73 J ;
2royecios. »>=3 »=3 D= >=5 >= ANy
Cantidad de participantes por Proyecios o it participacion eatedes de
extension
Informes cuantitativos v cualitativos amn "
'osOJroxicC;:); ;'::u:z?;o}s ;;q_wgts '::Ee lfe Realizar informes cuantitativos y
;’\e dI dcﬂ: - sijén ol 1(ri'z de Ia‘ >=3 >=3 >=4 >=5 >=H | cualitativos de los provectos
LXICHSK Uy g . . "
UNE RE‘L{UNE R gjecntados a través de la REXUNE |
- . Cantidad de Publicaciones {Boletines de — - "
OEE 3.1.2.A Actuar coordinadamente con las “\{teng‘én eMemori‘a doe EYZens;éﬂ & Realizar informes cuantitativos v
unidades académicas v con olros sectores, para ;jni\'ex‘si Lz;r;q i dioldsuaié) h;n Aacto - =3 >=3 =i >=5 >=6 | cualitativos de los proyectos
. J Jil S / i, ; A . - : .
la implementacion de proyectos de Exiension - social:as P gjecutados a través de la REXUNE
Universitaria desde la UNE. —— = — : -
Cantidad de Docentes Extensionistas con - s e - 246 Destinar Docentes con rubros
rubros asignados a través de la red. - ) asignados por la REXUNE
Cantidad de capacitaciones realizadas Realizar capacitaciones para
con participacién de Docentes y >= >=3 =4 >=5 = Docentes v Estudiantes
Estudiantes Exiensionistas. Extensionistas
bkl B o iones otk Emitir resoluciones que incentiven
dis osi(cioncs dictadas = =3 >=d >=5 >=6 |la implementacion de proyectos de
R - Extension Universiiaria
Cantidad de Reuniones de Ia Red de ] Y .
. g - i6di nte reuni
Extension Universitaria de la UNE- >=3 >=3 =4 >=5 >=H Reahza{ pfucd iR INES
(REXUNE) de la REXUNE
. A Reaiizar informes cuantitativos v
Informe cualitativo v cuantitativo del - L . &
convenio il;?te"?:ﬂ\d1§eglq(cﬁtignicc"lg o = =2 o 6 {lcuslifativos de los convenios
‘ kil o interinidades académicas
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Mision: Formar profesionales integros, a través de la ensefianza, la
investigacion cientifica, la tecnoldgica y la extension wwiversitaria,
Jin de contribuir con el desarrollo sustentable del pais y elevar su
calidad de vida.

Vision: Universidad con responsabilidad socicd,
reconocida por la excelencia académica con base
cienttfica, tecnologica e innovadora.
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Numero de proyectos de extension sustentados en

Implementacién de Proyectos de Extension

ESBA

actividades de extension.

y ? : ; >=3 >=3 = >=5 >=6 S A
diagnosticos de la realidad nacional desarrollados. Universitaria
Cantidad de proyectos implementados a través de la - — 7 ] - N Realizar peniédicamente reuniones de la
5 L . L = >=3 == = = . .
Red de Extension Universitaria REXUNE
. . . = Aprobar presupuestos para la Red de
Cantidad de reuniones en redes de extensién >=3 >= >=4 >=5 >=6 t presup S P
Extension
o . B Cantidad de proyectos y programas de extension con = Medir el impacto de los proyectos de
5.1.2.A Propiciar el desarrollo de ; proy ¥ progre >=3 >=3 =4 >=5 >=6 "+ Bhpac 08 Proy
) 7, presupuesto aprobado Extensién Universitaria
proyectos de extension sustentados en Cantidad d o d I ol ) o d ) o
g : - 2 antida proyectos de extension ¢ C161 < § . o . esarrollo de programas de extension
diagnosticos de la realidad social v el impacto | -2 ; el I S LN 30% 30% 50% 50% 70% S T‘T{ e prograima
i 3 o versitaria.
que genera en la sociedad. 1x‘npa‘u & ; —y Sversitang —
Cantidad de alumnos asignados a actividades de N - g Ses o Desarrollo de programas de extension
P = >=3 =4 =) =fy . .
extension universitaria.
Numero de Docentes asignados a actividades de Desarrollo de programas de extension
extension universitaria.
Grado de satistacoion de los participant i Medir el grado de satisfaccion de los
do de satistaceion de los participantes co - s . S . o
S e p pante ‘ 30% 30% 50% 50% T0% participantes en la Red de Extension
extension universitaria, . o
Umversitaria
5.1.1 Propiciar el desarrollo de proyectos de Namero de proyectos de extension sustentados en 2 >
iy Pt e gy . . N . . " , = Implementar Proyectos de Extension
exlension sustentados en diagnosticos de la diagnosticos de la realidad social. >=3 >=3 >=4 Z=s) >=6 I
conli g Universitaria
realidad social
5.1.2 Definir lineas institucionales de extensiéon | Cantidad de lineas institucionales de extension - - . - - Revisar y proponer definicion de Lineas
. . . | =3 =3 = =2 =0 . . LT - "y - - -
universitana definidas mstitucionales de Extension Undversitaria
o N . Nimero de proyectos implementados a ravés de la Acompafar e incentivar la participacion de
5.1.3 Impulsar proyectos a ser implementados a = - . L N o
N g iy . e ) Red de Extension Universitaria >=3 >3 >= >=35 >=6 proyectos de extension en redes de
través de la Red de Extension Universitaria. 77
extension
5.1.4 Parucipar de reuniones en redes de Numero de reuniones en redes de extension. 53 N e s . Participar activamente en reuniones de
extension. - B redes de extension
Cantidad de Docentes vinculados a provectos de
2 Illld:ﬂ(d Docentes vinculados a proyectos de S} _— - - 5=2 . .
~ PT-Ire i ) extension. Registrar los procesos vinculados a la
5.1.6 Elaborar provectos de extension con = —— - = o . 5
.. - : Cantidad de capacitaciones realizadas >=dq >=5 >=6 >=7 >=§ ejecucion de Proyectos de Extension, y
medicion de Impacto nediv ol § - " de los mismo
i medir el impacto de los mismeos.
N S >=150 | >=200 | >=230 | >=260 >=300)
Cantidad de Beneficiarios.
5.1.7 Fomentar Ja participacion de alumnos en Cantidad de alumnos vineulados a actividades de o5 Sy >=15 =70 5275 Dusefiar estrategias de participacion en los
Mo 2 ., =i s = =7 = L R . .
actividades de extension extension provectos de extension universitaria.
< oo Sy Cantidad de docentes vinculados a actividades de Disefiar estrategias de participacién de
5.1.8 Propiciar la participacion de docentes en I et : - : ateglas oo partieip -
extension. >=] >=2 >=2 >= >=2 docentes en los proyectos de extension

universitaria.
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Mision: Formar profesionales ntegros, a través de la ensefianza, o
investigacion cientifica, la tecnologica y la extension universitaric, o
Jin de contribuir con el desarrollo sustentable del pais y elevar su

calidad de vida.

Vision: Universidad con responsabilidad social,
reconocida por la excelencia académica con base
cientifica, tecnologica e innovadora.
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OGE.5.2. Fomentar el compromiso social de Ia Metas
universidad v su entorno.
INDICADORES DE GESTION
5.2.1. Cantidad de programas y proyectos sociales
implementados.
5 . ST, ) g . .. . : T . ., MACROPROCESOS/
w_2 Can?dqd (ic‘ participantes en programas y Indicadores de Gestién Especificos ANO1 | ARO 2 | ANO 3 | ARO 4 | ARO 5 Lineas de Accion/ Curso de Accién RESPONSABLES
provectos sociales.
5.2.3. Porcentaje de Satisfaccion de los participantes
en programas sociales.
5.2 4. Cantidad de vinculaciones en actividades con
proveccion social.
Objetivos Estratégicos Especificos {OEE) Fuente de Financiamiento: FF 10 y FF 30
OEE 5.1.1. A Cantidad de provecio implementado a | Llevar un registro documental de las >=3 >=73 =i >=5 = Cantidad de registre documental de las
través de la Red de Extension Universitaria.. disposiciones legales respecto a los disposiciones legales respecto a los
provectos aprobados por ¢l Rectorado proyectos aprobados por el Rectorado
dentro de la extension universitaria. dentro de la extension universitasia.
OEE.5 2.1.A Fortalecer los programas de Cantidad de becas otorgadas. >=3 >=3 =4 >=5 >=6 Otorgar Becas
vinculacion social de la Universidad. Cantidad de Cursos y Capacitaciones | >=3 >=3 >=4 >=5 >=6 Realizar cursos y Capacitaciones
direccionados a la comunidad. direccionados a la comunidad
Cantidad de Beneficiarios en cursos y | >=3 == =i >=5 >=6 Realizar cursos v Capacitaciones
capacitaciones. direccionados a la comunidad
Cantidad de Eventos. >=3 =5 >=4 >=3 >=0 Realizar eventos para la vinculacién
social de la Universidad
Grado de satisfaccion de los 30% 30% 50% 50% 70% Medir el grado de satisfaccion de los
participanics. participantes
OEE.5.2.1.A Propiciar el desarrollo de programas o | Namero de planes, programas y =3 >=3 >=4 >=5 >=0 Implementar planes, programas ¥
actividades que fomenten la practica del proyectos sociales implementados. proyectos sociales
compromiso social, en el servicio a su entorno, de Cantidad de beneficiarios (alumnos, >=3 >=3 >= >=5 >=6 implementar planes, programas v
manera colaborativa y responsable docentes, connmidad) resultado de los provectos sociales
programas sociales implementados.
Nuamero de actividades con proyeccion | >=3 = =i =5 >=6 Implementar planes, programas y
social. proyectos sociales
Grado de satisfaccion de los 30% 30% 30% 50% 70% Medir el grado de satisfaccion de los
participantes en programas sociales. participantes en los programas sociales
de la Universidad i
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Mision: Formar profesionales integros, o fravés de la enseficmza, la
investigacion cientifica, la tecnologica y la extension wniversitario, a
fin de contribuir con el desarrollo sustentable del pais y elevar su
calidad de vida.

Visién: Universidad con responsabilidad social,
reconocida por la excelencia académica con base
cientifica, tecnoldgica e innovadora.



