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Resolucion N° 1957/2019

Por la cual se aprueba la Estructura Organizacional del Rectorado de la Universidad
Nacional del Este, y se dispone que la misma sea establecida de igual forma para la Escuela de
Posgrado y para la Escuela Superior de Bellas Artes, dependientes de la Rectoria.

Visto:

Considerando:

Ciudad del Este, 18 de diciembre de 2019.

El Memorandum DGPN N°094/2019 de la Direccién General de Planificacién del
Rectorado, y;

Que, mediante el referido memorandum se eleva a consideracion del Rector, la
Estructura Organizacional (Organigrama Funcional y el Formato N° 56) del
Rectorado de la Universidad Nacional del Este, de la Escuela de Posgrado y de la
Escuela Superior de Bellas Artes, dependientes de la Rectoria, y, se adjunta el
proyecto de resolucion pertinente.

Que, el Articulo 79 de la “Constituciéon Nacional de la Republica del Paraguay”
establece: La finalidad principal de las universidades y de los institutos
superiores serd la formacidn profesional superior, la investigacion cientifica y la
tecnoldgica, asi como la extension universitaria.

Las universidades son autonomas. Establecerdn sus estatutos y formas de
gobierno y elaborardn sus planes de estudio de acuerdo con la politica educativa
Y los planes de desarrollo nacional. Se garantiza la libertad de ensefianza ylade
la catedra. Las universidades, tanto publicas como privadas, serdn creadas por

ley, la cual determinard las profesiones que necesiten titulos universitarios para
su ejercicio.

Que, la Ley N° 4995/2013 “De Educacién Superior”, en su articulo 33 dispone la
implicancia de la autonomia de las universidades.

Que la Ley N° 250/93, modificada por la Ley N° 4880/2013, establece en su
Articulo 1° “La Universidad Nacional del Este es una institucién de derecho
publico, auténoma, con personeria juridica, que se regird por la Ley N° 136/93
“DE UNIVERSIDADES” y sus modificatorias, la Ley N° 1264/98 “GENERAL
DE EDUCACION”, por sus estatutos y reglamentos”.

Que, la implementacion de la Norma de requisitos minimos en un sistema de
Control Interno del Modelo Estindar de Control Interno para instituciones
publicas del Paraguay MECIP: 2015, constituye una necesidad prioritaria para
que los administradores publicos cuenten con una herramienta con el objeto de
instalar una cultura de control estratégico, de gestiéon y evaluacién en los
Organismo y Entidades del Estado.

Que, la Universidad Nacional del Este aspira a ser reconocida por la efectividad
de la gestion de control y agente de cambio para buena administracion.

§/ Que, el Consejo Superior Universitario de la Universidad Nacional del Este, por

L ’? 4 Resolucién CSU N° 067/2018, ha resuelto adoptar la Resolucién de la Contraloria

Resolucion N°1957/2019 Pdg. 1

Mision: Formacién de calidad en docencia; investigacion Vision: ~ Universidad — reconocida  nacional
para la innovacidn y el desarrollo sostenible, la extension e ' - .

con responsabilidad social en un entorno multicultural e

intercultural, preservando la identidad nacional. responsabilidad social.

e

7

Jormacion, investigacion, extension e innovacion, con



"\’ ,\\ \
«.9"’ > "\\n 7\

#75,~ UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE

7. : \\\’/ >
¥ T\ RECTORADO “Une
I R R R B B i s o
Campus Universitario, km. 8, Lado Acaray Teléfono y Fax (061) 575478/80

Calle Universidad Nacional del Este ¢/ Rca. del Paraguay Casilla de Correo N° 389

Ciudad del Este — Paraguay Web: www.une.edu.py

General de la Republica N° 377/2016, “Por la cual se adopta la Norma de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de
Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP:2015”

Que, la Resoluciéon CGR N° 147/2019, “Por la cual se aprueba la Matriz de
evaluacién por niveles de madurez, a ser utilizada en el Marco del Sistema de
Control Interno del Modelo de Control Interno para Instituciones Publicas del
Paraguay - MECIP 2015°, en su COMPONENTE CONTROL DE
PLANIFICACION, REQUISITO B.3, requiere la existencia de un organigrama
funcional documentado que esté formalmente aprobado por la maxima autoridad

del Rectorado, de la Escuela de Posgrado y de la Escuela Superlor de Bellas Artes
de la UNE.

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional del Este establece en su Articulo 26,
Inciso b): “Las Escuelas son Unidades Académicas especializadas encargadas de
desarrollar la docencia, la investigacion y la extension en el drea del

conocimiento cientifico que le compete. Dependerdn directamente de la Rectoria
o de alguna de las Facultades ”.

Que, por Resolucion del Rectorado N° 1664/2019, se aprueba el procedimiento de
identificaciéon de las diferentes versiones y cambios en los documentos oficiales
del Rectorado, de la Escuela de Posgrado y de la Escuela Superior de Bellas Artes
de la Universidad Nacional del Este, en virtud de su revisién para actualizacion,
ampliacion y ajuste pertinente, conforme a la necesidad institucional.

Por tanto, en base a las consideraciones que anteceden y demds normas vigentes
concordantes al caso que nos ocupa, existiendo la necesidad de emitir la
disposicién que corresponda, a fin de formalizar el acto administrativo.

El Rector de la Universidad Nacional del Este
En uso de sus atribuciones legales

RESUELVE

Art. 1°APROBAR 1la Estructura Organizacional del Rectorado de la Universidad Nacional del
Este, y se dispone que la misma sea establecida de igual forma para la Escuela de Posgrado
y para la Escuela Superior de Bellas Artes, dependientes de la Rectoria, cuyos documentos

(Organigrama Funcional y el Formato N° 56) se adjuntan y forman parte de la presente
resolucion.

Art. 2’DEROGAR la Resolucion del Rectorado N° 1180/2019 y todas las versiones de
Organigramas o Estructura Organizacional, correspondientes al Rectorado, a la Escuela de
Posgrado y a la Escuela Superior de Bellas Artes, que fueran aprobadas con anterioridad a la
presente resolucion.

3° ESTABLECER que la Estructura Organizacional del Rectorado de la Universidad

N
G}Q@ S\ Nacional del Este, de la Escuela de Posgrado y de la Escuela Superior de Bellas Artes,
il \“u_" probada en el articulo primero de la presente resolucién sea considerada como la Version
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Art.4° DISPONER que a partir de la revision primera de la Estructura Organizacional aprobada en
el articulo primero de la presente resolucion, esté registrado o inscripto el término Versién
2:mes/afio, y secuencialmente la siguiente numeracién conforme a los cambios realizados,
en concordancia con la Resolucion del Rectorado N° 1664/2019.

Art.5° DISPONER la revision periédica de la Estructura Organizacional del Rectorado de la
Universidad Nacional del Este, de la Escuela de Posgrado y de la Escuela Superior de Bellas

Artes, para asegurar que permanezcan pertinentes y apropiados conforme a la necesidad
institucional.

Art.6° RESPONSABILIZAR al Director de la Escuela de Posgrado, de la revision periédica de la
Estructura Organizacional de la Escuela de Posgrado, dependiente de la Rectoria.

Art.7° RESPONSABILIZAR al Director de la Escuela Superior de Bellas Artes, de la revisién

periédica de la Estructura Organizacional de la Escuela Superior de Bellas Artes,
dependiente de la Rectoria.

Art.8° RESPONSABILIZAR a la Direccién General de Talento Humano y a la dependencia de
Comunicaciones del Rectorado de la UNE, la socializacién y sensibilizacién continua de la
Estructura Organizacional aprobada en el articulo primero de la presente resolucién.

Art. 9° COMUNICAR a quienes corresponda, y cumplido, archivar.
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