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Ciencia ¢ Innovacion con Calidad Humana

Rectorado

Direccion General de Talento Humano
Teléfono y Fax (061) 575478/80
Casilla de Correo N° 389
Web: www.une.cdu.py

LLAMADO A CONCURSO PUBLICO

ENCARGADO DE TELEVISION - ASESORIA DE COMUNICACIONES

RECTORADO - UNE
Segun resolucion N° 488/2019

VACANCIA:

Television. Asesoria de Comunicaciones.

Uno (1) Encargado de | CARGO: Encargado de Televisién

LUGAR DE TRABAJO: Rectorado - UNE
(Km 8, Campus Universitario).

CATEGORIA: Profesional
ASIGNACION: Seglin presupuesto

PERFIL PARA EL CARGO

Componente Minimos Requeridos
Experiencia Experiencia laboral especifica minima de tres (3) OBS: Experiencia
Labaial anos en el area de las Comunicaciones. Especifica excluyente.
Experiencia laboral general en otras areas.
Educacion Licenciado en Ciencias de la Comunicacion (Excluyente).
Formal o Cursos de especializaciones.
Acreditada
e Planificacion, produccion y edicién de programas.
e Redaccién de noticias.
e Produccion y edicion de fotografias.
Piiincipales e Produccién y edicién de imagenes
Conocimientos y g ‘
e Produccién periodistica.
e Conocimientos del uso de herramientas informéticas.
e Conocimientos de software de edicién de imagenes.
e Saber trabajar en e Proactividad. e Responsabilidad. | e Competencia.
equipo o Adaptabilidad. | e Honestidad. e Flexibilidad.
o Equilibrio o Capacidad para | e Compromiso.
Prlnmpales- emomona!; , emprender.
Competencias predisposicion
para el servicio, el
ordeny la
organizacion.
e Capacidad de Expresion Oral y Escrita. Capacidad de hacer andlisis y sintesis
para la presentacién de informes.
Habilidades e Dominio de las relaciones publicas y humanas.
e Habilidad para la comunicacién verbal.
¢ Sentido de probidad en cuanto a la discrecion y sentido de escucha.
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Vision: Universidad reconocida nacional ¢ internacionalmente por su pertinencia ¢n la formacion. investioacion.
f | &

extension e innovacion. con responsabilidad social.

Mision: Formacion de calidad ¢n docencia; investigacion para la innovacion y ¢l desarrollo sostenible, la extension
con responsabilidad sociul en un entorno multicultural ¢ intercultural, preservando la identidad nacional.,
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DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA POSTULACION

1. Fotocopia de Cedula de identidad civil vigente autenticada por escribania.

(Excluyente)

Constancia original Certificado de Antecedentes Policial.

Nota de postulacion (Ver Formato A). (Excluyente)

Curriculum Vitae detallado y firmado (Ver Formato B) (Excluyente)

Declaracion Jurada (Ver Formato C) (Excluyente)

Declaracion Jurada de estar o no estar incurso/a en relacion de parentesco en la

Funcion Plblica (Formato D)(Excluyente)

/. Constancias de trabajo que acredite la experiencia laboral del candidato.
(Excluyente)

8. Fotocopia autenticada por escribania del titulo de grado y otras constancias
académicas de acuerdo al perfil solicitado.

9. Otros titulos y/o certificados que acrediten su formacién académica y profesional.

10.Todas las hojas foliadas y rubricadas.
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EVALUACION DOCUMENTAL
e La no presentacion de algunos de los documentos excluyentes sera de descalificacion
automatica.

Importante:
Los postulantes deberan presentar todas las documentaciones requeridas para el cargo
a concursar, en la Direccion General de Talento Humano RECTORADO - ubicado en el
Km 8 Lado Acaray Calle Universidad Nacional del Este y Republica del Paraguay -
Barrio San Juan, Ciudad del Este - Paraguay. La recepcién de documentos se realizara
el dia: lunes 08 de abril de 2019, en el horario de 07:00 a 13:00 horas.

- Los documentos deben ser presentados en sobres cerrados, sefalando:
Nombre y Apellido, C.I. N°, Cargo al que se postula.
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Vision: Universidad reconocida nacional ¢ internacionalmente por su pertinencia ¢n la formacion. investigacion.
extlension e innovacion. con responsabilidad social.

Misién: Formacion de calidad en docencia: investigacion para la innovacion y ¢l desarrollo sostenible, la extension
con responsabilidad social en un entorno multicultural ¢ intercultural, preservando la identidad nacional.
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Calle Universidad Nacional del Este ¢/ Rea. del Paraguay Casilla de Correo N° 389

Ciudad del Este - Paraguay Web: www.une.edu.py

LLAMADO A CONCURSO PUBLICO
ENCARGADO DE TELEVISION - ASESORIA DE COMUNICACIONES
RECTORADO - UNE
Segun resolucion N° 488/2019
MATRIZ DE CALIFICACION

N° Evaluacion Curricular Puntaje
1 | Profesional Universitario. 25
5 Titulo yl/o Certificado y/o Constancia de 20
Maestria.
3 | Titulos de especializacién 15
4 Experigncig de trabajo en el area de las 15
comunicaciones
5 | Cursos relacionados al cargo 10
6 | Experiencia de trabajo en otras areas. 5
Evaluacion Entrevista
Entrevista con la comisién:
a. Dinamismo
3 b. Liderazgo y trabajo en equipo 10
c. Comunicacion, voz lenguaje
d. Rapidez mental
e. Dominio, conocimiento del tema
Total 100p

Se detalla en los formularios respectivos el desglose de las puntuaciones.

OBS: La Direccién General de Talento Humano expedira documentacion alguna
que los postulantes necesiten de acuerdo a algunos de los criterios mencionados.

Son miembros de la Comision de Seleccién, segun Resolucion respectiva:

- Dr. Osvaldo de la Cruz Caballero Acosta, Representante de la Maxima Autoridad.
- Dr. Sergio Reinaldo Lauseker, Director General de Talento Humano.

- Abog. Pedro Mariano Amarilla, Asesoria Juridica.

- Lic. Luis Crist6bal Chavez Farifia, Asesoria de Comunicaciones.

- Lic. Zully Marilina Ldpez, representante funcionarios.
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Vision: Universidad reconocida nacional ¢ internacionalmente por su pertinencia ¢n Ja [ormacion. investigacion.
extension e innovacion. con responsabilidad social.

Mision: Formacion de calidad en docencia: investigacion para la innovacion y el desarrollo sostenible, la extension
con responsabilidad social en un entorno multicultural ¢ intercultural, preservando la identidad nacional.



