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Resolucion N° 0983/2020

Por la cual se dispone el llamado a Concurso Piblico de Titulos, Méritos y Aptitudes de la Escuela de
Posgrado para cubrir cargos de Docente Investigador, de la Universidad Nacional del Este para sus
proyectos de Centro de Educacién a Distancia y Gestién de Proyectos Institucionales.-

Ciudad del Este, 19 de octubre del 2020.-

Vista: La Nota N° 085/2020 presentada por la Escuela de Posgrado, dependiente del Rectorado de
la Universidad Nacional del Este, "y";

Considerando: Que, en la referida nota la Escuela de Posgrado solicita el llamado a concurso para: cubrir
cargos de Docentes Investigadores, para la referida unidad académica de sus Proyectos
denominados Centro de Educacion a Distancia: puesto vacante | cargo disponible, con una
carga horaria semanal de 10 horas y Gestion de Proyectos Institucionales: puesto vacantes 2
cargos disponibles, con una carga semanal de 10.

Que, por memorandum M DGTH N° 044/2020, la Direccién General de Talento Humano
del Rectorado de la UNE solicita el llamado correspondiente a concurso piblico docente

para los cargos solicitados por la Escuela de Posgrado del Rectorado de la Universidad
Nacional del Este.-

Que, por memorandum M DGAF N° 246/2020, la Direccién General de Administracién y
Finanzas del Rectorado de la UNE informa la factibilidad para la contratacién de los
docentes investigadores segtin las lineas presupuestarias correspondientes.

‘Que, por la presente Resolucion se-aprueba el Reglamento para el concurso de docentes por
titulos, méritos y aptitudes de la Escuela de Posgrado, dependiente del Rectorado de la
Universidad Nacional del Este para ocupar cargos de docentes y profesores de la
mencionada unidad académica.

- Que, la médxima autoridad administrativa considera pertinente emitir la disposicién que
corresponda, a los efectos de formalizar el llamado a Concurso Docente de la mencionada
unidad académica.-

Por tanto,
En uso de sus atribuciones legales
El Rector de la Universidad Nacional del Este
RESUELVE

Art.1° DISPONER el llamado a Concurso Publico de Titulos, Méritos y Aptitudes de la Escuela de
Posgrado para cubrir cargos de Docente Investigador, de la Universidad Nacional del Este para sus
proyectos de Centro de Educacién a Distancia un cargo vacante y Gestién de Proyectos
Institucionales dos cargos vacantes. El anexo de reglamento del presente concurso forma parte de la
presente resolucién.-

Art. 2° CONFORMAR la Comisién de Seleccién Ad Honorem como Presidente Comisién de Seleccién en
- representacién de la Maxima Autoridad el Prof. Abog. Pedro Mariano Amarilla, por la Escuela de
Posgrado el Coordinador Académico el Prof. M.Sc. Antonio Rodriguez Arias,-por la Direccién
General de Talento Humano, el Prof. Dr. Sergio Reinaldo Lauseker y por A}e/séa Juridicg’ el Abog.

Luis Goiizélez.- ' i

. % . p /"Glr_:w .
Art. 3>  COMUNICAR a quienes corresponda, cumplido, arc}n)@/lg.
(5
fas
i
. 31{’&‘0 Caballero Acosta
\(}{{Q _
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ANEXO REGLAMENTO LLAMADO A CONCURSO PARA SELECCION DE DOCENTES INVESTIGADOR DE
LA ESCUELA DE POSGRADO DEL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE PARA SUS DIFERENTES PROYECTOS
I OBJETIVO

ART. 1° El objetivo de esta reglamentacin es establecer las bases generales de un mecanismo para seleccionar a los
candidatos mdas id6neos, en base al mérito, habilidades, destrezas y aptitudes del postulante, para ocupar un cargo de
Docente, cuya funci6n principal sera la docencia en la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional del Este, a través
de un procedimiento basados en principios de igualdad, transparencia, objetividad, imparcialidad y de racionalidad
administrativa.

Serdn objetos de esta modalidad de concurso, los siguientes cargos con sus correspondientes lineas presupuestarias:

N° Denominacion del Proyecto Linea Presup. Vacancia Vigencia

1 | Centro de Educacion a distancia 12.000-3 / U10 1 cargo octubre 2020 a 31 de diciembre 2020

2 | Gestién de Proyectos Institucionales. | 30.000-2 / UU5 1 cargo octubre 2020 a 31 de diciembre 2020

3 | Gestién de Proyectos Institucionales. | 37.000-1/U10 1 cargo octubre 2020 a 31 de diciembre 2020

II ALCANCE

ART. 2° Los procedimientos establecidos en este Reglamento, serdn aplicables a todas las personas que se postulen para ocupar
cargo Docente en la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional del Este, conforme lo establecido en la Ley 4995/2013, en
la seccién “De la carrera docente y del investigador en la Educacién Superior”

III MODALIDAD DEL. CONCURSO

ART. 3° EI presente concurso serd realizado bajo la modalidad “Concurso Publico”. El pago del arancel correspondiente
habilita a los solicitantes a postularse hasta un_maximo de seis (6) médulos en los diversos programas de la Escuela de
Posgrado, siempre y cuando no exista superposicién en el cronograma de desarrollo de estos. En caso de que un postulante
marque médulos que se desarrollen en el mismo periodo, la comisién eliminard alguno de los médulos marcados, dando

prioridad a la asignatura més acorde al perfil del docente.

v PRINCIPIOS

ART. 4° El presente proceso de seleccién de Docentes se basa en los siguientes principios:

1. Igualdad de todas las personas mediante la libre concurrencia, sin discriminacién alguna.

2.  Publicidad de las convocatorias mediante la difusién por medios de comunicacidn.

3. Meérito, desempefio y capacidad como criterios orientadores del acceso y la carrera.

4.  Eficacia, efectividad y eficiencia en los procesos de gestion de las personas.

5.  Transparencia, objetividad e imparcialidad, en la gestién de los procesos de seleccién.

6.  Fiabilidad y validez comprobadas de los instrumentos utilizados para evaluar las competencias de las personas.

7. Pleno sometimiento a la Ley y al Derecho, adecuacién de los procesos al sistema regulﬁgg_g‘ig‘ en vigenci
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V PROCEDIMIENTO

ART. 5° Se establecen las siguientes normas para el procedimiento de seleccién:
. Identificacién de la Vacancia: La Direccion General de la Escuela de Posgrado comunicard al Rector de la
~ Universidad Nacional del Este el detalle de los perfiles necesarios para cubrir las necesidades y los proyectos
disponibles en la unidad académica, de acuerdo al Plan Operativo de la Escuela de Posgrado, acompaiiado de los
formularios de perfil y su correspondiente matriz de evaluacion.
2. Conformacién de la Comisién de Seleccién, la cual estard integrada por:
i.  Maéxima Autoridad Institucional o un representante que éste designe.
ii. Un representante de la Escuela de Posgrado del Rectorado de la UNE.
. iii. Un Representante de la Direccién de Talento Humano del Rectorado.
3. Elaboraci6n de calendario del llamado a concurso, el cual no podré exceder de 10 dfas habiles, salvo situaciones que

Justifiquen prérroga, previo parecer favorable de la Comision de seleccién, conforme a lo siguiente:

Paso Procedimiento Plazo
De 3 a 5 dias desde la aprobacion del presente
reglamento

1 Publicacién

2 Recepcién de documentos 2 dia (sefalado en la publicacion)
3 Evaluacién documental 1 dia (_segtin publicacién)
- 4 Aprobacién del proceso 1 dia

El proceso tendra !as siguientes etapas:

i.  Publicacion del llamado: se procederd a difundir el llamado, por un plazo minimo de 3 a 5 dias, utilizando los
medios necesarios para promocionar la vacancia, como ser en forma conjunta o separadamente: a través de
los medios de comunicacion de la Institucién, en circulares internas, y cualquier otro medio que la comisién
de seleccién estime pertinente.

ii.  Recepcién de documentos requeridos.

iii.  Evaluacién documental.

iv. Publicacién de nombres y apellidos de las personas seleccionadas a través de los medios de comunicacién de
la Institucion

v.  Realizacién de los tramites formales pertinentes para la contratacién de la persona seleccionada.

Los documentos, debidamente foliadas por el postulante, deberdn ser presentadas en una carpeta archivadora en la secretaria

general de la Escuela de Posgrado del Rectorado, en los horarios habituales de funcionamiento de esta. No se daré tramite a los

documentos que no cumplieren dichos requisitos.

ART. 6° La comisién de seleccién que establece la presente resolucién deberdn precautelar la identidad de los postulantes con
el propdsito de lograr la mayor objetividad en los procesos de evaluacion, para lo cual deberan arbitrarse las medidas técnicas y
administrativas necesarias a tal efecto.

B
1

ART. 7° La convocatoria jzodrd declararse desierta, total o pa ‘cialmente, en caso de que no haya postulaciones para el puesto en

el concurso. En tal situacién deberd ser realizado un nuevo llamado, bajos las mismas condi _'Qnehs,‘ﬁg\ con ajustes,segtin el caso.
< ‘wiaﬂi ~
=0
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ART. 8° Conforme a la matriz de evaluacion, el proceso de evaluacién constard de las siguientes etapas:
i.  Evaluacién documental: A través del cual se verifica la presentacion de los documentos exigidos para el
CONCurso.

» ii. Prueba de conocimiento: Proceso mediante el cual se comprueban los conocimientos practicos y la
experiencia laboral del postulante, vinculados al concurso. La comisién de seleccién determinard los
instrumentos mds idéneos para medir las competencias requeridas.

ART. 9° El Acta del Resultado del Concurso deberd contener las siguientes informaciones:
i.  Dia, hora y lugar de la sesién de la comisién de seleccién
ii. ~ Nombres y apellidos de los miembros
. jii. Orden del dia
iv. Cargos en concurso
V. Conclusiones
vi.  Listay orden de los postulantes seleccionados
vii.  Firma de los miembros
ART. 10° En caso de paridad de puntajes de candidatos, ¢i criterio de desempate serd comparando en orden sucesivo los
siguientes indicadores:
i.  Experiencia especifica
ii.  Experiencia general
iii.  Formacién Académica

VI REQUISITOS

Art. 11° De conformidad a lo establecido en la “Ley de Educacién Superior”, y de manera supletoria a la “Ley la Funcién
Pyblica”, los interesados en postularse a algunos de los cargos previstos en el presente reglamento deberdn reunir las
siguientes condiciones:
a) Abonar el arancel correspondiente
b) Tener nacionalidad paraguaya;
¢) Contar con la mayoria de edad
d) Poseer idoneidad y capacidad, necesarias para el ejercicio del cargo, comprobadas mediante el sistema de seleccién
_ establecido para el efecto;
e) Estar en pleno goce de los derechos civiles y politicos;
f) No registrar antecedentes de mal desempefio en la funcién piblica;
g) No haber sido beneficiados por el Programa de Retiro Voluntario, de conformidad a la Ley N° 3.409/98.
h) No haberse acogido al régimen jubilatorio, a excepcién de los docentes y la investigacién cientifica conforme al Art. 143
de la Ley N° 1626/10 “De la Funcidn Piiblica”.
Art. 12° Los casos no previstos en el presente reglamento serdn resueltos por el Rector de la Universidad Nacional del Este, a
petici?in del Director General de la Escuela de Posgrado.
VII ANEXOS
e  Formulario “A” Modelo de carta de postulacién [

i &2 T CVONAT
e  Formulario “B” Declaraciéon Jurada L ARCTINAL

. e . . . A9 cORADD.  S¢
e  Formulario “C” Declaracion jurada de estar o no estar incurso o incursa, gh'reﬁ&on‘de
funcion publica S A

(;x_
e  Matriz de factores de evaluacién

parepitesco en la
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FORMULARIO “A”
CARTA DE POSTULACION
Ciudad del Este; ... ‘A€ ummmmsmmmsmsrmmmnsimann del 2020

Seiior
Prof. Dr. Osvaldo de la Cruz Caballero Acosta, Rector
Universidad Nacional del Este
Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de presentar mi carpeta para participar del Concurso Pablico de
Titulos, Méritos y Aptitudes convocado por la Escuela de Posgrado del Rectorado.
a A tal efecto presento la carpeta correspondiente para ocupar el cargo de Docente Encargado de Catedra conforme

lo sefialado en los cuadros siguientes, manifestando que dejo expresa constancia de tener total conocimiento de las bases y

condiciones del presente concurso:

N° Denominacion del Médulo Nombre del Programa (curso)

*Verificar el cronograma de cada programa a fin de evitar superposicion en el desarrollo de los médulos
* Mdxima cantidad de modulos a postularse: 6 (seis)

* Cantidad de modulos en un programa: 2 (dos) por edicion

Al presente adjunto los siguientes documentos:

e Recibo del Pago del Arancel correspondiente

e  Curriculum Vitae detallado.

o Formulario B: Declaracién Jurada de:

o No hallarse en las inhabilidades previstas en el articulos 14 y 16 de la Ley 1626 de la Funcién Piiblica; de no haber sido
beneficiados por el Programa de Retiro Voluntario, de conformidad a la Ley N° 3.409/98 y el Decreto N° 11.766/08
reglamentario, numeral 16 del Anexo A,

o No haberse acogido al régimen jubilatorio, salvo por via de la contratacién para casos excepcionales, quedando excluidos
la docencia y la investigacion cientifica conforme al Art. 143 de la Ley N° 1626/00 “De la Funcién Piblica”

e Formulario C: Declaracién Jurada de estar o no estar incurso o incursa en relacién de parentesco dentro del cuarto grado
de consanguinidad o segundo de afinidad con la autoridad que formalizard el acto administrativo de designacién de
conformidad con la ley N° 2.777/05 “Que prohibe el nepotismo en la Funcién Pdblica”:

e Fotocopia de Cédula de Identidad, autenticada por escribania.

o Fotocopia de los certificados de cursos realizados.

e Copia del Titulo y/o certificados y constancias de culminacién de programas académicos, todos autenticados por
escribania.

Obs; Firmar en todas las hojas a ser presentadas.

DECLARO BAJO FE DE JURAMENTO, QUE TODA LA INFORMACION PRESENTADA SE AJUSTA A LA
VERDAD.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para saludarle muy atentamente.

(Firma del Postulante) :;"_:
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FORMULARIO “B”
DECLARACION JURADA
QUIEH SUSCTIDE, .ttt e e e e e e e ,con CLN®. ...ooiviiinnn, , declaro bajo

Fe de Juramento de:

a) No hallarme en las inhabilidades previstas en los Articulos 14 y 16 de la Ley N° 1.626/00, de la
Funcién Publica; de no haber sido beneficiado por el Programa de Retiro Voluntario, de conformidad a
la Ley N° 3.409/08 y el Decreto Reglamentario N° 11.766/08, Numeral 16 Anexo A;

b) No haberme acogido al Régimen Jubilatorio, a excepcién de los docentes y la investigacién cientifica,

conforme al Art. 143 de la Ley N° 1626/00 “De la Funcién Publica”.

Firma ............. P ceeeeceressnnne
Nombres y Apellidos ........... S W—— S —
Fecha................ s s ueReES g a e TP PP PP

LN cssnisamasisssves P

ecese00c00000 0000
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FORMULARIO “C”

DECLARACION JURADA DE ESTAR O NO ESTAR INCURSO O INCURSA EN RELACION DE PARENTESCO

EN LA FUNCION PUBLICA

Quien SUSCIIDE. ... vniteiiteiii e con C.IN®.....cooeininnnnn. declaro bajo Fe de Juramento SI /

NO (indicar en circulo la respuesta a su declaracién) poseo familiar/es en la Universidad Nacional del Este

PARENTESCO POR CONSANGUINIDAD / POR ADOPCION

Cédula de

Grado Parentesco Nombres y Apellidos Identidad N°

I° | Hijo/a

Unidad Académica

1° Padre/Madre

2° Nieto/a

2° Hermano/a

2° Abuelo/a

3° Bisnieto/a
3° Sobrino/a
3° Bisabuelo/a
3° Tio/a

PARENTESCO POR AFINIDAD

Cédula de Organismo o Entidad del

Grado | Parentesco Nombres y Apellidos Identidad N° Estado
0 Cényuge
1° Hijo/a del
conyuge
1° Suegro/a

0 Nieto/a del
> cényuge
2° Cufiado/a

0 Abuelo/a del
conyuge
Observacién:

En el caso de que tuviese mds hijos/hermanos/nietos/primos/sobrinos, etc. agregar filas y completar los datos solicitados en
cardcter de Declaracién Jurada.

CODIGO PENAL DE PARAGUAY LEY N°. 1.160/97 Articulo 243.- Declaracion falsa

i® El.que presentara una declaraci6n jurada falsa ante un ente facultado para recibirla o invocando tal declaracién, formulara
una declaracion falsa, serd castigado con pena privativa de libertad de hasta cinco afios.

2° El que actuara culposamente respeto a la falsedad, serd castigado con pena privativa de libertad de hasta un afio o con multa.

BILINAL o wannanosess sswosans sves sssissieisninissisiosannns ansreane Fecha:...ccoiviiiininininiinimninsnsnsnnens /

Resolucion N°0983/2020

A7)
I

Mision: Formacion de calidad en docencia; investigacion Visién: ~ Universidad — reconocida ™ nzic:onal e
para la innovacion y el desarrollo sostenible, la extension internacionalmente  por su pertinencia en la
con responsabilidad social en un entorno multicultural e Sformacion, investigacion, extension e innovacion, con

intercaltural, preservando la identidad nacional. : responsabilidad social.



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE

RECTORADO
Campus Universitario, km. 8, Lado Acaray Teléfono y Fax (061) 575478/80
Calle Universidad Nacional del Este ¢/ Rea. del Paraguay Casilla de Correo N° 389
Ciudad del Este — Paraguay Web: www.une.edu.py
CONCURSO PUBLICO

MATRIZ DE FACTORES DE EVALUACION
Proyecto: “Centro de Educacion a distancia” — “Gestién de Proyectos Institucionales”

o Criterios ; Puntaje
- Titulos Fuataje Logrado
1 | Titulo de Doctor a fin al perfil del llamado (hasta 1) 30
Titulo de Doctor no a fin al perfil del llamado (hasta 1) 20
Titulo de Maestria a fin al perfil del llamado (hasta 1) 25
2 | Titulo de Maestria no a fin al perfil del llamado (hasta 1) 15
3 | Titulo de Grado a fin al concurso (hasta 1) 20
4 | Titulo de Grado no a fin al concurso (hasta 1) 10
5 | Titulo de Especializacion en Didéctica Universitaria (hasta 1) 15
N° Criterios Puntai
o . i . untaje
Experiencia, Méritos y Aptitudes Logrado
1 Experiencia especifica en el rea del concurso. (Por cada afio que conste oficialmente haber trabajado
en el drea solicitado, se puntuaré con 10 puntos)
Experiencia Profesional. (Por cada afio que acredite poseer experiencia profesional no docente en el
2 | area solicitado con documentos, se calificard con 5 puntos. Experiencias en otras 4reas 1 punto por
afo)
Constancia de estar cursando alguna Maestria. (Por cada 100 horas que acredite con constancia o
3 | certificado de estudios estar cursando una Maestria a fin al cargo solicitado se calificara con 1 punto.
Estar cursando Maestria no a fin al cargo por cada 150 horas 1punto.)
4 Certificados de Capacitaciones (Seminarios, Curso, Taller, Ponencias, por cada 50 horas acumuladas
seglin constancias que acrediten se calificard con 1 punto.
*En la evaluacion correspondiente a Titulos, Experiencia, Méritos y aptitudes se realizard por la comision
conforme a los documentos presentados
PERFIL PARA EL CARGO
CENTRO DE EDUCACION A DISTANCIA y GESTION DE PROYECTOS INSTITUCIONALES
PERFIL
Posgraduado universitario en 4reas afines a los proyectos concursados o en proceso
Educacién formal acreditada de culminacién de programas de especializacién o maestria.

Principales conocimientos

Conocimiento en el drea del concurso
Conocimientos sobre el sistema de educacién superior
Conocimiento sobre legislacion del sistema de educacién superior

aediiges Conocimientos en el manejo de plataformas virtuales de aprendizaje
Conocimientos sobre creacién y tutorizacién de cursos virtuales
Comprensién del entorno en el que se desenvuelve.
Responsable y comprometido con el trabajo.

Principales competencias Le gusta afrontar desafios.

acreditadas Se busca proactividad, sinceridad y confiabilidad.

Dindmico y flexible.
Que sepa trabajar en equipo.
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