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Campus Universitario, Km. 8 Lado Acaray
Calle Universidad Nacional del Este ¢/Rca. del Paraguay

Ciudad del Este — Paraguay

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE

RECTORADO

Teléfono y Fax (061) 575478/81
Casilla de Correo N° 389
Web: www.une.edu.py

LLAMADO A CONCURSO INTERNO DE TITULO MERITOS Y APTITUDES

DE PROMOCION PARA LA

DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO DEL RECTORADO

Segtin resolucién N° 315/2019

VACANCIA: Uno (1) Asistente Administrativo
Direccién General de Talento Humano.

CARGO: Asistente Administrativo Direccién de
Talento Humano

LUGAR y HORARIO DE TRABAJO: Rectorado
— UNE (Km 8, Campus Universitario) Lunes a
Viernes de 07:00 a 13:00 horas.

CATEGORIA: F02
LINEA: 81.000-1
ASIGNACION: segun presupuesto

PERFIL PARA EL CARGO
Componente Minimos Requeridos
Experiencia laboral especifica minima de cuatro (4) afios | Experiencia en otras dreas,
Experiencia en el drea de Recursos Humanos (Talento Humano) dentro | no excluyente.
Laboral de la funcién publica.

Experiencia laboral general en otras dreas.

Educacion Formal
0 Acreditada

De preferencia: ser estudiante universitario deseable de las dreas de administracién y/o
psicologia.

e Conocimiento y utilizacién del Sistema Integrado Centralizado de la Carrera
Administrativa (SICCA), de la Secretaria de la Funcién Publica.

¢ Conocimientos de las reglas y disposiciones legales vigentes en la institucién
(UNE).

e Conocimiento de los procesos de regisiros de expedientes providenciados.

Principales e Proceso Administrativo de Jubilacién.

Conocimientos e Conocimiento de técnica de la redaccién, modificacién y/o extincién de resolucién
de actos administrativos y no; conforme contratos, nombramientos, traspaso, y
asuntos en que se solicite a requerimiento o peticién del superior conforme
disposicidn legal

e Conocimientos en la implementacién del MECIP, en drea en la cual se desempeiia.

e Conocimientos del uso de herramientas informdticas.

e Saber trabajar en e Proactividad. ® Responsabilidad. e Competencia
eqiipe e Adaptabilidad. | Honestidad. .

Principales * Equ1lfbr1o e Capacidad para | e Compromiso. * Flexibilidad.

Competencias emo<.:10na.l; _ emprender.
predisposicion para
el servicio, el orden
y la organizacidn.

e Capacidad de Expresién Oral y Escrita. Capacidad de hacer anlisis y sintesis para la
presentacion de informes.

Habilidades

e Dominio de las relaciones publicas y humanas.
e Habilidad para la comunicacién verbal.
e Sentido de probidad en cuanto a la discrecién y sentido de escucha.

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA POSTULACION

1- Fotocopia de Cedula de identidad civil vigente autenticada por escribanfa. (Excluyente)

2- Nota de postulacién (Ver Formato A). (Excluyente)

3- Curriculum Vitae detallado y firmado (Ver Formato B) (Excluyente)

4- Declaracién Jurada (Ver Formato C) (Excluyente)

5- Declaracién Jurada de estar o no estar incurso/a en relacién de parentesco en la Funcion
Publica (Formato D)(Excluyente)

6- Constancias de trabajo que acredite la experiencia laboral del/la candidato/a. (Excluyente)

7- Fotocopia autenticada por escribanfa del titulo de grado, o constancia original de ser

estudiante de acuerdo al perfil solicitado. e
8- Otros titulos y/o certificados que acrediten su forpfacion
9- Todas las hojas foliadas. iy
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Campus Universitario, Km. 8 Lado Acaray Teléfono y Fax (061) 575478/81

Calle Universidad Nacional del Este ¢/Rca. del Paraguay Casilla de Correo N° 389

Ciudad del Este — Paraguay Web: www.une.edu.py
EVALUACION DOCUMENTAL

e La no presentacién de algunos de los documentos excluyentes serd de descalificacién
automatica.

Importante: -
Los postulantes deberdn presentar todas las documentaciones requeridas para el cargo a

concursar, en la Direccién General de Talento Humano RECTORADO - ubicado en el Km 8
Lado Acaray Calle Universidad Nacional del Este y Republica del Paraguay - Barrio San
Juan, Ciudad del Este - Paraguay. La recepcién de documentos se realizard el dia: 28 de

marzo de 2019, en el horario de 07:00 a 13:00 horas.

- Los documentos deben ser presentados en sobres cerrados, sefialando:
Nombre y Apellido, C.I. N°, Cargo al que se postula.

MATRIZ DE CALIFICACION

N° Evaluacion Curricular Puntaje
I | Profesional Universitario 25

2 | Estudiante Universitario 20

3 | Cursos relacionados al cargo 10

4 | Antigliedad en el Rectorado 10

5 | Asistencia y Puntualidad 10

6 | Permisos Particulares 5

7 | Experiencia de trabajo en la Institucién 10

Evaluacion Entrevista

Entrevista con la comisién:
a. Dinamismo

2 b. Liderazgo y trabajo en equipo 0
¢. Comunicacion, voz lenguaje
d. Rapidez mental
e. Dominio, conocimiento del tema
Total 100p

Se detalla en los formularios respectivos el desglose de las puntuaciones.

OBS: La Direcciéon General de Talento Humano expedira documentacion alguna que los
postulantes necesiten de acuerdo a algunos de los criterios mencionados.

Son miembros de la Comisién de Seleccién, segiin Resolucién respectiva:

- Dr. Osvaldo de la Cruz Caballero Acosta, Representante de la Mdxima Autoridad.
- Dr. Sergio Reinaldo Lauseker, Director General de Talento Humano.

- Abog. Pedro Mariano Amarilla, Asesoria Juridica.

- Lic. Zully Marilina Lopez, Representante por los Funcionarios.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE

N/
. RECTORADO
Campus Universitario, Km. 8 Lado Acaray Teléfono y Fax (061) 575478/81
Calle Universidad Nacional del Este ¢/Rca. del Paraguay Casilla de Correo N° 389
Ciudad del Este — Paraguay Web: www.une.edu.py
Formulario

Concurso Interno Promocién y Desprecarizacion,
Direccion General de Talento Humano-Rectorado-UNE

NOTA DE POSTULACION

Ciudad del Este,  de de 2019

Sefior

Ing. Agr. Gerénimo Manuel Laviosa, Rector

Universidad Nacional del Este

Presente:

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, a fin de poner a su conocimiento mis antecedentes
profesionales y documentaciones personales exigidas como requisito para el Concurso Interno
de Promocion y Deprecarizacion para el cargo de Asistente Administrativo para la

Direccion General de Talento Humano.

Por este medio dejo expresa constancia de tener total conocimiento de las bases y condiciones

del presente Concurso.

Sin otro, particular, aprovecho la ocasién para saludarle atentamente.
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Campus Universitario, Km. 8 Lado Acaray Telfono y Fax (061) 575478/81

Calle Universidad Nacional del Este ¢/Rca. del Paraguay Casilla de Correo N° 389

Ciudad del Este — Paraguay Web: www.une.edu.py
Formulario

Concurso Interno Promocién y Desprecarizacion,
Direccion General de Talento Humano-Rectorado-UNE

| FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DE CURRICULUM |

DATOS PERSONALES:

NOMBRES:

APELLIDOS:

FECHA DE NACIMIENTO: SEXO:

LUGAR DE NACIMIENTO: PAIS:

NACIONALIDAD: ESTADO CIVIL:

C.I. N°: EDAD:

DIRECCION PARTICULAR:

CIUDAD:

N° DE TELEFONOS:

DIRECCION DE EMAIL:

FORMACION ACADEMICA:

ESTUDIOS PRIMARIOS

ESCUELA:

ANO DE EGRESO:

ESTUDIOS SECUNDARIOS

COLEGIO:

ANO DE EGRESO:

TITULO OBTENIDO:

ESTUDIOS TERCIARIOS

UNIVERSIDAD:

CARRERA:

TITULO o ANO CURSANDO:

ANO DE EGRESO:

ESTUDIOS SUPERIORES

INSTITUTO:

TITULO:

ANO DE EGRESO:
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Campus IL;::VCISI[;l;lo Km. 8 Lado Acaray Teléfono y Fax (061) 575478/81
Calle Universidad Nacional del Este ¢/Rca. del Paraguay Casilla de Correo N° 389
Ciudad del Este — Paraguay Web: www.une.edu.py
OTROS ESTUDIOS:
4 TITULO ANO DE 4
DENOMINACION OBTENIDO INSTITUTO EGRESO DURACION
IDIOMAS:
IDIOMA HABLA LEE ESCRIBE COMPRENDE
EXPERIENCIA LABORAL GENERAL:
TIEMPO
4 CARGO REFERENCIASP
EMPRESA O INSTITUCION DESEMPENADO DE TELEFONO ERSONALES
EMPLEQO
EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA:
TIEMPO
4 CARGO REFERENCIAS
EMPRESA O INSTITUCION DESEMPENADO EM?)EEO TELEFONO PERSONALES

Por la presente manifiesto bajo Declaracién Jurada la veracidad de la informacién contenida en este

formulario, y autorizo a cualquier persona natural o juridica a suministrar a la entidad, toda la
informacién que considere necesaria para verificar la misma.
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Campus Universitario, Km. 8 Lado Acaray Teléfono y Fax (061) 575478/81

Calle Universidad Nacional del Este ¢/Rca. del Paraguay Casilla de Correo N° 389

Ciudad del Este — Paraguay Web: www.une.edu.py
Formulario

Concurso Interno de Promocién y Desprecarizacion,
Direccion General de Talento Humano-Rectorado-UNE

Ciudad del Este, de de 2019

DECLARACION JURADA

l.- Manifiesto mi conformidad con el llamado a Concurso Interno de Promocién y
Desprecarizacién a cubrir vacancias
EL i 535 85 omwoenins 555 83 tmmanc o « »» womscrwy o3 8 5 FERERS § 813 § mREESS ,para la Direccién General de Talento
Humano del Rectorado de la Universidad Nacional del Este, y me comprometo a aceptar las

reglas del procedimiento de Seleccién previamente establecidas.

2.- Declaro bajo juramento que los datos consignados en el Curriculum, Formulario de Solicitud
son veraces, y que no ocupo ningin otro cargo en Instituciones Piblicas ni Entes
Descentralizados y/o Municipalidades a la fecha y que en caso de comprobarse lo contrario

quedare descalificado del concurso.

Observacién: en caso de comprobarse que la informacién declarada no sea fidedigna, quedara
el o la postulante autométicamente declarado/a descalificado/a del Concurso.

Firma: SR e SR
Aclaracion de firmac.....e.eueeeneneeenenenenenenenemmssinssns

Fecha:  ........ Ceteetecnnnceennnconnnes P
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Campus Universitario, Km. 8 Lado Acaray

RECTORADO

Calle Universidad Nacional del Este ¢/Rca. del Paraguay

Ciudad del Este — Paraguay

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE

Teléfono y Fax (061) 575478/81
Casilla de Correo N° 389
Web: www.une.edu.py

Formulario
D
Concurso Interno Promocion y Desprecarizacion,
Direccion General de Talento Humano-Rectorado-UNE
Ciudad del Este, de de 2019
DECLARACION JURADA
con C.INC....oooviiiiiiinn,

Quien  SUSCITIDE. ..uvviiiit e

declaro bajo Fe de Juramento SI / NO (indicar en circulo la respuesta a su declaracion)

poseo familiares en la Funcién Publica.

Nombres y Apellidos

Cédula de
Identidad N°

Parentesco
(madre, padre,
hermano, etc.)

Organismo o Entidad
del Estado

Observacidn: en caso de comprobarse que la informacién declarada no sea fidedigna, quedara
el o la postulante automadticamente declarado/a descalificado/a del Concurso.

Firma: o8 smpnmees WSS § SEEHS

CLN® e

Aclaracion de firmas:.............

Fecha:

Resolucion N° 315/2019
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