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Local

PLANILLA DE REGISTRO DE ASISTENCIA

: 05 de Noviembre de 2018

: Rectorado de la Universidad Nacional del Este

Participantes : Equipo Técnico MECIP

Temas

1. Analisis y Aprobacién del Formato N° 38 Identificacion de Procesos de Auditoria
Interna, segunda version,

2. Analisis y Aprobacién del Formato N° 39 Identificacion de Subprocesos de
Auditoria Interna, segunda version,

3. Analisis y Aprobacion del Organigrama de la dependencia de Comunicaciones,
segunda version,

4. Analisis y Aprobacion del Formato N° 62 Parametros definicion de Cargos de la
dependencia de Comunicaciones, segunda version,

5. Analisis y Aprobacién del Organigrama de la Direccion General de Investigacion,
tercera version,

6. Analisis y Aprobacion del Formato N° 62 Parametros definicién de Cargos de la
Direccién General de Investigacion, segunda version,

7. Analisis y Aprobaciéon del Organigrama de la Direccién General Académica,
segunda version,

8. Analisis y Aprobacién del Formato N° 62 Parametros definicion de Cargos de la
Direccion General Académica, segunda version,

9. Analisis y Aprobacion del Organigrama de la Escuela de Posgrado, tercera
version,

10. Analisis y Aprobacién del Formato N° 62 Parametros definicion de Cargos de la
Escuela de Posgrado, tercera version,

11. Analisis y Aprobacién del Organigrama de la Direccion General de Planificacion,
segunda version,

12. Analisis y Aprobacion del Organigrama de la Direccion General de Talento
Humano, segunda version,

13. Analisis y Aprobacion del Formato N° 62 Parametros definicion de Cargos de la
Direccion General de Talento Humano, segunda version,

14. Analisis y Aprobacién del Formato N° 70 Identificacion de Riegos Actividades, de
la Escuela Superior de Bellas Artes,

1
Misidn: Vision:
Formacion de calidad en docencia; investigacion para la Universidad reconocida nacional e internacionalmente
innovacion y el desarrollo sostenible, la extension con por su pertinencia en la formacién, investigacion,
responsabilidad social en un entorno multicultural e extension e innovacién, con responsabilidad social.

intercultural, preservando la identidad nacional.
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15. Analisis y Aprobacion del Formato N° 82 Priorizacion de Riesgos 'y
Macroprocesos, de la Direccion General de Talento Humano,

16. Analisis y Aprobacién del Formato N° 85 Priorizacion de Riesgos y Actividades,
de 1a Direccién General de Talento Humano,

17. Analisis y Aprobacién del Formato N° 87 Mapa de Riesgos y Macroprocesos, de
la Direccion General de Talento Humano,

18. Analisis y Aprobacion del Formato N° 88 Mapa de Riesgos y Procesos, de la
Direccion General de Talento Humano,

19. Analisis y Aprobacion del Formato N° 89 Mapa de Riesgos y Subprocesos, de la
Direccién General de Talento Humano,

20. Asuntos Varios.
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Mision: Vision:
Formacion de calidad en docencia; investigacion para la Universidad reconocida nacional e internacionalmente
innovacion y el desarrollo sostenible, la extension con por su pertinencia en la formacion, investigacion,
responsabilidad social en un entorno multicultural e extension e innovacion, con responsabilidad social.

intercultural, preservando la identidad nacional.
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Mision:

Formacién de calidad en docencia; investigacion para la
innovacion y el desarrollo sostenible, la extension con
responsabilidad social en un entorno multicultural e
intercultural, preservando la identidad nacional.

Vision:
Universidad reconocida nacional e internacionalmente
por su pertinencia en la formacidn, investigacion,
extensidn e innovacion, con responsabilidad social.
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En Ciudad

del Este, Departamento del Alto Parana, a los 5 dias del mes de Noviembre

del afio dos mil dieciocho, siendo las 08:00 horas en el local del Rectorado de la
Universidad Nacional del Este, se retine el Equipo Técnico MECIP, bajo la presencia de
sus miembros, a fin de analizar y aprobar los siguientes:

5. Formato N° 82 Priorizacion de Riesgos y Macropfo

Formato N° 38 Identificacién de Procesos de Auditoria Interna, segunda
version,

Formato N° 39 Identificacién de Subprocesos de Auditoria Interna, segunda
version,

Organigrama de la dependencia de Comunicaciones, segunda version,
Formato N° 62 Parametros definicion de Cargos de la dependencia de
Comunicaciones, segunda version,

Organigrama de la Direccién General de Investigacion, tercera version,
Formato N° 62 Parametros definiciéon de Cargos de la Direccion General de
Investigacion, segunda version,

Organigrama de la Direccion General Académica, segunda version,

Formato N° 62 Parametros definicién de Cargos de la Direccion General
Académica, segunda version,

Organigrama de la Escuela de Posgrado, tercera version,

Formato N° 62 Parametros definicion de Cargos de la Escuela de Posgrado,

tercera version,

. Organigrama de la Direccién General de Planificacion, segunda version,
. Organigrama de la Direccion General de Talento Humano, segunda version,
Formato N° 62 Parametros definicién de Cargos de la Direcciéon General de

Talento Humano, segunda version,

Formato N° 70 Identificacién de Riegos Actividades, de la Escuela Superior

de Bellas Artes,

, de la Direccién
General de Talento Humano,

N

; Misién: Vision:

Formacion de Calidad en docencia; investigacion para la Universidad retonocida nacional ¢ internacionalmente por
innovacion y el desarrollo sostenible, la extension con su pertinencia ép la formacion, investigacion, extension e
responsabilidad social en un entorno multicultural innovadion, con responsabilidad social.
intercultural, preservando la identidad nacional.
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16. Formato N° 85 Priorizacién de Riesgos y Actividades, de la Direccion
General de Talento Humano,

17. Formato N° 87 Mapa de Riesgos y Macroprocesos, de la Direccion General
de Talento Humano,

18. Formato N° 88 Mapa de Riesgos y Procesos, de la Direccién General de
Talento Humano,

19. Formato N° 89 Mapa de Riesgos y Subprocesos, de la Direccion General de
Talento Humano,

Se inicia la reunién, haciendo uso de la palabra el Prof. Mde. Napoledn Velazquez
Moreira (Responsable del MECIP), quien explica que la actualizacion y elaboracion de
los Organigramas y Formatos N° 38, 39, 62, 70, 82, 85, 87, 88 y 89 fueron realizadas
con las indicaciones correspondientes.

Seguidamente, el Prof. Mde. Napoleon Veldzquez Moreira (Responsable del MECIP)
posterior a un debate, con los aportes y consultas de los miembros presentes, el Equipo
Técnico MECIP aprueba los formatos arriba citados para su posterior remision al
Comité de Control Interno, a fin de que éste se expida sobre los mismos.

Enterados los miembros del Equipo Técnico MECIP del contenido del Acta ETM N°
018/2018, manifiestan su conformidad y lo rubrican en dos ejemplares de un mismo
tenor, para todos los efectos administrativos y legales.

Mision: Vision:
Formacion de calidad en docencia; investigacion para la Universidad reconocida nacional e internacionalmente por
innovacion y el desarrollo sostenible, la extension con su pertinencia en la formacion, investigacion, extension e
responsabilidad social en un entorno multicultural e innovacion, con responsabilidad social.

intercultural, preservando la identidad nacional.



