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Oportunidad / Amenaza

Factores
(1) Oportunidades (2) Amenazas

1. Economicos

1.1 Inflacion. X

1.2 Devaluacion. _ —

Incrementos salariales de aplicacion general. X

s

1.4 Politicas dc transferencia de recursos. X

1.5 Estabilidad cambiaria. .

1.6 Estabilidad politica monctaria. X

1.7 Tendencias Inflacionarias. X

1.8 Crecimiento economico. X
2+ Politicos

2.1 _Reconocimiento vy credibilidad de los grupos politicos.

2.2 Normas que afectan los objetivos de la Institucion. X

2.3 Modificaciones legales a las fuentes de ingreso de la
Institucion.

2.4 Modificacioncs legales a la estructura de gastos de la
Institucion.

2.5 Decisiones sobre ¢l ingreso y retiro de Funcionarios. X

2.6 Serun referente del sector prblico X

3. Sociales

3.1 Porcentaje de poblacién que presenta necesidades
basicas insatisfechas.

P

3.2 Diversidades ¢ticas y culturales.

Situaciones de orden publico.

Lo

~
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3.4 Situaciones de desplazamiento social.

KKK X

3.5 Nivel de fuentes de empleo

3.6 Nivel de delincuencia. X

’/\3@71 luelgas

%M/O//MQ/‘

SN K} v 5
Prot Ingy Apr. { L’r()mm')l’s:.i;:ih.‘“s'.l()\.lt:(ﬂh'\l..“ AN

Rector




MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
‘OMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS
FORMATO: Anilisis Estratégico Externo

N°: 30 Version 2
Oportunidad / Amenaza
Factores
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4. Tecnologicos
4.1 Automatizacion de procesos. X
4.2 Resistencia a cambios tecnoldgicos. - )
4.3 Capacidad y compromiso para acceder a nuevas X
tecnologias.
4.4 Eficientes sistemas de Comunicacion. X
5.  Competitivos
5.1 Regulaciones especificas que afectan la Institucion. X
5.2 Alianzas cstratégicas para cjecutar Programas y X
Proyectos.
5.3 Formacion y competencia de los funcionarios. X
5.4  Apoyo de la Cooperacion Internacional. X
5.5 Acreditacion de Carreras X
5.6 1DI X
6. Geograficos
6.1 Facilidad de acceso y transporte que rodea el entorno de X
la Institucion.
6.2 Nivel de desarrollo econdmico y social de las regiones X
que rodean la Institucion
6.3 Servicio de Transporte X
7 Medio Ambiente
7.1 Fenomenos Climatoldgicos.
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