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Cédigo Estratégico | Misional | Apoyo
. L. Definir la Politica Universitaria. conforme a las Miembros de la
1. Gestién de Politica | _ . = e
. facultades establecidas en el Estatuto Social de X Asamblea
Institucional - P100 : . . .o
la Universidad. Universitaria
2. Gestion de Ejercer el Gobierno Superior Universitario, Miembros del
Conduccion conforme a las facultades establecidas en el X Consejo Superior
Institucional - CI00 Estatuto Social. Universirtario

3. Gestion de Ejercer la representacion legal de la .
45 s ; . s Rector y Vice-
Representacion Universidad. conforme a las facultades X Recto
. ; . . ector
Institucional - R100 establecidas en el Estatuto Social.

Garantizar la legalidad de la documentacion de
todas las acciones del area académica. Llevar

4. Gestion Académica - .
adelante un registro documental del proceso X

Director General

DGAAQ0 . . : Académico
académico. y brindar asesoramicnto al Rector
en su arca de competencia.
Coordinar la gestion de recursos econémicos y
financieros requeridos para el cumplimiento de
5. Gestion la mision establecida por la UNE, y de los Director General
Administrativa y objetivos fijados por ¢l Rectorado, X Administrativo y
Financiera - DGAF00 [garantizando el cumplimiento de las normativas Financiero

que rigen la ejecucion de fondos publicos, bajo
criterios de calidad, racionalidad y eficiencia.

Mantener la seguridad patrimonial de las
personas dentro del Campus Universitario.
limpieza y mantenimiento del Campus
Universitario. Administrar el Parque X
Automotor del Rectorado y asistir a las
distintas direcciones a fin de lograr el
funcionaminetoefectivo del Rectorado.

6. Gestion de Servicios
- DGSS00

Director General
de Servicios

7. Gestidn de Asesoria

"|de Relaciones

._|Internacionales -
|DGRS00

)
Ml(x\-iu»a Gonzatps
gr

Centralizar, coordinar y gestionar Ids
actividades de cooperacifn

\

\}
seno de la Umvusldag y
<




8. Gestion de la
Secretaria General -
SGO0

Ejercer la Secretaria de la Asamblea
Universitaria, del Consejo Superior
Universitario, del Rectorado, dando a conocer
sus resoluciones, notificaciones; siendo
depositario de la fe institucional. y refrendar
aquellos actos inherentes a su competencia, en
cumplimiento a las instrucciones emanda de la
méxima autoridad.

Secretario General

9. Gestion de
Tecnologia e
Innovacién - DGTI00

Establecer procedimientos adecuados para la
implementacion y la utilizacion de TIC's en la
Universidad Nacional del Este.

Director General
de Tecnologia ¢
Innovacion

10. Gestion de
Extension - DGENOO

Planificar, ejecutar y evaluar Programas de
extension universitaria y de bienestar
Institucional: organizar y promocionar
actividades académicas y culturales en
cumplimiento de los fines Institucionales.

Director General
de Extension

11. Gestion de Talento
Humano - DGTH00

Gestionar las personas fortaleciendo y
desarrollando sus competencias.

Director General
de Talento
Humano

12. Gestion de
Auditoria Interna -
Al00

Coadyuvar a mejorar la gestion institucional,
ejerciendo en forma constante acciones de
control y actividades afines, sobre las
operaciones financieras, de gestion
administrativa y académica realizadas por la
Universidad. efectuadas con posterioridad a su
gjecucion, tendientes al cumplimiento de los
objetivos, de manera sistematica, conforme al
marco juridico administrativo. asi como al plan
y cronograma aprobados por la Maxima
Autoridad.

Auditor Interno
Institucional

13. Gestion de
Asesoria Juridica -
AJOO

Representar a la Institucion en ¢l ambito
juridico y brindar asesoramiento legal integral
al Rectorado sobre cuestiones relacionadas a la
UNE.

Asesor Juridico

14. Gestion de
Investigacion -
DGINO00

Planificar y organizar actividades necesarias
para articular, promover y hacer cumplir
politicas de investigacion de la Universidad
Nacional del Este.

Director General
de Investigacion

15. Gestion de
Infraestructura y
Fiscalizacion - DGIF00

Planificacion fisica de la universidad,
fiscalizacion de proyectos, de obras de
infracstructura fisica que se realizan en la
institucion.

Director General
de Infraestructura
y Fiscalizacion

16. Gestion de
- :{Planificacion -

Formular y evaluar los planes, programas y
proyectos institucionales, en participacion con
las direcciones afectadas; y en armonia con el
lan Estratégico Institucional-y lgﬁ‘;}j?qu‘tqa\s
e, ‘1( Pa

3
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Director General




17. Gestion de Coordinar, gestionar y supervisar las
Secretarfa de Gabinete {actividades de asistencia al Rector y X
GEO00 Vicerrector de la UNE.

Secretario de
Gabinete

Formar profesionales universitarios en artes
con responsabilidad social, cultura de
investigacion ¢ innovacion para una gestion de
calidad.

18. Gestion de la
Escuela Superior de
Bellas Artes - ESBA0O

Director de la
X Escuela de Bellas
Artes

Promover la formacion de graduados
universitarios. al mas alto nivel académico, que
se enmarquen dentro de programas de
Doctorado. Maestria, Especializacion y

- . . ; . Director de la
19. Escuela de Capacitacion, mediante la instrumentacion de

Posgrado - ESPO00  |programas. cursos y actividades de estudios = ?fg:;lj(s )e
disciplinarios y/o interdisciplinarios que )
tiendan a la formacion de recursos humanos
para la docencia universitaria y la investigacion
cientifica.
Crear espacios de comunicacion institucional
dentro de la Universidad Nacional del Este que
20. Comunicaciones - [agrupe todos los ¢jes de accién X Asesor de
CS00 comunicacional: realizacion de coberturas Comunicaciones
periodisticas y su difusion a través de medios
escritos, radiales, televisivos y digitales.
21. Unidad de Coordinar y promover los procesos de mejora Asesor de
Ascguramiento de la  |continua en base a las normativas y los X Aseguramiento de
Calidad - UAC00 mecanismos de aseguramiento de la calidad. la Calidad.
Coordinar y gestionar las actividades que
22. Ascsoria de guardan relacion con el vinculo Asesor de
Relaciones Publicas - interinstitucional, en armonia con ¢l Plan X Relaciones
ARPOO Estratégico Institucional y las directivas del Publicas.

Rector.
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: § o g Subencargada del Color
Cédigo Macroproceso Cargo Responsable Macroproceso Asignada

DGAA00 1. Gestion Académica Dra. Rosa Medina Lic. Noelia Gonzalez
DGAF00 2. Gestion Administracion y Finanzas Lic. Cirilo Antonio Cabrera Troche Lic. Ana Giménez
DGSS00 3. Gestion de Servicios Dr. Sebastian Benitez Ing. Pablo Britez
ARI00 4. Gestion de Relaciones Internacionales Sr. Rolando Segovia Ing. Com. Isidro Ysidre

D F S0 o Al o
SG00 5. Gestion de Secretaria General Dr. Julio Meaurio Frat. Gdstavo Rohf.rto e

Meaurio
DGTI00 6. Gestion de Tecnologia ¢ Innovacion Lic. Edgar Acosta Lic. Amada Contrera
DGENO00 7. Gestion de Extension Lic. Liliana Martinez Lic. Rocio Stienz
DGTH00 8. Gestion de Talento Humano Dr. Sergio Lauscker Lic. Leticia Fleitas
AlO0 9. Gestion de Auditoria Interna Lic. Lidia Galeano Dr. Julio Cristaldo
AJ0O 10. Gestion de Asesoria Juridica Abg. Pedro Amarilla Abg, Elizabeth Maciel y abg
Lourdes Vera
DGINOO |11, Gestion de Investigacion Ing. Carlos Montiel Careaga Abg, Rosalba AMma Sritez
Ramirez
DGIF00 2. Gestion de Infraestructura y Ing. Carlos Cuevas Lic. Susana Farifa
Fiscalizacion =
DGPNOO (13, Gestion de Planificacion Mde. Napoleon Velazquez Moreira Ing. C0|n4FS|Z1;Ic’!1rSa Saquivel
GE00 14. Gestion de Secretaria de Gabinete Lic. Ursulina Alvarez Rivas Univ. Celsa Frasqueri
ESBAQO I5. Gestion de Escuela Superior de Bellas Lic. Graciela Jara de Villasanti M.Sc. Jorgelina Fernandez
Artes Rotela

ESPO00  (16. Gestion de Escuela de Posgrado Ing. Carlos Montiel Careaga Abg. Ros[z{)lql?:ilr\glrla Sritez
CS00 17. Gestion de Comunicaciones Lic. Luis Chavez Farifa Univ. Miguel Angel Martinez
UACO00 IlqscG]TEﬁ" de Unidad de Aseguramiento de Lic. Aldo Joel Villalba Osorio | 1ng. Com. Maria Cristina Rolon
ARPOO 19. Gestion de Relaciones Publicas - ARPOO Lic. Mirtha Cristaldo Solis
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