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Amenaza / Riesgo
(1) Amenazas (2) Situacién de Riesgo

Factores

1. Econémicos

1.1 Inflacion. 100% 15

1.2 Devaluacion. 60% 9
’(\ 1.3 Incrementos salariales de aplicacion general. 27% 4

1.4 Instrumentos Gravamenes. 7% 1

1.5 Politicas de precios. 13% 2

1.6  Politicas de transferencia de recursos. 67% 10

1.7 Estabilidad cambiaria. 0 0

1.8 Estabilidad politica monetaria. 0 1]

1.9 Tendencias Inflacionarias. 67% 10

1.10 Crecimiento economico. 0 0

2. Politicos

2.1 Estabilidad Politica. 27% 4

(1)
2.2 Credibilidad en las instituciones del Estado. 33% 8
(1)

2.3 Normas que afectan los objetivos de la Institucion. 602 4
— 2.4 . M-o'dlﬁcamones legales a las fuentes de ingreso de la 93% 14
(  Institucion.

2.5 ' M.cfdlﬁcamones legales a la estructura de gastos de la 87% 13

Institucion.

2.6 Normativas sobre el ingreso y retiro de Funcionarios. 40% 6

3. Sociales

_>.’l ' l.’orct.antaje de Poblacion que presenta necesidades 73%, 11

basicas insatisfechas

3.2 Diversidades étnicas y culturales. 7% 1

3.3 Situaciones de orden publico. 47% 7

3.4 Situaciones de Desplazamiento Social. 20% 3

3.5 Nivel de Desempleo. 100% 14

3.6 Nivelde Delincuencia. 100% 14

4. Tecnolégicosss NAC,EN\ m s “f : ‘:&q\\

4.1 Automatl/'qé Qm,de‘l’i‘océ's@\(\ / ) 7%, m , ’g‘y‘f‘/‘ \( \
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rodean la Institucion.

(1) Amenazas (2) Situacion de Riesgo

Factores

4.2 Resistencia a cambios tecnoldgicos. 67% 10

4.3 Capacidad y Compromiso para acceder a Nuevas N

Tecnologias. 33% S
4.4 Eficientes Sistemas de Comunicacién. 27% 4

5. Competitivos

5.1 Regulaciones especificas que afectan a la Institucion. 47% 7

5.2 Alianzas estratégicas para ejecutar Programas y Proyectos. 79 1

(1]

5.3 Apoyo de la Cooperacién Internacional. 7% 1

6. Geograficos

6. l. Fiacilidad de Acceso a la Institucion considerando su 60% 9

ubicacién geografica.

6.2 Nivel de Desarrollo Econdmico y Social de las regiones que 43% 6

“
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