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3.2.3.A. Determinar la
cantidad de matriculados en
los cursos de pregrado.
carreras de grado y programas
de posgrado.

18. Gestion de
la Escuela
Superior de
Betlas Artes -
ESBAOO

Formar profesionales
universitarios en artes con
responsabilidad social, cuitura
de investigacion e innovacion
para una gestion de calidad

3.3.1.A. Plantear programas
de posgrado semipresencial y
a distancia.

3.3.2.A. Disponer cantidad de

matriculados en programas de

posgrado semipresencial y a
distancia.

3.3.3.A. Disponer de docentes
capacitados en la ensefanza
semipresencial y a distancia.

4.1.1.A. Tramitar la
asignacion de presupuesto
para investigacion, desarrollo
e innovacion.

Seguimiento y
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procesos
investigativos
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institucional
de
investigacion
aprobados,
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Investigacion
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ejecutados,
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4.1.2.A. Obtener incentivos y
premtraciones a la docencia e
investigacion.

4.1.3.A. Definir las lineas de
investigacion de la unidad
académica.

18. Gestion de
la Escuela
Superior de
Bellas Artes -
ESBACGO

Formar profesionales
universitarios en artes con
responsabilidad social, cultura
de investigacion e innovacion
para una gestion de calidad

4.1.4.A. Desarrollar y ejecutar
Proyectos de (I+D+i)

4.1.5.A. Desarrollar y ejecutar
Proyectos de (I+D+i) con
financiacion externa.

4.1.6.A. Coadyuvar la
participacion en redes de
investigacion.

4.1.7.A. Propiciar la
participacion de docentes y
alumnos en programas de
investigacion, desarrollo ¢
innovacion.

Seguimiento y
contro! a los
procesos de

extension
(Politicas
institucional
de extension
aprobados.
Proyectos de
extension
aprobados v
ejecutados,

Formacion de
los docentes

extensionistas,

v Soporte
logistico).
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4.2.1.A. Contribuir a la
publicacion de la
investigacion, desarrollo,
innovacion y extension a nivel
local e internacional..

18. Gestion de
la Escuela
Superior de
Bellas Artes -
ESBAOO

4.2.2.A. Incentivar a la
presentacion de las
investigaciones realizadas en

jornadas y congresos.

4.2.3.A. Cooperar en la
publicacion de provectos de
investigacion indexados en el
repositorio institucional.

Formar profesionales
universitarios en artes con
responsabilidad social, cultura
de investigacion e innovacion
para una gestion de calidad

4.2.4.A. Contribuir en la
publicacion de investigacion,
desarrollo. innovacion y
extension en revistas
indexadas.

de proyectos de extension

la realidad social.

5.1.1.A. Propiciar el desarrollo

sustentados en diagnosticos de

Seguimiento y
control a los
procesos de

extension
(Politicas
institucional
de extension
aprobados,
Proyectos de
extension
aprobados y
ejecutados,

Formacion de
los docentes

extensionistas,

v Soporte
logistico).
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la realida la realidad diagnosticos de . ESBA.
; . . . |de la realidad
social. social. la realidad social. .
social.

~5

R e

Ady. Geronimo Manue

Reector

74

i {aviosa (onzalez



5.1.2.A Impulsar los

proyectes a ser implementados

a través de la Red de
Extension Universitaria.

18. Gestion de
la Escuela
Superior de
Bellas Artes -
ESBAOO

Formar profesionales
universitarios en artes con
responsabilidad social. cultura
de investigacion e innovacion
para una gestion de calidad

5.1.3.A. Participar de
reuniones en redes de
Extension.

5.1.4.A. Tramitar la
asignacion de presupuesto
para proyectos y programas de
extension..

5.1.5.A. Elaborar proyectos de
extension con medicion de
1mpacto.

5.1.6.A. Inducir la
participacion de alumnos
asignados a actividades de
extension.

5.1.7.A. Propiciar la
participacion de docentes a
actividades de extension.

Seguimiento y
control a los
procesos de

extension
(Politicas
institucional
de extension
aprobados,
Proyectos de
extension
aprobados y
ejecutados,

Formacion de
los docentes

extensionistas,

y Soporte
logistico).

actividades de
extension.

actividades de
extension.

asignados a
actividades de
extension.

actividades de
extension.

propuestos en la

Numero de Listado de Este indicador  [Cantidad de
proyectos proyectos mide el numero |provectos Director General
T L L Lograr los
implementados |implementados |de proyectos implementado obictivos de la ESBA -
: . L . etiv
através de la atravésdela  [implementados a |s a través de L uestos en la 80% Semestral Coordinador de
Red de Red de través de la Red |[la Red de mm%\y Extension de la
Extension Extension de Extension Extension : ESBA.
Universitaria.  [Universitaria.  |Universitaria. Universitaria.
Este indicador
mide el grado de
. . articipacion en |Porcentaje de Director General
Nuamero de Cantidad de particip ety .. |Lograr los
reuniones en reuniones en reuniones de la |participacion objetivos ds ja ES0A.~
e . .
REXUNE vy de la |en reuniones g 80% Semestral Coordinador de
redes de redes de . L propuestos en la o
Extension SRiERSiBN Direccion en redes de ESBA Extension de la
’ ’ ' ) General de Extension. ’ ESBA.
Extension del
Rectorado UNE.
. Este indicador ;
Numero de . ; Cantidad de .
toveelos ¥ Presupuesto mide el numero ToyEEtos ¥ |Loarar s Director General
e e ;
proy = aprobado para |de proyectos y proy . s < de la ESBA -
programas de programas de |objetivos o .
. proyectos y programas de . : 80% Semestral | Coordinador de
extension con i 5 extenstion con |propuestos en la -z
programas de  [extension con ) Extension de la
presupuesto L. presupuesto  (ESBA.
extension presupuesto ESBA.
aprobado. aprobado.
— aprobado.
e
o
2 Este indicad
; . Este indicador S .
- Nimero de Proyectos de R R Cantidad de Director General
< C mide el nimero Lograr los .
= proyectos de  [extension con proyectos de | 7 de la ESBA -
= g . de proyectos de - objetivos o .. .
= extension con  |medicion de 9 extension con 80% Semestral Coordinador de
) o . extension con S propuestos en la S
< medicion de impacto L medicion de Extension de la
%) ; medicion de : ESBA.
= impacto. aprobados. . impacto. ESBA.
o) impacto.
o
w
L
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=) Porcentaje de  [Cantidad de mide el Cantidad de Director General
o) . ; Lograr los
= alumnos alumnos porcentaje de alumnos h de la ESBA -
2] : . . . objetivos . \
= asignados a asignados a alumnos asignados a - 80% Semestral Coordinador de
L Al s ; ; propuestos en la .
5 actividades de |actividades de asignados a actividades de wmm> Extension de la
8 extension. extension. actividades de  |extension. . ESBA.
extension.
; . " Este indicador . .
Cantidad de Listado de . : Porcentaje de Director General
i mide la cantidad . Lograr los
docentes docentes que docentes s de la ESBA -
4 oy de docentes . objetivos 5 .
asignados a participan de asignados a - 80% Semestral Coordinador de

Extension de la
ESBA.
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5.1.8.A. Conocer el grado de
satisfaccion de los
participantes con la extension
universitaria.

18. Gestion de
la Escuela
Superior de
Beilas Artes -
ESBAOO

Formar profesionales
universitarios en artes con
responsabilidad social, cultura
de investigacion e innovacion
para una gestion de calidad

5.2.1.A. Ejecutar planes,
programas y proyectos
sociales implementados.

5.2.2.A. Registrar cantidad de
participantes en programas
sociales.

Seguimiento y
control a los
procesos de

extension

(Politicas
institucional
de extension
aprobados.

5.2.3.A. Determinar cantidad
de actividades con proyeccion
social.

Proyectos de
extension
aprobados y
ejecutados,
Formacion de
los docentes
extensionistas,
y Soporte

5.2.4.A. Conocer el grado de
satistaccion de los
participantes en programas
sociales.

logistico).

Extension y responsabilidad social

Grado de
satisfaccion de

Grado de
satisfaccion de
los

Este indicador
mide el grado de
satisfaccion de

Grado de
satisfaccion
de los

Lograr los
objetivos

Director General
de la ESBA -

en programas
sociales.

participantes en
programas
sociales.

los participantes
en programas
sociales.

participantes
en programas
sociales.

propuestos en la
ESBA.

los participantes|participantes participantes 80% Semestral | Coordinador de
con la extension|con la los participantes con la propuestcs e I Extension de la
o - con la extension ¢ ESBA ' ¢
universitaria. extension 5 - extension ESBA
o universitaria. -
universitaria. universitaria.
; Este indicador  |Cantidad de
Namero de . ) .
Planes, mide el nimero |planes. Director General
planes, Lograr los
programas y de planes, programas y bl de la ESBA -
programas y objetivos o .
proyectos programas y proyectos : 80% Semestral | Coordinador de
e sociales royectos sociales propuestos & s Extension de la
sociales ) pro ; ESBA. ’ -
implementados. |sociales implementado ESBA.
implementados. .
implementados. |s.
) : Este indicador ; Director General
Numero de Listado de mide el _:.“5 o Cantidad de |Lograr los de la ESBA
articipantes en |participantes en . articipantes |objetivos .
p p P p de participantes P i ) 80% Semestral Coordinador de
programas programas en programas |propuestos en la o
; : en programas ’ Extension de la
sociales. sociales. ] sociales. ESBA.
sociales. ESBA.
. ; Este indicador  |Porcentaje de Director General
Numero de Listado de mide el nimero ._ Lograr los de la ESBA
gy s elr -
actividades con |actividades con objetivos .
e, o de actividades ) 80% Semestral Coordinador de
proyeccion proyeccion - . propuestos en la .
. ; con proveccion  |proyeccion Extension de la
social. social. . : ESBA.
social. social. ESBA.
Informe de Este indicador  |Evaluacion de ;
Grado de e . e Director General
saitistaceisnde satistaccion de |mide el grado de |la satisfaccion|Lograr los de la ESBA
d s » & . - =
5 5 los satisfaccion de  |de los objetivos =
los participantes i 80% Semestral Coordinador de

Extension de la
ESBA.
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