COMPONENTE:

INSTITUCION: Rectorado UNE
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION

ACTIVIDADES DE CONTROL
ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS
FORMATO: Diseiio de Procedimientos
N 93
MACROPROCESO: Gestién de Planificacion CODIGO: DGPNOO

PROCESO: Asesora miento técnico.

CODIGO: DGPN 1.3

SUBPROCESO: Identificacién de los as
3.1

CODIGO: DGPN 1

pectos téenicos que presentan mayores dificultades.

PROCEDIMIENTO: Identificacién de

los aspectos técnicos que presentan mayores dificultades.

()
ya : 4) Registros ey 6) Cargo
No. | (1) Actividades (2) Tareas (3) Método ) ! g Procedimient (6) Carg
\ . )
Aplicables Responsable
0s Asociados
Se realiza preguntas .
dirieidas preg " Director
. irigidas y se evaltian
I. Observacion de s Y : . General de
. las respuestas. Se Formulario de s
la tenencia de . . . Planificacion
. complementan con Asistencia No aplica. .
conocimientos .. y/o Jefe de
.. debates, charlas Técnica. .
técnicos. . : Gestion
distendidas y tormenta .
. Logistica.
de ideas.
. ., Director
En base a la observacion Clenaal
” ; . eneral de
2. Seleccion de los |de dificultades, se Formulario de . o
. . . . , Planificacion
materiales a colecta, selecciona y Asistencia No aplica. /o Jefe d
- . e efe de
utilizarse. elabora los insumos y ['écnica. 4 i
; Gestion
materiales de apoyo .
Logistica.
Percepcion de Se realiza la
dificultades transferencia de Director
éenicas conocimientos por ’ General de
[ [téenicas de . ) . P Formulario de T
compresion, - 3.Transferencia de |intermedio de . . . Planificacion
. ; N Asistencia No aplica. :
DGPN 1.3.1al conocimientos. mecanismos didécticos, Técnica y/o Jefe de
. . cenica, s
conforme ¢l nivel de Gestion
formacion adamico de la Logistica.
persona y/o publico.
Se realiza una
retroalimentacion de la
transferencia de los .
imient Inf Director
. conocimientos, por nformes,
4. Percepcion de la |. . P General de
asimilacion de los Hitermedi.ds 1a Formatos (del Planificacion
- “p i . « ¢
o evaluacion de informes, MECIP), PEI, No aplica. /o Jefe de
- formatos (del MECIP) y | POA y otros HT E
conocimientos, Gestion

Velbzquez Moreirs
andfivasios

otros documentos

recepcionados que
evidencian la
comprension,

2P

recepcionados.

Logistica.

\
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Se remite por medio
. escrito y/o digital, Nota, Director
1.Remisién de . ;
. Insumos y materiales de | Memorando y . General de
los materiales de , No aplica. .
— apoyo (formatos, guias, correo Planificacion
poyo. instrucciones y electronico. y/o Secretaria,
cuadros).
. ; Director
., Se recibe y examina los Nota,
2. Verificacion |, General de
informes y formatos (del| Memorando y . e,
de documentos - . No aplica. | Planificacion y
. MECIP) y se evalua la correo .,
recibidos. . . . Jefe de Gestion
calidad de su contenido. | electrénico. .
Logistica.
Distribucion de
los insumos .
furtal ’ Se elabora el informe de
materiales v v .
2. | la Direccion General de Director
didacticos y . oz
R 5 ., Planificacion, en General de
cientificos. - 3. Elaboracion observancia a los Informe No aplica Planificacion
rvancia ; ificac
DGPN 1.3.1a2 |del Informe. ; elaborado P . ”y
formatos e informes Jefe de Gestion
recibidos de las distintas Logistica.
direcciones y escuelas
. Se remite el informe de
4. Remision del oo
la Direccion General de .
Informe de los . .. , Director
. Planificacion, segiin
trabajos Nota, General de
. corresponda, a la i,
realizados a las L. . Memorando y . Planificacion,
: ; maxima autoridad, a las No aplica. , s
Direcciones e L Correo Secretaria y Jefe
distintas direcciones . -
Generales y ala Electrénico. de Gestion
L. generales y a las g
maxima . Logistica.
. escuelas dependientes
autoridad. .
de la Rectoria.
Se realiza un Director
1. Percepcién de [seguimiento al General de
la comprension  [desarrollo del Informes. No aplica. | Planificacion y
existente. conocimiento Jefe de Gestion
previamente transferido. Logistica.
Se propicia la Formulario de
Acompaiiamiento instalacion de espacios Asistencia Director
en ¢l desarrollo  |2- Instalacion de [para el debate, charlas Técnica, General de
de la compresion debates y de interaccion y Memorando y/o | No aplica. | Planificacion y
3. de los aspectos  |deliberaciones. |dindmica de grupo, que Nota, Jefe de Gestion
técnicos. - DGPN favorezcan el desarrollo | Fotografias y Logistica.
1.3.1a3 del conocimiento. Filmaciones
Registro de Director
Conforme la necesidad =
icia tall ) ; Planilla de General de
se auspicia talleres par; . . : .
I d P olI del P Asistencia, No aplica. | Planificacion y
el. eS'm ode
AL 1,0 Fotografias, Jefe de Gestipn¥
O (o
__\;c X ., C/I‘[Ilmmones




Acompaiiamiento
en el desarrollo

3 de la compresion
" |de los aspectos
téenicos. - DGPN
1.3.1a3

4.Evaluacion del
progreso de la
comprension.

Se evalta el progreso
del grado de
comprension, en
observancia a la calidad
de los informes y
formatos (del MECIP)
recepcionados, y, se
elaboran planes de
seguimiento, seglin
necesidad.

Informes de
Evaluacion,
Planes de
Seguimiento.

No aplica,

Director
General de
Planificacion y
Jefe de Gestion
Logistica.
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