INSTITUCION: Universidad Nacional del Este

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: AMBIENTE DE CONTROL

EETANDAR: DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

FORMATO: Valoracion Encuesta Estandar de Control - Consolidado Institucién
N°. 16

(1) (2) (3) (4) (5)
Dependencia No. de Funcionarios % Participacion Valoracion por| Parciales
‘ Publicos No. de Funcionarios | Dependencia
Dependencia Dependencia
| /Total Institucion
DGAF 30 0,3 3,2 0,9
DT 10 0,1 2,8 0,3
Al 5 0,0 2,4 0,1
Serv.Gral 17 0,2 3,4 0,5
DA 5 0,0 4,0 0,2
AJ 4 0,0 3,0 0,1
RRHH 4 0,0 3,0 0,1
DEC 14 0,1 4,0 0,5
Secret.Gral i 0,1 3,0 0,2
RI 3 0,0 3,0 0,1
ID 8 0,1 3,0 0,2
Gabinete 4 0,0 3,0 0,1
3,2
(6) Total Valoracion Consolidado Institucion

(7) Interpretacion: SATIFACTORIO
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