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Teléfonos: 595 61 575478/80.
Calle Universidad Nacional del Este ¢/Rca del Paraguay, Campus Universitario (Km 8, Acaray), Ciudad del Este-Py

ACTA ETM N°010/2015

En Ciudad del Este, Departamento del Alto Parand, a los 14 dias del mes de
diciembre del afio dos mil quince, siendo las 8:00 horas en el local del Rectorado de
la Universidad Nacional del Este, se retine el Equipo Técnico MECIP, bajo la
presencia de sus miembros, a fin de aprobar el primer lote de los siguientes
formatos.

v" Formato N° 41 Matriz de Relacién de Objetivos Macroprocesos/Procesos —
por Dependencia.

v" Formato N° 42 Normograma.

v" Formato N° 43 Matriz Interaccién de Macroprocesos.

v" Formato N° 44 Matriz Interaccién de Procesos.

v" Formato N° 45 Mapa de Procesos.

Se inicia la reunién, haciendo uso de la palabra el Prof. Mde. Napoleén Veldzquez
Moreira (Responsable del MECIP), quien explica a los miembros presentes que la
elaboracién de los Formatos N° 41, 42, 43, 44 y 45 se ha realizado conforme al
trabajo presentado por las dependencias/direcciones del Rectorado, para lo cual se
ha enviado por medio del correo electrénico y en medio fisico los materiales, las
informaciones y explicaciones pertinentes para una mejor comprensién de la tarea a
realizar.

Posterior a un debate, y con los aportes y consultas de los miembros presentes, el
Equipo Técnico MECIP resuelve aprobar los Formatos N° 41, 42, 43, 44 y 45. Los
mismos, serdn remitidos al Comité de Control Interno a fin de que éste se expida
sobre el mismo.

Enterados los miembros del Equipo Técnico MECIP del Acta de aprobacién
N°010/2015 'y de los Formatos citados precedentemente, manifiestan su
conformidad y lo rubrican en dos ejemplares de un mismo tenor, para todos los
efectos administrativos y legales.

" Asesor Juridico

einaldo Lauseker
Director General - Recursos Humanos
Rectorado UNE
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(1)MACROPROCESO: Gestion de Asesoria Juridica CODIGO: AJ00

(2) PROCESO

Procesos

(3)PROCESO Asesoramiento legal - AJ 1.1 Representacion Judicial - AJ 1.2

Representacion Judicial - AJ 1.2
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FORMATO: Matriz Interaccion de Procesos

N°: 44

(1)MACROPROCESO: Gestion de Infraestructura y Fiscalizacion CODIGO: DGIF00
(2) PROCESO

Procesos

(3)PROCESO

Fecha: 07- 12-2,0-1-55@\\ TGN
= s Duretor Gral. Infraestructura y Obras /q’\ e 06( g
\ 2 et | A |
0 R lsqd)\ por: Prof. Mde. Napolé¢én Vela@gzﬂ@iga. esponsa}ﬁa del MECIP ) Fecha: 07- 1ﬁo,(g
-~ /] .\a k‘ \ \ 1\ \/ \

2 qubaﬁp por: Prof. Ing. Agr. Ger6nimo Laviosa G(Hzal . (Comité de Control Interno ) N\, St

7 S
/'\




INSTITUCION: Rectorado - Universidad Nacional del Este
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

R R

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Matriz Interaccion de Procesos

N°: 44
()MACROPROCESO: Gestion de Investigacion - CODIGO: DGIN0D
‘ (2) PROCESO ik e e
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(l)MACROPROCESO Gestlbn de Plamﬁcaclén

CODIGO: DGPNOO

(3PROCESO

Procesos
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N°: 44
(1)MACROPROCESO: Gestién de Talento Humano CODIGO: DGTH00
(2) PROCESO :
: Procesos
Pr ion en la cay on al personal,
. Asesoramiento sobre planes o programas Incorporacién al personal (permanente o Jesen eﬁol Ao funcioyn:rius e ::s:lm Coordinacion del Comité encargado de Politicas
(3)PROCESO . relacionados a: seleccién, adiestrami y contratado) a través del llamado a concurso. - servici[(:s ey Esc:elasp de Desarrollo del Talento Humano y Bienestar
5 ion de los funci ios. - DGTH 1.1 DGTH 1.2 5 Y Social. - DGTH 1.4
dependientes de la U.N.E., a fin de lograr mayor
eficiencia. - DGTH 1.3

Asesoramiento sobre planes o programas
relacionados a: sel
motivacion de los funcionarios. - DGTH 1.1

adiestr

Incorporacién al personal (permanente o contratado)
a través del llamado a concurso. - DGTH 1.2

Promocién en la capacitacion al personal, induccién,
reind on y evaluacién en el d peiio de los
funcionarios que prestan servicios en el Rectorado y
Escuelas dependientes de la U.N.E., a fin de lograr
mayor eficiencia. - DGTH 1.3

Coordinacién del Comité encargado de Politicas de
Desarrollo del Talento Humano y Bienestar Social. -
DGTH 1.4
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