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Cumplimiento Conformar un Equipo Registros de Mayo | Recursos | Equipo
de las | equipo parala | Tener aprobado | conformado. reuniones. 2016 | 2016 | humanos | conformado.
funciones modificacion de |y en
sustantivas la estructura implementacién | Estructura Notas de Utiles de | Consejo
de la | organizacional. |la nueva | organizacional | remision. oficina y | Superior
educacién estructura modificado. papeleria | Universitario.
superior. Proponer la organizacional Resoluciones
nueva estructura Manual de
organizacional. funciones Difusion  del
redactado. documento.
Socializar con la
comunidad Estructura
educativa. organizacional
aprobada.
Realizar ajustes
necesarios. Manual de
funciones
Elevar a las aprobado.
instancias
correspondientes Estructura
para su organizacional
aprobacion. implementada.
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organigrama.
Asignacién Conformar el Tener Equipo Registros de | Abril Mayo | Recursos | Equipo
presupuestari equipo de aprobado un | conformado. reuniones. 2016 | 2016 | humanos. | conformado.
a suficiente trabajo. presupuesto Anteproyecto
que permita suficiente para | de presupuesto | Notas de Utiles de | Direccion
el Elaborar el cumplir ~ con | redactado. remision de oficina y | General
cumplimiento | anteproyectode | los objetivos | Anteproyecto | anteproyecto papeleria | Administrativa
a cabalidad presupuesto del plan | de presupuesto del Rectorado.
de los teniendo en estratégico. remitido al
objetivos cuenta los Rectorado.
establecidos objetivos del
en el plan plan
estratégico. estratégico.
Elaboracién Conformar un | Tener aprobado | Equipo Registros de | Mayo | Abril | Recursos | Equipo
de un | equipo parala |el proyecto de | conformado. reuniones. 2016 | 2017 | humanos. | conformado.
proyecto de | redaccion de un |una carrera
carrera proyecto de académica- Proyecto de | Notas de Utiles de | Direccion
académica- carrera directiva en la | carrera remision. oficina y | General de
directiva, académica- unidad académica- papeleria | Recursos
basada en la| directiva, dela |académica. directiva Resoluciones : Humanos del
evaluacion unidad redactado. Rectorado.
de  méritos, académica. Difusion  del
aptitudes y Proyecto de | documento. Direccion
desempefio Elaborar el carrera General de
profesional proyecto de académica- Administracién
que sea carrera directiva y Finanzas del
conocida por académica aprobado. Rectorado.
la comunidad | administrativa.
educativa. P s N Incorporar  al
Socializar con la "\, anteproyecto
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comunidad de presupuesto
educativa. del afno 2018.
Elevar a las
instancias
correspondientes
para su
aprobacion.
Cantidad Conformar el Tener Equipo Registros de | Abril Mayo | Recursos | Equipo
suficiente de equipo de aprobado el | conformado. |reuniones. 2016 | 2016 | humanos | conformado.
personal trabajo. pedido de mas
directivo, personal Estructura Notas de Utiles de | Direccion
para cumplir Completar el directivo. organizaciona |remision. oficina y | General de
con las organigrama, | modificado. | Resoluciones papeleria | Recursos
funciones cubriendo todas Humanos del
sustantivas. las funciones Manual de Rectorado.
sustantivas. funciones Difusién  del
redactado. documento. Direccién
Incluir en el General
Manual de Estructura Administrativa
funciones los organizaciona del Rectorado.
nuevos cargos. | aprobada.
Rectorado.
Solicitar la Manual de
ampliacion funciones
presupuestaria. aprobado.
Elevar a las Estructura
instancias’ organizacional
correspondiente. | implementada
{28 para’suh \ |5
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aprobacion.
Satisfaccion Conformar Aplicar un Instrumento Registros Junio | Novie | Recursos | Equipo
acerca de la equipo de instrumento de medicion de 2016 | mbre humanos | conformado.
gestion  del trabajo. para conocer de reuniones. 2016
cuerpo la satisfaccion satisfaccion Utiles de | Direccion
directivo por Elaborar acerca de la elaborado. Notas de oficina y | General de
parte de la instrumentos a gestion del Instrumento remision. papeleria | Recursos
comunidad ser aplicado. cuerpo de medicion Humanos del
educativa. directivo  por de Resoluciones. Rectorado
Socializar el parte de la satisfaccion
instrumento. comunidad socializado. Difusion del
educativa. documento.
Realizar ajustes Instrumento
necesarios. de medicion
de
Elevar a las satisfaccion
instancias ajustado
correspondiente segun
S para su necesidad.
aprobacion.
Instrumento
Aplicar el de medicion
instrumento de
aprobado. satisfaccion
aprobado.
Socializar
resultados con Instrumento
la comunidad de medicién
educativa. de
satisfaccion
aplicado.
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Resultados
de medicion
de
satisfaccion
socializados
con la
comunidad
educativa.

Logro de una| Conformar el Equipo Registros Recursos

asignacion equipo de Lograr un | conformado. de humanos. | conformado.
presupuestaria trabajo. presupuesto reuniones.

suficiente para acorde a la| Anteproyecto Utiles de | Direccion
cubrir las Presentar el las de Notas de oficina y| General
necesidades anteproyecto | necesidades presupuesto remision. papeleria | Administrativa
de recursos y con las de la | redactado. y  Financiera
materiales. previsiones institucion. Difusién del del Rectorado.
(infraestructur necesarias Anteproyecto | documento.

a, de recursos y de

equipamiento materiales. presupuesto

tecnologico vy remitido  al

personal Rectorado.

administrativo,

técnico y de

apoyo)

Elaboracion Equipo Abril Recursos | Equipo

de la carrera conformado. 2017 humanos. | conformado.
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administrativa, | redaccion de en reuniones.
basada en la | un proyectode | implementaci Proyecto de Utiles de | Direccion
evaluacién de carrera on una | carrera Notas de oficina y | General de
meéritos, administrativa | carrera administrativa | remision. papeleria | Recursos
aptitudes y | de la unidad administrativa | redactado. Humanos  del
desempefio académica. en la unidad Resoluciones Rectorado.
profesional académica. Proyecto de
que sea Elaborar el carrera Difusién  del Direccién
conocida por | proyecto de administrativa | documento. General
la comunidad carrera aprobado. Administrativa y
educativa. académica Financiera del
administrativa. Proyecto de Rectorado.
Socializar con carrera
la comunidad incluido en el
educativa. anteproyecto
de
Elevar a las presupuesto
instancias 2018.
correspondie
ntes para su
aprobacion.
Incluir en el
anteproyecto
de
presupuesto
2018
Contar con | Conformarel | Tener Equipo Registros Abril | Mayo | Recursos | Equipo
cantidad equipo de aprobado el | conformado. de 2016 | 2016 humanos | conformado.
suficiente de trabaj;/_-. pedido de reuniones.
personal de »0 "t-mas personal | Estructura _ Utiles de | Direccion
administrativo, Comp}é{:grﬁf administrativo | organizacion Notas de/gﬁ*m% oficina y | General de
TN 75 ; . \Y
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técnico y de | organigrama, | , técnico y de | al modificado. | remision. papeleria | Recursos
apoyo, para cubriendo apoyo. Humanos del
cumplir con las todas las Manual  de | Resoluciones Rectorado.
funciones funciones funciones
sustantivas. sustantivas. redactado. Difusion del Direccién
documento. General
Incluir en el Estructura Administrativa
Manual de organizacion del Rectorado.
funciones los al aprobada.
nuevos
cargos. Manual de
funciones
Solicitar la aprobado.
ampliacién
presupuestaria Estructura
organizacional
Elevar a las implementada
instancias
correspondie
ntes para su
aprobacion.
Satisfaccion Conformar Aplicar un Instrumento Registros Junio |Novie Recursos | Equipo
acerca de la equipo de instrumento de medicion de 2016 | mbre humanos. | conformado.
gestion del trabajo. para conocer de reuniones. 2016
personal la satisfaccién Utiles de | Direccion
administrativo, Elaborar satisfaccion elaborado. Notas de oficina y| General de
técnico y de| instrumentos | acerca de la remision. papeleria | Recursos
apoyo por a ser gestion  del Instrumento Resolucione Humanos del
parte de la i ) \,j‘/»p,c\ersonal de medicion S. . Rectorado.
comunidad STORAs Sadministrativo de Difusién del wkp‘cio%.«\\
< S : 5 (] ¢
educativa. satisfaccion documento. ?“' Z AN Q/}\
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instrumento. apoyo por socializado.
parte de la
Realizar comunidad Instrumento
ajustes educativa. de medicion
necesarios. de
satisfaccion
Elevar a las ajustado
instancias segun
correspondie necesidad.
ntes para su
aprobacion. Instrumento
de medicion
Aplicar el de
instrumento satisfaccion
aprobado. aprobado.
Socializar Instrumento
resultados de medicion
con la de
comunidad satisfaccion
educativa. aplicado.
Resultados
de medicion
de
satisfaccion
socializados
con la
comunidad
educativa.
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Contar con un| Conformar el Elaborar una | Equipo Registros Mayo | Abril Recursos | Equipo
programa de equipo de propuesta de | conformado. de 2016 | 2017 humanos. | conformado.
incentivo a la trabajo. programa de reuniones.
labor incentivo ala | Programa de Utiles de | Consejo
académica, con Presentar la labor incentivo a la| Notas de oficina y | Superior
la participacién | propuesta de académica, | labor remision. papeleria | Universitario.
de los actores | programa de con la académica
educativos de la| incentivo ala participaciéon | redactado. Resolucién.
institucion. labor de los
académica. actores Programa de | Difusion del
educativos de | incentivo a la| documento.
la institucion. | labor
académica
socializado.

Programa de
incentivo a la
labor
académica
aprobado.

Incluir en el
anteproyecto
de
presupuesto
2018.




Escuela SUpERiOR

U‘N’IVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE &)

Telf.:+595 61 579 460

Site: une.edu.py/bellasartes

dE BE‘_[AS ARTES e-mail: bellasartes@une.edu.py
Disero de un Conformar un | Disefar un Equipo Registros de | Mayo | Dicie | Recursos Equipo
sistema de equipo para el | sistema de conformado. reuniones. 2016 | mbre | humanos. conformado.
evaluacion de disefio de un | evaluacion de 2016
desemperio de sistema de manera Propuesta de | Notas de Utles de| Consejo
la labor evaluacion. participativa sistema de | remision. oficina y| Superior
docente. para lograr evaluacion papeleria. Universitario.
Elaborar la legitimacion de | redactada. Resoluciones
propuesta de | los actores .
un sistema de | involucrados. Propuesta de | Difusion del
evaluacion. sistema de | documento
evaluacion
Socializar con aprobada.
la comunidad
educativa.
Elevar a las
instancias
correspondient
es para su
aprobacion.
Evidencia de Conformar Aplicar un | Instrumento | Registros de | Abril | Octu | Recursos Equipo
que las equipo de instrumento de medicién | reuniones. 2016 | bre humanos conformado.
carreras de trabajo. para conocer elaborado. 2016
grado la  demanda Notas de Utiles de| Consejo
ofrecidas por Elaborar del contexto y | Instrumento | remision. oficina y | Superior
la ESBA sean | instrumentos a | las de medicion papeleria. Universitario.
el resultado de | ser aplicado. | caracteristicas socializado. | Resoluciones
una de los ’
evaluacion de | Sociglizarel | usuarios  de Instrumento | Difusion del
la  demanda | /i &?ﬂm\e%\( Sus servicios. de medicion | documento.
del contexto v V&/¥ =5 3a ajustado
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las Realizar segun
caracteristicas ajustes necesidad.
de los | necesarios.
usuarios  de
Sus servicios. Elevar a las
instancias
correspondient
es para su
aprobacion.
Implementacién Conformar Elaborar Proyecto Registros de | Junio | Abril Recursos | Equipo
de cursos de equipo de proyectos académico | reuniones. 2016 | 2017 | humanos. | conformado.
posgrados. trabajo. académicos elaborado.
de cursos de Notas de Utiles de | Direccion
Elaborar el posgrados. Proyecto remision. oficina y| General de
proyecto académico | Resoluciones papeleria | Recursos
académico. socializado. | . Humanos del
Difusion del Rectorado.
Socializar Proyecto documento.
conla académico
comunidad ajustado
educativa. segun
necesidad.
Elevar a las
instancias Proyecto
correspondie académico
ntes para su aprobado.
aprobacion.
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presupuesto
2018.
Disefio de un Conformar un | Tener Equipo Registros Mayo | Abril Recursos | Equipo
sistema de equipo para disefiado el | conformado. de 2016 | 2017 humanos. | conformado.
evaluacion de la el disefio de sistema de reuniones.
eficiencia de los un sistema evaluacion de | Propuesta de Utiles de | Consejo
procesos de la eficiencia| sistema de| Notas de oficina y | Superior
académicos. evaluacion. de los | evaluacion remision. papeleria | Universitario.
procesos redactada.
Elaborar la académicos. Resolucione
propuesta de Propuesta de | s.
un sistema sistema de| Difusion del
de evaluacion documento
evaluacion. aprobada.
Socializar
con la
comunidad
educativa.
Elevar a las
instancias
correspondie
ntes para su
aprobacion.
Establecimiento | Conformarun | Tener Equipo Registros de | Mayo | Dicie Recursos | Equipo
de mecanismos equipo para aprobada la| conformado. |reuniones. 2016 | mbre humanos. | conformado.
de la propuesta de 2016
acompanamient elaboracion Programa de | Propuesta de | Notas de Utiles de | Consejo
0 académico a “oOdetan, | acompafiami | Programa de | remision. oficina y | Superior
estudiantes. )\ ento acomparnami papeleria | Universitario.
|~ lacadémico a | ento Resoluciones

Vil
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acompafiami | estudiantes. académico a
ento estudiantes.
académico a Difusion  del
estudiantes. Propuesta de | documento.
Programa de
Socializar acompafami
con los ento
actores académico a
involucrados. estudiantes.
Realizar
ajustes
necesarios.
Elevar a las
instancias
correspondie
ntes para su
aprobacion.
Logro de una Conformar el | Lograr un | Equipo Registros Abril | Mayo | Recursos | Equipo
asignacion equipo de presupuesto conformado. de 2016 | 2016 humanos. | conformado.
presupuestaria trabajo. acorde a las reuniones.
suficiente para necesidades Anteproyecto Utiles de | Direccion
la instalacion Presentar el de la| de Notas de oficina y| General de
de una oficina anteproyecto | institucion. presupuesto remision. papeleria | Recursos
permanente con las redactado. : Humanos del
encargada de previsiones Resolucione Rectorado.
la necesarias Anteproyecto | s.
implementacié | de recursos y de Difusion del Direccion
nde materiales; " presupuesto documento. B NACIoRN General
mecanismos remitido al : «N Administrativa
,/gf 13
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de Rectorado. del Rectorado.
aseguramiento
de la calidad. Rectorado.
Elaboracion Conformarun | Tener Equipo Registros Mayo | Dicie Recursos | Equipo
de una equipo para aprobada la| conformado. de 2016 | mbre humanos. | conformado.
propuesta de la propuesta de reuniones. 2016
programa de elaboracién Programa de | Propuesta de Utiles de | Consejo
seguimiento a dela seguimiento Programa de | Notas de oficina y | Superior
los propuestade | a seguimiento remision. papeleria | Universitario.
estudiantes. Programa de | estudiantes. a estudiantes
seguimiento redactado. Resoluciones
a
estudiantes. Propuesta de | Difusion del
Programa de | documento.
Socializar seguimiento
con los a estudiantes
actores aprobado.
involucrados.
Realizar
ajustes
necesarios.
Elevar a las
instancias
correspondie
ntes para su
aprobacion.
Elaboracién Conformarel | Elaboraruna | Equipo Registros Recursos | Equipo
de una equipo-dé’s | propuestade | conformado. de humanos. | conformado.
propuesta de 0 reuniones.

“ trabajo:. ,

\“programa de
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programa de prevencion Programa de Utiles de | Consejo
prevencion de Presentar la de los prevencion Notas de oficina y| Superior
los propuesta de estudiantes de los | remision. papeleria | Universitario.
estudiantes programa de que estudiantes
que prevencion contemplan elaborado. Resolucion.
contemplan la de los la atencion a
atencion a la estudiantes la salud e Programa de | Difusion del
salud e que integral de prevencion documento.
integral de los contemplan los mismos de los
mismos. la atencion a con la estudiantes
la salud e participacién | socializado.
integral de de los
los mismos, actores Programa de
para su educativos de | prevencion
aprobacion. la institucion. | de los
estudiantes,
Incluir en el aprobado.
anteproyecto
de
presupuesto

. . .
Establecimien Conformar un Equipo Registros de Recursos

to formal de equipo para la Tener conformado. reuniones. 2016 | bre humanos. | conforma
mecanismos elaboracion del | aprobado y en 2016 do.

de implementacié | Plan de | Notas de Utiles de
comunicacion n el Plan de| Comunicacié | remision. oficina y| Consejo
interna y ~.Comunicacién | n papeleria | Superior

I L
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externa. Institucional. Institucional Resolucione ) Universit

Proponer el redactado. S. ario.
nuevo Plan de
comunicacion Plan de | Difusién del
institucional. Comunicacién | documento.
Institucional
Socializar con aprobado.
la comunidad
educativa. Plan de
Comunicacién
Realizar ajustes Institucional
necesarios. implementado
Elevar a las
instancias
correspondiente
S para su
aprobacion.

Implementar el

Plan de
Comunicacion
Institucional.
Implementaci Conformar el Equipo Registros de | Junio | Diciem | Recursos [Equipo
on equipo de Tener conformado. reuniones. 2016 | bre humanos. conformado
sistematizada trabajo. aprobado e 2016 .
de insertado en | Politicas de | Notas de Utiles de
mecanismos Proponer el Plan de| difusion y | remision. oficina y Consejo

Comunicacion | acceso a la papeleria Superior
Institucional. informacién Resoluciones. Universitari
redactadas. 0.

institucionales
clarosy
difundidos de
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acceso ala informacion. Difusion del
informacioén. Politicas de | documento.
Socializar con difusion y
la comunidad acceso a la
educativa. informacion
aprobadas.
Realizar ajustes
necesarios. Politicas  de
difusién y
Elevar a las acceso a la
instancias informacién
correspondiente insertadas en
S para su el Plan de
aprobacion. Comunicacion
Institucional
Insertar en el implementado
Plan de
Comunicacién
Institucional.

Propuesta de Conformar un Tener Equipo Registros Mayo | Diciem | Recursos | Equipo
programa de equipo para la aprobada la | conformado. | de 2016 | bre humanos. | conformado.
seguimiento a elaboracion de | propuesta de reuniones. 2016
los egresados | la propuestade | Programa de | Propuesta Utiles de | Consejo
establecido. Programa de seguimiento a | de Notas de oficina y | Superior
seguimiento a egresados. Programa remision. = Papeleria Universitario.
egresados. de A\
2 seguimiento | Resoluciones %
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Proponer el a egresados
nuevo elaborada.
Programa de Difusion del
seguimiento a Propuesta documento.
egresados. de
Programa
Socializar con de
los actores seguimiento
involucrados. a egresados
aprobada.
Realizar
ajustes
necesarios.
Elevar a las
instancias
correspondient
es para su
aprobacion.
Logro de una Conformar el Lograr un | Equipo Registros Abril Mayo | Recursos | Equipo
asignacion equipo de presupuesto conformado. | de 2016 2016 humanos. | conformado.
presupuestaria trabajo. acorde a las reuniones.
suficiente para necesidades Anteproyect Utiles de | Direccion
la instalacion Presentar el de la| o de | Notas de oficina y | General de
de las anteproyecto institucion. presupuesto | remision. papeleria | Recursos
Coordinacién con las redactado. Humanos  del
de Extensién vy previsiones Resolucione Rectorado.
de necesarias de Anteproyect S.
Investigacion, o} de | Difusion del Direccion
(infraestructura, presupuesto | documento. " General
equipamiento remitido  al ! Administrativa
— ) 7
y ,4{()
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tecnoldgico, Rectorado. del Rectorado.

personal
administrativo, Rectorado.
y docentes
extensionistas
e
investigadores)
Elaboracion Conformar un Tener Equipo Registros Mayo | Diciem | Recursos | Equipo
de una equipo para la aprobaba la| conformado. | de 2016 | bre humanos. | conformado.
propuesta de redaccion de propuesta de reuniones. 2016
programa de una propuesta programa de | Propuesta de Utiles de | Consejo
investigacion, | de programa de | investigacion, |programa de | Notas de oficina y | Superior
y de investigacion, y | 'y de | investigacion, | remision. papeleria | Universitario.
extension. de extension. extension. y de
extension Resoluciones
Elaborar la redactada. Difusion del
propuesta de documento
programa de Propuesta de
investigacion, y programa de
de extension. investigacion,
y de
Socializar con extension
la comunidad aprobada.
educativa.
Elevar a las
instancias
correspondient

19
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Disefio de un Conformar un Tener Equipo Registros Mayo | Diciem | Recursos | Equipo
sistema de equipo para el disenado el | conformado. | de 2016 | bre humanos. | conformado.
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