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MEMORANDUM DGPN N° 061/2019

A : Prof. Ing. Agr. Gerénimo Manuel Laviosa Gonzélez, Rector

DE : Prof. Mde. Napoleén Velazquez Moreira, Director General de Planificaciéon

y Responsable del MECIP

FECHA : 23 de agosto de 2019

REFERENCIA : Avance de Cumplimiento del Plan Estratégico del Rectorado, ESPO y ESBA

Por el presente, se adjunta el Informe del Avance de Cumplimiento del Plan Estratégico del
Rectorado, de la Escuela de Posgrado y de la Escuela Superior de Bellas Artes de la UNE, en
cumplimiento a lo mencionado en el articulo 3° de la Resolucion del Rectorado N° 1668/2018
que establece: “Encomendar a la Direccion General de Planificacién del Rectorado de la
Universidad Nacional del Este dar seguimiento efectivo para el cumplimiento del articulo
2° de la presente resolucién y otras gestiones propias que derive de la presente

disposicion”

Muy atentamente.
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Mision:

Formacion de calidad en docencia; investigacion para la
innovacion y el desarrollo sostenible, la extension con
responsabilidad social en un entorno multicultural e
intercultural, preservando la identidad nacional.

Vision:

Universidad reconocida nacional e internacionalmente por
su pertinencia en la formacion, investigacion, extension e

innovacion, con responsabilidad social.
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INFORME DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL
PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, DE LA ESCUELA DE
POSGRADO Y DE LA ESCUELA SUPERIOR DE BELLAS ARTES DE LA UNE
2018-2022

El presente Informe del Avance de Cumplimiento del Plan Estratégico del Rectorado,
de la Escuela de Posgrado y de la Escuela Superior de Bellas Artes de la UNE 2018-2022,
tiene por objeto medir el grado de avance en el cumplimiento de los Objetivos Generales
Estratégicos de la UNE y los Objetivos Estratégicos Especificos, mediante las evidencias
presentadas por las dependencias del Rectorado y las mencionadas escuelas, y, cuyo

seguimiento ha sido encomendado a la Direccién General de Planificacion por Resolucién

del Rectorado N° 1668/2018.

En tal sentido, esta direccion ha realizado un andlisis cualitativo y cuantitativo de
dichas evidencias clasificindolas por indicador. En dicho analisis se constatdé que algunas
evidencias no correspondian a los Indicadores de Gestién Especificos, y en otros casos, los
indicadores no contaban con respaldo de evidencias, lo cual lo indicamos en los cuadros que

se adjuntan.

El Cuadro N° 1 presenta una evaluacion del Avance de Cumplimiento por Objetivos

Generales Estratégicos y Objetivos Estratégicos Especificos, que tiene un 54% de progreso.

El Cuadro N° 2 presenta una evaluacién por dependencia, del Avance de

Cumplimiento del Plan Estratégico del Rectorado, de la Escuela de Posgrado y de la Escuela

Superior de Bellas Artes, que tiene un 65% de progreso.
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Misién: Visién:
Formacion de calidad en docencia; investigacién para la Universidad reconocida nacional e internacionalmente por
innovacion y el desairollo sostenible, la extension con su pertinencia en la formacion, investigacion, extension e
responsabilidad social en un entorno multicultural e innovacion, con responsabilidad social.

intercultural, preservando la identidad nacional.
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Cuadro N° 2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA
L6.LA (;oord;_uar la gestion Pamupnuva para claborar ¢l Plan Operativo Institucional, conforme a los L6.LAL Plan Operativo Institucional aprobado - STP.
lincamientos establecidos.
50 50
1.83.A Dinamizar los procesos para cl desarrollo del mecanismo de control interno. 1.83.A.1 Rango de Cumplimicnto del MECIP del Rectorado.
50 50
Porcentaje de Cumplimiento de la Direccién General de Planificacién 100 %
LLLA Proponer a las i i pondi v das para cl ambito académi LLLAL Cantidad de normativas propuestas.
6 6
1.2.1.A1 Cantidad de alianzas suscriptas o
12.1.A Propiciar la suscripcion de alianzas estratégicas. sin
1.2.1A2 Cantidad de actividades realizadas en alianza con otras instituciones.
0 0 sin
14.1LAL Cantidad de cursos realizados. 2
14.1L.A Propiciar la organizacion y realizacion de cursos de fc i6 inua para d 14.1.A2 Grado de satisfaccion. N
14.1A3 Resultado de impacto. 6 2
L7.1.A Propiciar la realizacion de actividades conj entre las dreas misionalcs. L7.1A1 Cantidad de reuniones que lan las dreas 1
0 0 Sin
1.8.1A Acompaiiar los procesos de Evaluacion de carreras. 1.8.1LA1 Resoluciones de la ANEAES.
6 6
182.A Propiciar el proceso de la Evaluacion Institucional 1.82.A.1 Cantidad de reuniones de coordinacién con ¢l equipo de Gestién de Calidad
6 6
1.83.A imular la lizacion de p yp conforme a las normativas vigentes 1.83.A.1 Cantidad de programas y proyectos dictaminados.
6 6
183.B Informatizar los procesos académicos. 1.83.B.1 . g Car;udad de programas informiticos i pl d
5 L ST 5 6
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e A Cuadro N°2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA P LT
2.11A Proponer la realizacién de itaciones y lizaciones para d y funcionario: 2.1LA1L Cantidad de itaciones y lizaciones prop
6 6
212A Propiciar la dotacion de infraestructura de acceso universal en la UNE 2.12A1 Cantidad de i es de id: d d:
0 0 Sin
23.1LA Proponer la creacién de espacios de i ion entre d alumnos y d 23.1AL Cantidad de reuni de dinacién con rep de las unidad démi
6 6
24.1.A Propiciar la participacion cn redes académi 24.1A.1 Cantidad de participacion en redes acadé
6 6
24.1B latJaparticipucia de ¥ los elagestionzacadémicaicn 24.1B.1 Cantidad de docentes, estudiantes y funcionarios que realizan movilidad
programas de movilidad.
6 6
242A Promover la participacion en eventos i ! 242A1 Cantidad de partici| cn cventos inter 1
0 0 sin
243A Impulsar la implementacion de convenios en cl drea académica. 243A1 Cantidad de notas y propuestas.
0 [\ Sin
3.1LLA Estimular la realizacion de cursos de macstria y doctorado 3.LLAL Cantidad de charlas motivacionales.
6 6
335.1A Pmm?\'cr la irflplcmcmacxon de cursos de pre-grado, carreras de grado y programa de posgrado a distancia 33.1A1 Gantifad de teuniones y charlas sobre educacion a distansia.
v semipresencial.
6 6
Porcentaje de Cumplimiento de la Direccién General Académico 71 %
COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL. OBS.
222A1 Cantidad de aplicativos desarrollados por la DGTL o -
n
DGTI 222A2 Cantidad de aplicativos implementados. 25
222A Coordinar las actividades del drea tecnoldgica con las distintas dependencias 75
222A3 P je de aplicativos v sistemas 16 1 25
222A4 P 1je de d i organizadas en la DGTL 25
Porcentaje de Cumplimiento de la Direccién General de Técnologia e Innovacién 75 %
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RS Cuadro N° 2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA s s 3
12.1A Ampliar el {Emsupusto;nsummnil para lograr una mayor calidad de los productos del programa y de los sub 12.1A.1 Cantidad de jos firmados para diversil la ionparael i % desusiines 6 6
L5.1LA Fontalecer los sistemas de control interno de Ja Universidad L5.1LA1 Rango de valoracion de cumplimiento del MECIP. 6 6
16.1L.A Fortalecer los sistemas de control interno de la Universidad L6.1A1 Cantidad de ejccuciones presupuestarias conforme plancs y normas establecidas. [¢] [¢]
sin
162 .A Fortalecer los sistemnas de control interno de la Universidad 162 .A2 Porcentaje de distribucion de los recursos conforme a los fines. o o
Evid. no C
16.3.A Fortalecer los sistemas de control interno de la Universidad 1.63.A3 Cantidad de di i Admini: a las normativas de la UNE 6 6
183.A Optimizar la utilizacion de los recursos i ci 1.83A3 Cantidad de di i Admi i alas ivas de la UNE. 6 6
1.8.4.A Optimizar la utilizacion de los recursos ci i i 184.A4 Porcentaje de carreras de grado v cn proceso de d 6 6
19.1.A Optimizar la utilizacion de los recursos ei i i 1.9.1A.1 F je de imi del informacion y icacion de los i de lizaci 6 6
; i<posici Adninistrati 4 i i AR
1.92.A Optimizar la utilizacion de los recursos i ci disponib 192A2 Canud.::d d,c. e alas que regulan la ¥ 6 6
comunicacién publica
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Cuadro N° 2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

22.1B Optimizar la utilizacion de los recursos i ci isp 22.1B.1 Cantidad de REPROPGRAMACIONES PRESUPUESTARIAS realizadas 6 6
213B Optimizar la utilizacién de los recursos i humanos ¢ i 2.1.3B3 P je de i con acceso o 0
sin
221B Aum.ef:‘mr Ia infracstructura odxhcn Cquipos, mobiliarios y servicios, a objeto de coordinar el cumplimicnto de 221B.1 Cantidad de REPROPGRAMACIONES PRESUPUESTARIAS realizadas s 5
la mision y el logro de los objetivos institucionales
2228 Aumentas 13 Infrasstructura edilicta, equipos; mobiliarinsy:servicios; a gbjeta de coondimar el cumplimienty de 22282 Cantidad dc REPROPGRAMACIONES PRESUPUESTARIAS realizadas 6 6
la mision y el logro de los objetivos institucionales
241A Optimizar la utilizacion de los recursos i (3 di i 24.LA1 Cantidad de ¢ internaci suscritos y. 3 6
242A Optimizar la utilizacion de los recursos I ci i 242A1 Cantidad de eni ci v evaluad 6 6
243.A Optimizar la utilizacion de los recursos ci di ib 243.A1 Cantidad de participacion en redes plazas di: o [¢]
Evid. no Corresponde
244.A Optimizar la utilizacién de los recursos humanos e i 244.A1 F aje de ipacion en eventos i [} o]
Evid. no C:
341LA Optimizar la utilizacién de los recursos i ei di i 34.1A1 Cantidad de PRESUPUESTO asignado a Programas de Movilidad o o
Evid. no Corresponde
tivo y Finanzas 72 %

>
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Cuadro N° 2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

222A.1 P de resp a las solicitud lizadas a la DGSS. 25 25
222A2 Ntimero de incidentes dentro del campus universitario. 1] 25
222A Coordinar las actividades desarrolladas por ¢l personal segin los procesos definidos.
222A3 Porcentaje de cumplimiento de entrega y recepeion de correspondencia 25 25
222A4 Cantidad de mantenimiento, limpieza ¢ higienc del edificio del Rectorado UNE. 25 25
Porcentaje de Cumpli to de la Direccién General de Servicios 100 %
932 OBIET] STR: COSESPECIF D) OR
242A A far los procesos rel s conlos C ¢ ¥ 24241 Niimero de p lacionados a les ¢ I 20 20
renovades
243A Organizar y dar a la participacién en Redes Acadé conforme a plazas disponibles 243.A.1 Porcentaje de procedimientos llevados a cabo para la participacion en Redes Académicas, conforme a 0 0
plazas disponibles.
sin
244A Promover v participar de proyectos i 1 dos y encj 244A1 Cantidad de participacion en proy les concursados v cn cjecucion. g G
sin
341A Coordinar la gestion particpativa de alianzas y acuerdos para la movilidad estudiantil, de docentes y S4.1AL Cantidad de las alianzas y acuerdos para la movilidad estudiantil, docente y de gestores. 0 0
o gestores.
sin
Organizar y acompaiiar las actividades generadas en el marco del Programa de Movilidad estudiantil, 343A.1 .
docente y de gestores Niimero de los procesos relacionados al Programa de Movilidad estudiantil, docente y de gestores. % %
343A = : 2 2
1 40 %

Porcentaje de Cumplimiento de la Asesoria de Relaciones Internaci

N
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Cuadro N° 2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

R do dentro de la ia

Velar por la correcta emision de los documentos normativos emitidos por la Asamblea Universitaria, CSU Cantidad de d i itidy por la Asamblca Universitaria, CSU y
LLLA LLLA1 b 8
y Rectorado. Rectorado.
131A Llevar un registro documental ordenado de las acciones realizadas en defensa de la autonomia de la L31A1 Cantidad de registro di 1 de acciones realizadas en defensa de Ia autonomia Universitaria. s
T universidad. T
L4LA Llevar un registro de las disposici legales administrati ia a los cursos de formacion y LiLAL Cantidad de disposici legales administrativas cmitidas y das en ia a los cursos de &
o lizacién organizados por el Dx de Talento Humana del Rectorado. e iony lizacion organi por el Dep de Talento Humano del Rectorado.
L44A Llevar un registro d I de las disposicioncs legales y administrativas de otorgamiento de becas a L44Al Cantidad de disposiciones legales y admi ivas cmitidas y das respecto al iento de s
o funcionarios del R do y de la propia universidad. A becas a funcionarios del Rectorado y de la propia universidad.
L7.1A Llevar un registro d 1 de las disposici legales y ad de creacién de redes que L7.1A1 Cantidad de disposici legales y ad: ivas emitidas y respecto a la creacion de 8
o articulan las dreas misionales e redes que articulan las dreas misionales.
Lievar un registro d | de las disposici legales y ad de ditacién de carreras de Cuntidad de registro d | de las disposici legales y administrativas de ditacion de
182.A 1.82.A.1 g 8
grado, y programas de posgrado. de grado, y progr dep
1.85.A chvar'un registro 1 de las di legales y dec 16n de proyectos 185.A.1 Cantidad de r:gx%tro de las 1 legalesy as de izacion de g
proyectos educativos
Coadyuvar con la Asesoria de icaciones en el p icnto de solicitudes de informacion piiblica Cantidad dc documentos procesados a través de la secretaria general en trabajo conjunto con la
19.1A " on ¢ 19.1A1 : nenic @ traves co 2 na gener: 8
p das al Rectorado y a las unidades académicas. de sobre de publica.
21L1A Llevar un registro dt 1 de las disposicil legales y ad de ad: 6n de las 2LLAL Cantidad de registro d 1 de las disposici legales y admi de ad: on de las 6
o normativas internas sobre educacion inclusiva. T normativas internas sobre educacion inclusiva.
Sin Evid.
Llcvar un registro documental de las disposiciones l:galcs respecto a aprobacién de programas que Canudad de rcg;stm documental de las disposiciones legales respecto a aprobacion de programas que
231A £ i 23.1Al1 : & RS IO o
P dei desde el prop P de desde el
sin
24.1A Llcmr un registro documental de las disposiciones legales respecto a firmas de convenios nacionales ¢ 241A1 Cantidad de registro documental de las disposiciones legales respecto a firmas de convenios s
o les suscriptos y dos. N nacicnales ¢ internacionales suscriptos y renovados.
321A Llevar un registro documental de las disposiciones legales respecto a habilitacion de cursos de pre-grado, 321AA Cantidad de registro documental de las disposiciones legales respecto a habilitacion de cursos de pre- o
- carreras de grado y programas de posgrado por parte del CSU. o grado, carreras de grado y programas de posgrado por partc del CSU.
Sin
5124 Llevar un registro docmnmtal de las dxsposmoms legales respecto a los proyectos aprobados por el 512A1 Cantidad de registro documcnlal de lns dxsposncnoucs Iegales respecto a los proyectos aprobados por el s
.1.2. LL2A = H d dq 5 -

%
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Cuadro N° 2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

Arcas de E ion instal y idas en las unidad démicas de la UNE.
Contribuir con la d: d 10
1.72A 1.72A1 Aprobacion de Redes de cooperacion.
23.1A 23.1A1 Cantidad de proyectos implementados a través de la Red de Extension Universitaria - REXUNE.
Viabilizar la idad "
232A cicntificos v teenoldgicos generados en la Universidad 232A1 Cantidad de ios firmados y p tje de e
233A 233Al1 Grado de satisfaccién de los participantes.
sin
252A 252A1 Ni de i dosy p je de cj
sin
253A Gestionar convenios que generen recursos para las actividades de extension. 253.A.1 Cantidad de resoluci u otras disposici emitidas. 7
sin
254A 254A1 Cantidad de proyectos implementados a través de la Red de Extension Universitaria - REXUNE.
5.1L.LA 3.LLA1 Cantidad de proycctos implementados a través de la Red de Extension Universitaria - REXUNE,
sin
Numero de proyectos que participan en Jomnadas de la Red de E: ion UNE y
5154 51241 a través de la Red de Extension Universitaria del Paraguay (Rexunpy).
sin
Cantidad de participantes por Proyectos.
sin
S13A 3 » S13A1 Infi itativos y cualitativos de los proy a través de la Red de Extension
S Actuar v con otros sectores, para la implementacion de = Universitaria de la UNE- REXUNE. 5 B
n
Ty
& Cantidad dc Publicaciones (Boletines de Memoria de Extension Universitaria,
S.14A S14Al audiovisuales). Impacto en redes sociales.
Cantidad de Docentes E: ionistas con rubros asignados a través de la red.
5154 515A1 G
Cantidad dc capacitaciones realizadas con participacion de Docentes y Estudi E
sin
5.1.6A 5.1.6A.1 Cantidad de resoluciones u otras disposiciones dictadas
52.1A 521A1 Cantidad de becas otorgadas. sin
522A 522Al1 Cantidad de Cursos y Capacitaci di dosala dad
Apoyar y social de la idad. - s
523A 523A.1 Cantidad de B iarios cn cursos y o
sin
5.24.A.1 Cantidad de Eventos. 3
524A & 5 a5 7 s 0 Sin
524A2 Grado dc satisfaccion de los participantes 0
[ Sin Evidencias
40 %

Porcentaje de Cumplimiento de la Direccién General de Extensi6

[i
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Cuadro N° 2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, FSPO Y ESBA

COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL. OBS.
L41Al Cantidad de Reuniones de Planificacion - Rectorado UNE. 0
L41A Planificar los cursos de formacién v actualizacion del Talento Humano. (Funcionarios del Rectorado y o Sin
XIS Escuclas Superiores). . X ..
14.1.A2 Cantidad de R de Pl - Escuelas Dep o
sin
142.A Impulsar la reglamentacién de los criterios para el reconocimiento del funcionario de la UNE 142A1 Cantidad de reuniones con los responsables de Talento Humano de la UNE (] o
sin
143.A 143A.1 Cantidad de informes de Evaluaciones o
Si
Aplicar Evaluacion de d peiio del plantel de ios del R do v las Escuelas dependientes. 10 "
DGTH _ - Cantidad de Formularios de Evaluacion de Dx fio e Identificacién del Potencial, discriminados
145A 145A2 10
por cargos.
15.1A1 Cantidad de planes de Capacitacion. 5
15.1.A2 Cantidad de planes de Cursos. 5
L5.1A Elaborar los planes dc adicstramiento y motivacién para el mejor deserpeiio del funcionariado en general 10
15.1A3 Cantidad de reuniones con los pares de las unidades académicas. 0
sin
15.1.A4 Cantidad de reuniones con los funcionarios de fa Institucion. ¢}
sin
1524 Coordu.mr cl Comité de Bienestar Social del plantel de funcionarios del Rectorado v las Escuclas 152.A.1 Caintidad do Reutiiones del Comité. 5 6
dependicntes.
sin
Porcentaje de Cumplimiento de la Direccién General de Talento Hi 20 % l_
25
13.1.A1 Nimero de dictimenes emitidos por la Auditoria Interna.
13.1A Verificar el cumplimiento a las normas que afectan a la institucién.
50
13.1LA2 Niimero de informes acordes a las reglamentacioncs vigentes cmitidos por la Auditoria Interna 25
183.A.1 Avance de implementacién de acuerdo a criterios cstablecidos por ¢l manual. 2
L34 Evidenciar el proceso de implentacion del control interno 50
183.A2 Porcentaje de adopcion cfectiva del modclo. 25
100 %

Porcentaje de Cumplimiento de la Auditoria Interna
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Cuadro N° 2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

Cantidad de dictdmenes emitidos sobre cl alcance de las leyes vigentes v nuevas legislaciones
LLLAL . 13
aplicables en la UNE.
5 LLLA Dictaminar sobre las propustas de modificaciones a las delaUNE 13
|
g | LLLA2. Cantidad dc reglamentaciones modificadas de la UNE. 0
Adn e sin
i 13.1A Analizar y estudiar de forma p iva la implicancia de la ia de la Universidad 13.1A1 Cantidad de dicta ala ia de la Universidad 25 25
Sin Evidencias
1.63.A Dictaminar sobre el alcance de la Ley 163A.1 Cantidad de Di ferentes a la Ley de T o 0
192A . . . . - " s O " - T
Dictaminar sobre pedidos de informacién publica. 192A1 Cantidad de ala puiblica. o 0
Sin Evidencias
Porcentaje de Cumplimiento de la Asesoria Juridica 38 %
| 4.1.1.A. Concretar alianzas estrategicas con universidades asociadas. Numero de convenios firmados con universidades asociadas. 0 0
| Sin
4118 Indagar sobre otras fucntes de financiami para p deil (I+D+H). 4.1.1.B.1 Cantidad de convocatorias existentes cn la base de datos y proyectos sometidos 20 20
£ 4.1LB.1 Cantidad de proyectos aprobados v de los mismos. 10
SDGIN
3 4.1.1.B Reforzar el apoyo a la investigacion con financiamiento externo. 10
i 4.1.1.B2 P je de cjecucio p ia lograda destinado a proyectos ([+D+i). 0
B | Sin
i 5 | 42.1.A Conocer la repercusion de las publicaciones 421A1 Niimero de publi con rep i6n nacional ¢ i 1 o 0
sin
| 423B Medir ¢l impacto dc los contenidos académicos. 4.1.1.B.1 Cantidad de descargas de los idos y p de icacion que s¢ cn laweb. 20 20
s il
Porcentaje de Cumplimiento de la Direccién General de Investigacién 50 %
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Grado de avance del plan de adecuacién de la infraestrutura con accesibilidad.

Cuadro N° 2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

221A1 Grado de avance del plan de adecuacion de la infraestructura. 10
22.1A Cox}t.’xr con ¥ cquip parael de actividades que hacena la 0
Universidad
22.1.A2 Grado de avance de la ¢j 6n del plan de 6n de los espacios de trabajo. 0
Coordinar la cobertura de Mantenimicnto General de la Infracstructura edilicia existentes a nivel Grado dc avance de la 6n del plan de reestr y de
222A L 222A1 el L 20 20
Institucional edilicias existentes
223A Adecuar la or 1 de espacios dentro del Campus universitario y sub sedes 223Al1 Grado de avance de ¢jecucion y limi del plan de or 1 20 20
23.1.A Desarrolar ¢ impk dei dela idad cducativa en cuanto a espacios ) L . ) ]
& Grado de avance de implementacion y ¢jecucién de planes v proy de dela Sin
23.1A1 : 0
cducativa.
23.1B Elaborar planes y proy de espacios de i éndela idad ed <]
Sin
Porcentaje de Cumplimiento de la Direccién General de Infraestructura y Fiscalizacién 70 %
1.83.A Asistir al Rector y Vicerrector de la UNE, en todas sus gestiones. 100
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Cuadro N°2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

ESBA

COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL. 0BS.
321.A Establecer cursos de pregrado, carreras de grado y programas de posgrado pertinentes 3.21A1 Porcentaje de cursos de pre-grado, carreras de grado y p dep d
322A Disciiar cursos de pregrado, carreras de grado y p de posgrado que respondan a las idades de 32241 Niimero de cursos de pre-grado, carreras de grado v programas de posgrado que cuenten con evluacion
o lasocieded e ) de impacto en la sociedad.
323A E::;’;lgu la cantidad de matriculados en los cursos de pregrado, carreras de grado y programas de 323A1 Nimero de matriculados en los cursos de pregrado, carreras de grado y programas de posgrado.
33.1A Plantcar progr dep d i ial v a di 33.1A1 Nimero de p dep d ip ial y a di ’ Sin Evidencias
332A Disponer cantidad de matriculados en p de posgrado scmip ial y a di 333.A. Cantidad de matriculados en prog de d vadi in Evidencias
333A Disponer de d pacitados cn la fi ip ial y a di 333A.1 Numero de d itados cn la i ip ial y a di
4.1LLA Tramitar la asignacion de presup para il desarrollo ¢ i 4.L1LA1 Cantidad de ignado a inv desarrollo ¢ innovacion. Sin Evidencias
412A Obtener i vp alad ia ¢ investigacion. 4.12A.1 Niimero de incentivos y premiaci alad ia ¢ investigacion Sin Evidencias
413A Definir las lincas de investigacion de la unidad académica. 413A1 Numero de lincas institucionales de investigacion definidas.
sin
4.14A Desarrollar v ejecutar Proyectos de (I+D+) 414A1 Cantidad de Proyectos (I+D+i) desarrollados y cjecutados.
sin
415A Desarrollar y cjccutar Proyectos de (I+D+i) con financiacién externa 4.14A.1 Cantidad de Proyectos (I+D+i) con financiacion extcrna.
sin
4.1.6.A Coadyuvar la participacion en redes de i 41.6A1 Numero de participaciones en redes de investigacion.
4.1.7A Propiciar la participacion dc d y alumnos en p de investigacion, desarrollo ¢ innovacién 4.1.7.A.1 Niimero de d y alumnos vinculados a p dei on, desarrollo ¢ innovacién. Sin Evidencias
Contribuir a la publicacion de la i desarrollo, i i6n y extension a nivel local ¢ Niimero de publicaciones de investigacion, desarrollo, innovacion y extensién a nivel local ¢
42.1A 5 3 42.1.A.1 < . Sin Evidencias
internacional.. internacional..

£ic. Nelsin Bacz
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Cuadro N° 2;: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

422A Incentivaralap i6n de las i lizadas en jonadas y congresos 422A.1 Cantidad de investigaciones premiadas () <]
sin

423.A Cooperar cn la publicacion de proyz dei igacion indexados en el rep o il ional 423.A. Nimero de proyectos de investigacién indexados en el repositoRio institucional o 0
sin

424A Contribuir en la publicacién de investigacion, desarrollo, innovacion y extension en revistas indexadas. 424A.1 Numero de i igacion, d: llo, i ion y i0 blicadas en revistas indexad o [*]
sin

5.1LLA Propiciar el desarrollo de proy: de extension dos cn diagnosticos de la realidad social S.1LLAL Nimero de proy de extension dos en diagndsticos de la realidad social o o
sin

5.1.2A Impulsar los proyectos a ser implementados a través de la Red de Extension Universitaria. 5.12A1 Niimero de proyecto implementados a través de la Red de Extensién Universitaria. o 0
Sin

5.13A Participar de reunioncs cn redes de extension. S3.A0 Nimero de reuniones cn redes de extension. (] 0
sin

5.14A Tramitar la asignacion dc p para proy v programas de extension.. 5.14A1 Numero de proyectos y p de i6n con presup probad (] ]
sin

5135A Elaborar proyectos de extensién con medicién de impacto. S.05A0 Nii de proy de ion con medicion de impacto. (¢} 0
ESBA sin

5.16A Inducir la participacion de alumnos asignados a actividades de extension 5.16A.1 Porcentaje de alumnos asignados a actividades de extension. [¢] o
sin

5.1.7A Propiciar la participacion de docentes a actividades de extension 517A1 Cantidad de docentes asignados a actividades de extension 0 o
sin

5.18A Conocer cl grado de satisfaccion de los particip con la ion universitaria 5.18A1 Grado de sati: ion dc los particip con Ia extension universitaria. 0 0
sin

52.1.A Ejecutar planes, programas y proyectos sociales implementados. 52.1.A.1 Numero de planes, programas y proyectos sociales implementados. o 0
sin

522A Registrar cantidad dc participantes en programas sociales. Numero de participantes en programas sociales. o (1]
sin

523A Determunar cantidad de actividades con proyeccion social 523A.1 Numero de actividades con proyeccion social. 0 1]
sin

524A Conocer cl grado de sati ion de los partici en progt sociales. 524A Grado de sati i6n de los particij enp sociales. 0 o
sin

Porcentaje de Cumplimiento de la Escuela de Bellas Artes 15 %
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Cuadro N° 2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

3.1LLA Cantidad de llamado a ¢ impl 16 de para los p de seleccion de o
profesionales cualificados scgin disponibilidad presupuestaria
sin
i 3.1.LA2
Fortalecer ¢ innovar el proceso & . " B a3 . R
de 10 démi do, d llando el talento humano y adecudndolo a las necesidades Canlfdad de curriculums dc gradoy p enbasea p de calidad y mejora o]
3.11A Sl e .o continua o
dela p las nuevas de
la informacién y comunicacion ENETE] st
T Grado de cumplimiento de procesos de evaluacién Institucional o
sin
3.1L1LA4 X X ) j
Porcentaje de docentes promovidos a partir de los resultados de la evaluacién 0
sin
321A1
Nimero de i ientados a satisfacer las idades de la sociedad emplead 0
321A Instalar la cultura de la calidad y procesos de mejora continua en los cursos de posgrado. o sin
311A2 Grado de i dela idad de la or 8
sin
. - . . . . . P je del i del funci iento de i internas de cvaluacién institucional
323A p p a brindar ayuda a quiencs deciden emprender estudios de posgrado. 32.1A1 ol Aas-con cvalaach G ] 0
sin
323A Mejorar los indices de graduacién 32.1.A1 Cantidad de ofertas 0 (o]
sin
G : . . - _— Porcentaje de perfiles de ingreso v
3238 Contribuir al mejoramiento de las capacidades cientificas y técnicas nacionales. 322B.1 egroso actualizado 10 10
PTOPICTAr T ¥
331A actualizacion de contenidos 33.1A1 Porcentaje de carreras que implementan o ca proceso de implementacion del modelo de formacién por 10 P
o programiticos en los T competencias.
Propiciar la calidad Nimero de ofertas académicas para que sean pertinentes a las necesidades de la sociedad y a la
P ; - ; - 33241 demanda del mercado faboral
332A de las carreras respondicndo a las expectativas y dades con la utili de las I cmanda del mercado laboral. 0 o
sin
33341 Numero de docentes con formacién continua 5
333A Garantizar la calidad y cantidad de d con el perfil adecuado para cl d delosp de 333A2 Cantidad de cvaluacion del desempeiio docente 5 3
.3.3. > L & il yadi .
333.A3 Rango de politicas de para p er la de los 3
421A1 Cantidad de p para la impll ién de la formativa a formar 0
. L . e investigadores de produccién cientifica formal desarrollados
42.1.A Fortalccer el proceso investigativo y de produccién cientifica formal en los Pi de d ] sin
42.1.A2 Ntimero de capacitacién docente o
sin
Niimero de acompafiamicnto del proceso de elaboracion de Trabajos s
. . .2.1.B.1 10
Fortalecer el impacto dz los Trabajos 4 Finales de Cursos y Tesis Doctorales
Finales de Cursos y Tesis Doctorales . 5
%

Porcentaje de Cumplimiento de la Escueli dé Posgrado
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Cuadro N°2: EVALUACION POR DEPENDENCIA DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTC DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA e A
CoD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COoD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL. 0Bs.
L8.LA Gestionar ) pofuuf'cr los mecanismos de aseguramiento de la calidad en los procesos y gestidn académica de 18.1LAL o - 46158 skt enlai én de los pr sy gestibn cducafiva, 3 3
carreras e institucional. DEes0;
1.8.1.B Pro_movcr lais ibnde.la idny fon de'carroras ¢ institucional enel mirco de la 18.1.B.1 Actualizacién de los grupos de interés sobre los procesos de autoevaluacion de carreras e institucional. 33 33
mejora continua en la UNE.
Publicacién a través de los medios de comunicacién correspondicnte, de las carreras de grado y programas
182.A Identificar las carreras de grado y prog; de di en ¢l modelo nacional ¢ internacional. 18.2.A.1 de prosgradas: de la Universidad Nacional del Este acreditadas por ls ANEAES 33 55
o conforme a convocatoria de la ANEAES. i
Porcentaje de Cumplimiento de la Unidad de Aseguramiento de la Calidad 100 %
a3 B DS ES BIS i I ) J i ESEECH
1.9.1.A
192.A L9.1.LA Publicacioncs a traves de la Pdgina Web de la UNE 4
1.93.A . " " o) e der o : - %
1.94.A :"mrdm?r ]'? efectividad de los medios de N con & surgidzs 1.9.1.1.B Publicacior ¢ res de las Redes Sociales Institucionales (Facebook. Twitter. Youtube). 20 4
195 Ty ScmamEntE. 19.1.1.C Publicaciones a tréves de Radio UNE. 4
1.9.6 1.9.1.1.D Contador de Visitas dc la Pagina. 4
1.9.7 1.9.1.1LE Publicaciones a traves de Medios dc Comunicacién Convencionales (Radio. TV). 4
: o 5 it 1.9.L1LF Publicaciones a tréves de Revistas v Bolctines Institucionales. 10
193.1 - L v fc las soll d la inf bl 20
93 GESTIONAR - Responder en tiempo y forma Ias solicitudes de acceso a la informacidn pablica. 12.A Respucstas de solicitudes de acceso a la informacién piiblica en tiempo v forma. 10
13 Gestionar la conformacién v fortalecimiento de redes de comunicacion institucional. 13.A Funcionamicnto pleno de la Red de Comunicacién de la UNE. 20 20
232.1A Encuestas de satisfaccion. 0 Sin Evidenclas
2:3.211 Establ i de medicion de satisfaccion de la idad universitaria 0
2321B Sondeos de opinién. 0
Sin Evidencias
42.1.1 42.1.1A Publicaci de i igacion, d 11 y on a nivel local ¢ internacional. 7
4.23.1 ’ % S i n
Gestionar la publicacién de proy dei ion, i iony ion en los medios locales ¢ 423114 Proyectos de enclrep 10 . -
gl 424.1A Publicacion en revistas indexadas
Sin Evidencias
Porcentaje de Cumplimiento de la Asesoria de Comunicaciones 67 %
PROMEDIO PORCENTUAL DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA 65 %

TR CIC
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CINCIA E INMOVACION COM CALIOAD MUMANA

Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBIJETIVOS GENERALES i 5 . R
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
1.1.1.A  |Proponer a las instancias correspondientes normativas consensuadas para el ambito académico. I.I.LLLA.1 |Cantidad de normativas propuestas.
33,33 33,33
OGE.1.1 Adecuar el marco
normativo de la UNE a las leyes Velar por la correcta emision de los documentos normativos emitidos por la Asamblea Cantidad de documentos normativos emitidos correctamente por la Asamblea Universitaria, CSU y
. I.L1.L1LA . - I.L1.LLA.1 33,33 33,33
vigentes Universitaria, CSU y Rectorado. Rectorado.

LLLAL Cantidad de dictimenes emitidos sobre el alcance de las leyes vigentes y nuevas legislaciones

1.1.L1.LA  |Dictaminar sobre las propuestas de modificaciones a las normativas de la UNE. aplicables en la UNE. 16,67 16,67
L.LI.1.LA2. |Cantidad de reglamentaciones modificadas de la UNE. 0,00
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos 83,33 %
1.2.1.A.1 |Cantidad de alianzas suscriptas. 25.00
1.2.1.A  |Propiciar la suscripcién de alianzas estratégicas. .
OGE.1.2 Diversificar las fuentes de 1.2.1.A.2  |Cantidad de actividades realizadas en alianza con otras instituciones. 2500 0.00
Financiamiento para el o d
cumplimiento de sus fines i institucional li
R 1.2.1.A rmpliac el presupuesty instifucioml pars logear ynaayer calidad de Loy prodicios el 1.2.1.A.1 |Cantidad de convenios firmados para diversificar la financiacion para el cumplimiento de sus fines 50,00 50,00

programa y de los sub programas (Rectorado, Facultades y Escuelas)

Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos 75,00 %
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& e

CIEMCIA § INNOVACION COM CALIDAD HUMANA

Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBJETIVOS GENERALES , - , ,
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
Llevar un registro documental ordenado de las acciones realizadas en defensa de la autonomia - Cantidad de registro documental de acciones realizadas en defensa de la autonomia Universitaria.
1.3.1.A . : 1.53.1.A.1 25,00 25,00
de la universidad.
e % " - o - 12,50
OGE.1.3 Velar por el cumplimiento 1.3.1.A.1 [Numero de dictamenes emitidos por la Auditoria Interna.
de las disposiciones legales que 1.3.1.A. |Verificar el cumplimiento a las normas que afectan a la institucién. 25,00
regulan la autonomia de la 1.3.1.A2  |Numero de informes acordes a las reglamentaciones vigentes emitidos por la Auditoria Interna. 1250
Universidad
1.3.1.A  |Analizar y estudiar de forma preventiva la implicancia de la autonomia de la Universidad. 1.3.1LA.1 |Cantidad de dictimenes referentes a la autonomia de la Universidad. 25,00 25,00
1.3 Gestionar la conformacién y fortalecimiento de redes de comunicacién institucional. 1.3.A Funcionamiento pleno de la Red de Comunicacién de la UNE. 00
25,00 25,
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos 100,00 %
1.4.1.A.1 |Cantidad de cursos realizados. 5,56
1.4.1.A  |Propiciar la organizacion y realizacion de cursos de formacién continua para docentes. 1.4.1.A.2 |Grado de satisfaccion. 16,67 5,56
14.1.A3 |Resultado de impacto. 5,56
141.A Llevar un registro de las disposiciones legales administrativas en consonancia a los cursos de L4141 Cantidad de disposiciones legales administrativas emitidas y registradas en consonancia a los cursos 16,67 1667
T formacion y actualizacion organizados por el Departamento de Talento Humano del Rectorado. T de formaci6n y actualizacion organizados por el Departamento de Talento Humano del Rectorado. ! !
OGE. 1.4 Fortalecer las 1.4.4.A Llevar un reg.;lstro_ documental de las dlSpOSlClOl:leS le.gale§ y administrativas de otorgamiento de L4441 Cantidad de dxs.posm.lones legales y admmlstranva..s eml.ndasAy registradas respecto al otorgamiento 16,67 16,67
) becas a funcionarios del Rectorado y de la propia universidad. de becas a funcionarios del Rectorado y de la propia universidad.
Competencias del Talento Humano i ' _ "
L4.1.A Planificar los cursos de formacion y actualizacion del Talento Humano. (Funcionarios del 14141 |Cantidad de Reuniones e Planificacién - Rectorado UNE. 0.00 0,00
s Rectorado y Escuelas Superiores). 1.4.1.A2 |Cantidad de Reuniones de Planificacion - Escuelas Dep. ’ 0,00
1.4.2. A |Impulsar la reglamentacion de los criterios para el reconocimiento del funcionario de la UNE. 142.A.1 |Cantidad de reuniones con los responsables de Talento Humano de la UNE. 0,00 0,00
143.4 Aplicar Evaluacién de desempeiio del plantel de funcionarios del Rectorado y las Escuelas LAl Cant{gzg dé infrmise 'de Evaluatl:mn.e's —— — e — 16,67 833
1.45A |dependientes. 145A2 Cantidad de Formularios de Evaluacion de Desempefio e Identificacién del Potencial, discriminados 4 8,33
poOr cargos.
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos 66,67 %
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E en it
Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA
OBJETIVOS GENERALES B . _ . z
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
1.5.1.A  |Fortalecer los sistemas de control interno de la Universidad L5.1.LA.1  |Rango de valoracion de cumplimiento del MECIP. 33,33 3333
= ) d 1.5.1.A.1 |Cantidad de planes de Capacitacion. 8,33
— 1'_5dP:i°p;C|ar ?I blene:tar ela 15.1A Elaborar los planes de adiestramiento y motivacion para el mejor desempefio del funcionariado 1.5.1.A.2 |Cantidad de planes de Cursos. 3333 8,33
Icomun’l ade ucat_lva clon ormea o en general. 1.5.1.A.3 |Cantidad de reuniones con los pares de las unidades académicas. ’ 8,33
.os estarfdares DEEIGIes 1.5.1.A4 |Cantidad de reuniones con los funcionarios de la Institucién. 8,33
internacionales
152.A Coordinar el Cor'mte de Bienestar Social del plantel de funcionarios del Rectorado y las 152.A1 |Cantidad de Reuniones del Comité. 0,00 0,00
Escuelas dependientes.
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos 66,67 %
16.1.A C.Joordllnar la gestion Pammpatxva para elaborar el Plan Operativo Institucional, conforme a los 1.6.1.A1 [Plan Operativo Institucional aprobado - STP.
lineamientos establecidos.
20,00 20,00
1.6.3.A Dictaminar sobre el alcance de la Ley 1.6.3.A.1 |Cantidad de Dictamenes referentes a la Ley de Transparencia. 0,00 0,00
s 355 Y p
OGE 1.6 Lograr la distribucion
equilibrada, la ejecucién eficiente y
transparente del presupuesto 1.6.1.A  |Fortalecer los sistemas de control interno de la Universidad 1.6.1.A.1  |Cantidad de ejecuciones presupuestarias conforme planes y normas establecidas. 0,00 0,00
1.6.2 A |Fortalecer los sistemas de control interno de la Universidad 1.6.2.A.2  |Porcentaje de distribucion de los recursos conforme a los fines. 0,00 0,00
1.6.3.A  |Fortalecer los sistemas de control inteno de la Universidad 1.6.3.A.3 |Cantidad de disposiciones Administrativas adecuadas a las normativas de la UNE. 20,00 20,00
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos 40,00 %
1.7.1.A  |Propiciar la realizacién de actividades conjuntas entre las dreas misionales. 1.7.1.A.1 |Cantidad de reuniones que articulan las dreas misionales. 0,00 0,00
L71A Llevar un registro documental de las disposiciones legales y administrativas de creacién de redes 171A1 Cantidad de disposiciones legales y administrativas emitidas y registradas respecto a la creacién de 3333 3333
OGE 1.7 Fortalecer la articulacion st que articulan las reas misionales. T redes que articulan las areas misionales. i !
fje Ias.are?? m|5|onale.si formacién, 1.7.1.A 1.7.1.A.1  |Areas de Extension instaladas y reconocidas en las unidades académicas de la UNE. 0,00
\" nye sion L . -
Ivestigacion y exten Contribuir con la consolidacién de la Extensién Universitaria en las unidades académicas 16,67
1.7.2.A 1.7.2.A.1 |Aprobacion de Redes de cooperacion. 16,67
ral Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos %

Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo Gene

o~
7
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Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIF ICOS DEL RECTORADQ, ESPO Y ESBA

OBJETIVOS GENERALES . . - -
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
1.8.1.A  |Acompaiiar los procesos de Evaluaci6n de carreras. 1.8.1.A.1 |Resoluciones de la ANEAES. 7,14 7,14
1.8.2.A |Propiciar el proceso de la Evaluacién Institucional 1.8.2.A.1 |Cantidad de reuniones de coordinacién con el equipo de Gestién de Calidad 7,14 7,14
1.8.3.A |Estimular la actualizacién de proyectos y programas conforme a las normativas vigentes. 1.8.3.A.1 |Cantidad de programas y proyectos dictaminados.
7,14 7,14
1.8.3.A  |Dinamizar los procesos para el desarrollo del mecanismo de control interno. 1.83.A.1 |Rango de Cumplimiento del MECIP del Rectorado.
7,14 7,14
1.8.3.B  |Informatizar los procesos académicos. 1.8.3.B.1 |Cantidad de programas informaticos implementados. 7,14 7,14
1.8.3.A  |Optimizar la utilizacion de los recursos financieros, humanos e infraestructua disponibles 1.8.3.A.3 |Cantidad de disposiciones Administrativas adecuadas a las normativas de la UNE. 7,14
7,14
1.84.A  |Optimizar la utilizacion de los recursos financieros, humanos e infraestructura disponibles 1.8.4.A.4 |Porcentaje de carreras de grado y posgrados en proceso de acreditacion 7,14
OGE 1.8 Desarrollar y fortalecer los 714
procesos de gestién de la calidad Gestionar y pomover los mecanismos de aseguramiento de la calidad en los procesos y gestion - , . B " ;
académica, administrativa, 1.8.1.A acadénica decarreras s fnstitietanal, 1.8.1.A.1 [Cumplimiento de los estandares en la implementacién de los procesos y gestion educativa. 7,14
investigacidn, innovacién y 7,14
extension 18.1B Promover la implementacién de la autoevaluacion y acreditacion de carreras € institucional en el 18.1B.1 Actualizacion de los grupos de interés sobre los procesos de autoevaluacion de carreras e 714
T marco de la mejora continua en la UNE. T institucional. !
7,14
182.A Identificar las carreras de grado y programas de posgrado, acreditadas en el modelo nacional e 18241 Publicaci6n a través de los medios de comunicacién correspondiente, de las carreras de grado y 714
e internacional, conforme a convocatoria de la ANEAES. R programas de prosgrados de la Universidad Nacional del Este acreditadas por la ANEAES. ! T
1.82.A Llevar un registro documental de las disposiciones legales y administrativas de acreditacion de 182.A1 Cantidad de registro documental de las disposiciones legales y administrativas de acreditacién de 714
T carreras de grado, y programas de posgrado. e carreras de grado, y programas de posgrado. ! 7,14
1.85.A Llevar un registro documental de las disposiciones legales y administrativas de actualizacién de 18541 Cantidad de registro documental de las disposiciones legales y administrativas de actualizacion de 714
T proyectos educativos. T proyectos educativos. ! 7,14
. Avance de implementaci6n de acuerdo a criterios establecidos por el manual. 3,57
1.8.3.A. |Evidenciar el proceso de implentacién del control interno. 1.8.3.A.1 s n erte wosp . 7,14 K
1.8.3.A.2 |Porcentaje de adopcion efectiva del modelo. 3,57
1.8.3.A |Asistir al Rector y Vicerrector de la UNE, en todas sus gestiones. 1.8.3.A.1 |Rango de Cumplimiento del MECIP de la Gestion de Gabinete. 7,14 7,14
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos
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Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBIJETIVOS GENERALES - . . .
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
1.9.1.A |Optimizar la utilizacion de los recursos financieros, humanos e infraestructura disponibles 1.9.1.A.1 Porce_n 2] ¢ d usiglimicxitoude] compenents:informaciony comemtionsibn e lasuusmismes ds 16,67 16,67
fiscalizacion gubernamental
1.9.2.A  |Optimizar la utilizacion de los recursos financieros, humanos e infraestructura disponibles 1.92.A2 Camld{id d?,dlSPOS{Clones Administrativas adecindasa las normativasque regulan Ia informaciony 16,67 16,67
comunicacion publica
Coadyuvar con la Asesoria de comunicaciones en el procesamiento de solicitudes de Cantidad de documentos procesados a través de la secretaria general en trabajo conjunto con la
1.9.1.A : cp awae 5 o o 1.9.1.A.1 ; c . s : w5t 16,67 16,67
informacién piblica presentadas al Rectorado y a las unidades académicas. asesoria de comunicaciones sobre solicitudes de informacién piblica.
Dictaminar sobre pedidos de informacién publica. Cantidad de dictamenes referentes a la informacién publica. 0,00 0,00
OGE 1.9 Fortalecer la comunicacién | 1.9.2.A. 19.2.A.1
e informacion institucional con los 1.9.1.A o .
. 4 1.92.A 1.9.1.1.A  [Publicaciones a traves de la Pagina Web de la UNE. 3,33
grupos de interés =
1.9.3.A .
1.9.4.A |Coordinar la efectividad de los medios de comunicacion institucional con informacién 1.9.1.1.B  |Publicaciones a traves de las Redes Sociales Institucionales (Facebook, Twitter, Youtube). 16,67 3,33
permanente surgidas interna y externamente. !
1.9.5 1.9.1.1.C  |Publicaciones a traves de Radio UNE. 3,33
1.9.6 1.9.1.1.D  |Contador de Visitas de la Pagina. 3,33
1.9.7 1.9.1.1.E  |Publicaciones a traves de Medios de Comunicacion Convencionales (Radio, TV). 3,33
1.9.1.1.LF  [Publicaciones a trdves de Revistas y Boletines Institucionales. 8,33
1.9.3.1 |GESTIONAR - Responder en tiempo y forma las solicitudes de acceso a la informacion publica. . . B . . 16,67
1.2.A Respuestas de solicitudes de acceso a la informacion piblica en tiempo y forma. 8,33
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos 83,33 %
2.1.1.A |Proponer la realizacion de capacitaciones y actualizaciones para docentes y funcionarios 2.1.1.A.1 |Cantidad de capacitaciones y actualizaciones propuestas. 20,00 20:00
2.1.2.A |Propiciar la dotacién de infraestructura de acceso universal en la UNE. 2.1.2.A.1 |Cantidad de informes de necesidades detectadas. 0,00 0,00
2.1.3.B  |Optimizar la utilizacion de los recursos financieros, humanos e infraestructura disponibles 2.1.3.B.3 [|Porcentaje de infraestructura con acceso universal ejecutados 0,00 0,00

OGE 2.1 Promover la educacion

jor i iva z I P = 7 - - — —
superier nglus 21.1A Llevar un registro documental de las disposiciones legales y administrativas de adecuacion de 2 1LAL Cantidad de registro documental de las disposiciones legales y administrativas de adecuacion de las 0,00 0.00
e """ |normativas internas sobre educaci6n inclusiva. ! ’

las normativas internas sobre educacidn inclusiva.

2.1.3.A |Contar con infraestructura para el acceso de personas con capacidades diferentes 2.1.3.A.1 |[Grado de avance del plan de adecuacion de la infraestrutura con accesibilidad. 20,00 20,00

Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objeti\'OSvEstfﬁtégigbfé Es’ﬁ‘ecjﬁcos
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Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBIJETIVOS GENERALES - - - .
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
22 1.A Contar con infraestructura y equipamientos adecuados para el desarrollo de actividades que 22.1.A.1 |Grado de avance del plan de adecuacién de la infraestructura. 6.25 6,25
T hacen a la Universidad g
2.2.1.A2 |Grado de avance de la ejecuci6n del plan de optimizacién de los espacios de trabajo. 0,00
2.2.1.B  |Optimizar la utilizacion de los recursos financieros, humanos e infraestructura disponibles 22.1.B.1 |Cantidad de REPROPGRAMACIONES PRESUPUESTARIAS realizadas 12,50 12,50
pip |UEINTG ORESICIE BTk, SRS SabinGS T eEleR & ShisaE aooiinns 22.1B.1 |Cantidad de REPROPGRAMACIONES PRESUPUESTARIAS realizadas 125 | 1250
cumplimiento de la mision y el logro de los objetivos institucionales
2.22.A.1 [Cantidad de aplicativos desarrollados por la DGTI. 0,00
222A2 |[Cantidad de aplicativos implementados. 3,13
2.2.2.A  |Coordinar las actividades del 4rea tecnoldgica con las distintas dependencias. 9,38
2.2.2.A3 [Porcentaje de aplicativos y sistemas tecnolégicos actualizados. 3,13
OGE 2.2 Dotar de infraestructura
necesaria para el eficiente 22.2.A4 |Porcentaje de documentaciones organizadas en la DGTIL. 3,13
desarrollo de la docencig, la
investigacién y la extensién 22.2.A.1 |Porcentaje de respuesta a las solicitudes realizadas a la DGSS. 3,13
22.2.A2 |Numero de incidentes dentro del campus universitario. 3,13
2.2.2.A |Coordinar las actividades desarrolladas por el personal segiin los procesos definidos. 12,50
22.2.A3 |Porcentaje de cumplimiento de entrega y recepcién de correspondencia. 3,13
222.A4 |Cantidad de mantenimiento, limpieza e higiene del edificio del Rectorado UNE. 3,13
Coordinar la cobertura de Mantenimiento General de la Infraestructura edilicia existentes a Grado de avance de la ejecucion del plan de reestructuracion, adecuacion y reparaciones de
222A . L 222A.1 . : 12,50 12,50
nivel Institucional estructuras edilicias existentes.
2.2.3.A |Adecuar la estructura organizacional de espacios dentro del Campus universitario y sub sedes 223.A.1 |[Grado de avance de ejecucion y cumplimiento del plan de reestructuracién organizacional. 12,50 12,50
inft . . liari s s eto d . )
appy |[Aumenkrlsinfucstugbmmediiic; eqvipos msbilfarosyssevicion 5 olijeondecoondimrel 222B2 |Cantidad de REPROPGRAMACIONES PRESUPUESTARIAS realizadas 12,50 12,50
cumplimiento de la mision y el logro de los objetivos institucionales A
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Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBJETIVOS GENERALES . & 3 .
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
231A Zesaacrirgslar e implementar sistemas de integracion de la comunidad educativa en cuanto a 0,00
P Grado de avance de implementacion y ejecucion de planes y proyectos de integracion de la
23.1.A.1 . . 0,00
comunidad educativa.
2.3.1.B  |Elaborar planes y proyectos de espacios de integracion de la comunidad educativa. 0,00
2.3.1.A  |Proponer la creaci6n de espacios de interaccion entre docentes, alumnos y egresados. 2.3.1.A.1. |Cantidad de reuniones de coordinacién con representantes de las unidades académicas.
16,67 16,67
5 Llevar un registro documental de las disposiciones legales respecto a aprobacion de programas N Cantidad de registro documental de las disposiciones legales respecto a aprobacioén de programas
23.1.A % : . o 23.1.A.1 s 3 p e 0,00 0,00
que propicien espacios de integracion desde el Rectorado. que propicien espacios de integracion desde el Rectorado.
OGE 2.3 Propiciar el compromiso y
< ; 54 ; -
la cohesién de la comunidad 2.3.2.1.A |Encuestas de satisfaccion. 0,00
universitaria ) .
2.3.2.1 |Establecer mecanismos de medici6n de satisfaccion de la comunidad universitaria. 0,00
2.3.2.1.B  [Sondeos de opinion. 0,00
2.3.1.A 2.3.1.A.1 |Cantidad de proyectos implementados a través de la Red de Extensién Universitaria - REXUNE. 5,56
Viabilizar la cooperacidn interdisciplinaria, que permita construir con la comunidad, 1111
2.3.2.A |conocimientos cientificos y tecnoldgicos generados en la Universidad. 2.3.2.A.1 |Cantidad de convenios firmados y porcentaje de ejecucién. ! 5,56
2.33.A 2.3.3.A.1 |Grado de satisfaccién de los participantes. 0,00
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos-Es specificos %
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Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBIJETIVOS GENERALES , . 5 .
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
2.4.1.A |Propiciar la participacion en redes académicas. 24.1.A.1 |Cantidad de participacién en redes académicas 833 833
24.1B Estln}ulfxr I pecticipasion de doc.c.ntes, estudisntesy funciosriosalectilos wla geston 24.1.B.1 |Cantidad de docentes, estudiantes y funcionarios que realizan movilidad
académica en programas de movilidad. 833 833
2.4.2.A |Promover la participacién en eventos internacionales. 2.4.2.A.1 |Cantidad de participantes en eventos internacionales. - 0.00
2.4.3.A |Impulsar la implementacién de convenios en el area académica. 24.3.A.1 |Cantidad de notas y propuestas. — —_
24.1.A |Optimizar la utilizacion de los recursos financieros, humanos e infraestructua disponibles 2.4.1.A.1 |Cantidad de convenios nacionales e internacionales suscritos y renovados 8,33 8,33
2.42.A |Optimizar la utilizacion de los recursos financieros, humanos e infraestructua disponibles 242.A.1 |Cantidad de convenios nacionales e internacionales ejecutados y evaluados 8,33 8,33
OGE 2.4 Afianzar la cultura de la
cooperacion e internalizacion 2.4.3.A |Optimizar la utilizacion de los recursos financieros, humanos e infraestructua disponibles 24.3.A.1 [Cantidad de participacion en redes academicas, conforme plazas disponibles 0,00 0,00
2.4.4.A |Optimizar la utilizacion de los recursos financieros, humanos e infraestructua disponibles 244.A.1 |Porcentaje de participacion en eventos internacionales 0,00 0,00
= - : ; : ional ] ‘ ] .
242.A Ajcompanar los procesas relaclonados 6o Jos Convenios sasiniralesis intsiabionkles, 242.A.1 [Numero de procesos relacionados a convenios nacionales e internacionales. 8,33 8,33
ejecutados y renovados
Organizar y dar seguimiento a la participacion en Redes Académicas, conforme a plazas Porcentaje de procedimientos llevados a cabo para la participacion en Redes Académicas, conforme
243.A ; . 243.A.1 : ; 0,00 0,00
disponibles a plazas disponibles.
2.4.4.A |Promover y participar de proyectos internacionales concursados y en ejecucion 24.4.A.1 |Cantidad de participacion en proyectos internacionales concursados y en ejecucion. 0,00 0,00
241A Llevar un registro documental de las disposiciones legales respecto a firmas de convenios 241A1 Cantidad de registro documental de las disposiciones legales respecto a firmas de convenios 233 833
A nacionales e internacionales suscriptos y renovados. T nacionales e internacionales suscriptos y renovados. ! ’
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos-Especificos 50,00 %
-, 4

SN
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Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBJETIVOS GENERALES . . . .
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
252A 2.5.2.A.1 |Numero de convenios firmados y porcentaje de ejecucion. 0,00
OG.E 2'5- Fomentar la alianza 253.A  |Gestionar convenios que generen recursos para las actividades de extension. 2.53.A.1 |Cantidad de resoluciones u otras disposiciones emitidas. 33,33 0,00
Universidad-Empresas
254A 2.54.A.1 |Cantidad de proyectos implementados a través de la Red de Extensién Universitaria - REXUNE. 33,33
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos 33,33 %
3.1.1.A  |Estimular la realizacion de cursos de maestria y doctorado. 3.1.1.A.1 |Cantidad de charlas motivacionales.
50,00 50,00
3.LLAT | cantidad de Ilamado a concursos € implementacion de mecanismos para los procesos de seleccion de 0.00
OGE 3.1 Contar con Docentes e profesionales cualificados segun disponibilidad presupuestaria !
investigadores con grados de Fortalecer e innovar el proceso
Magister y Doctor, con dedicacién a de formacion académica en posgrado, desarrollando el talento humano y adecuandolo a las 3.1.1.A2
tiempo completo y/o parcial 3.1.1.A |necesidades Cantidad de curriculums de grado y posgrado actualizados en base a procesos de calidad y mejora 0,00 0.00
de la sociedad, aplicando las nuevas tecnologias de continua ’
la informacién y comunicacion. 31143
B Grado de cumplimiento de procesos de evaluacion Institucional 0,00
3.1.1L.A4 . . ; 5
Porcentaje de docentes promovidos a partir de los resultados de la evaluacion 0,00
%

Porcentaje de Cumplimicnto del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos
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Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBIJETIVOS GENERALES - ‘ . .
- ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
32.1.A.1
Numero de instrumentos orientados a satisfacer las necesidades de la sociedad empleados 0,00
32.1.A [Instalar la cultura de la calidad y procesos de mejora continua en los cursos de posgrado. 0,00
3.1.1.A2 |Grado de incremento de la capacidad de la organizacion 0,00
3934 Implementar programas tendientes a brindar ayuda a quienes deciden emprender estudios de 32141 Porcentaje del cumplimiento del funcionamiento de instancias internas de evaluacion institucional, 0.00 0,00
s posgrado. e complementadas con evaluaciones externas ! !
3.23A Mejorar los indices de graduacion 3.2.1.A.1 |Cantidad de ofertas 0,00 0,00
OGE 3.2 Implementar curso de pre . . ) ) ) . .
P P - Contribuir al mejoramiento de las capacidades cientificas y técnicas nacionales. Parcentaje de' pertiles:de thgresg ¥ 16,67 16,67
grado, carreras de grado y 323B 3.2.2.B.1 |egreso actualizado
prcgr2mas de posgrado que
res? ondan a las necesidades de la 3014 Llevar un registro documental de las disposiciones legales respecto a habilitacion de cursos de 321AA Cantidad de registro documental de las disposiciones legales respecto a habilitacién de cursos de pre- 0.00 0.00
sociedad Pl pre-grado, carreras de grado y programas de posgrado por parte del CSU. = grado, carreras de grado y programas de posgrado por parte del CSU. ! !
32.1A Establecer cursos de pregrado, carreras de grado y programas de posgrado pertinentes. 3.2.1.A.1 |Porcentaje de cursos de pre-grado, carreras de grado y programas de posgrado pertinentes. 16,67 16,67
N Diseiiar cursos de pregrado, carreras de grado y programas de posgrado que respondan a las Numero de cursos de pre-grado, carreras de grado y programas de posgrado que cuenten con
322A . : 322A1 p . : 16,67 16,67
necesidades de la sociedad. evluacion de impacto en la sociedad.
i i iculad d ;
323A dD:;fM”Z:::)la csnigdad demawieniads &alos cursosice piegmdn, Catbtas de gradoy piogins 3.23.A.1 | Nimero de matriculados en los cursos de pregrado, carreras de grado y programas de posgrado. 16,67 16,67
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico v Objetivos Estratégicos Especificos 66,67 %




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE
CAMPUS UNIVERSITARIO, KM 8, CIUDAD DEL ESTE, PARAGUAY.

ANIVERSAR

Calle Universidad Nacional del Este ¢/ Reptblica del Paraguay - Teléfonos +595 61 575478 / 80 5 UNE
& o B |

CIEHCIA € IHIMOVACION COMN CALIDAD HUMANA

Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIF ICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBIJETIVOS GENERALES , . B .
ESTRATEGICHS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
3.3.1.A  |Plantear programas de posgrado semipresencial y a distancia. 33.1L.A.1 [Ntmero de programas de posgrado semipresencial y a distancia. 0,00 0,00
3.3.2A  |Disponer cantidad de matriculados en programas de posgrado semipresencial y a distancia. 3.33.A.1 |Cantidad de matriculados en programas de posgrado semipresencial y a distancia. 0,00 0,00
3.33.A  |Disponer de docentes capacitados en la ensefianza semipresencial y a distancia. 3.3.3.A.1 [Numero de docentes capacitados en la ensefianza semipresencial y a distancia. 14,29 14,29
33.1.A Prqmovq e 1mpl_ementac.10n de cursos de pre-grado, carreras de grado y programa de posgrado 3.3.1.A.1 [Cantidad de reuniones y charlas sobre educacién a distancia.
a distancia y semipresencial. 14,29 14,29
OGE 3.3 Desarrollar e Implementar romiciar . —— " » ] b ol ] o e 2 o B
curso de pre grado, carreras de 3314 ropiciar la innovacién y actualizacion de contenidos programéticos en los 331A1 orcentaje de carreras que implementan o en proceso de implementacién del modelo de formacién 14,29 14,29
programas de posgrado por competencias.
grado y programas de posgrado ‘
semipresencial y a distancia 332A1
o n Propiciar la calidad de las carreras respondiendo a las expectativas y necesidades con la Niimero de ofertas académicas para que sean pertinentes a las necesidades de la sociedad y a la
3.32A i u - 0,00 0,00
utilizacionde las teconlogias demanda del mercado laboral.
33341 Numero de docentes con formacién continua 4,76
i li tidad t rfil ad 1
333A Garantizar lg.calidsd yreantidad de d?cen es con el pertt & lecuad.o parae 3.3.3.A.2 |Cantidad de evaluacion del desempefio docente 14,29 4,76
desarrollo de los procesos de docencia semipresencial y a distancia.
333A3 Rango de politicas de incentivos para promover la actualizacién de los docentes 4,76
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos 57,14 %
34.1LA  |Optimizar la utilizacion de los recursos financieros, humanos e infraestructura disponibles 34.1.A.1 |Cantidad de PRESUPUESTO asignado a Programas de Movilidad 0,00 0,00
OGE 3.4 Fortalecer la movilidad
estudiantil, docente y de gestores j41a |Coondinarlugedion particpativa doalianzasy acuerdos pare Ja mnvilidad ssediun], de 34.1A.1 [Cantidad de las alianzas y acuerdos para la movilidad estudiantil, docente y de gestores, 0.00 e
T docentes y gestores. T > ’
343.A  [Organizar y acompaiiar las actividades generadas en el marco del Programa de Movilidad . A Al 2P 33,00 33,00
estudiantil, docente y de gestores. 34341 Itlumt:,mde os{p Fc_)cesc_)_g b
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y: Objetivos Estratégicos Especificos : 33,00 %
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Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBJETIVOS GENERALES , : - ‘
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.

4.1.1.A. Concretar alianzas estrategicas con universidades asociadas. 4.1.1.A.1 [Numero de convenios firmados con universidades asociadas. 0,00 0,00
4.1.1.A  |Tramitar la asignacion de presupuesto para investigacion, desarrollo e innovacion. 4.1.1.A.1 |Cantidad de presupuesto asignado a investigacién, desarrollo e innovacién. 0,00 0,00
411B Indagar sobre otras fuentes de financiamientos para proyectos de investigacién (I+D+i). 4.1.1.B.1 |Cantidad de convocatorias existentes en la base de datos y proyectos sometidos. 10,00 10,00

. N - 4.1.1.B.1 |Cantidad d 1Y d iento d i . 0
4.1.1. B [Reforzar el apoyo a la investigacion con financiamiento externo. st - 2 prcfyec OS Apcbadosy sejgumlen il ]0,5 oS 7 5,00 il
4.1.1.B.2  [Porcentaje de ejecucion presupuestaria lograda destinado a proyectos (I+D-+i). 0,00
4.1.2A Obtener incentivos y premiaciones a la docencia e investigacion. 4.1.2.A.1 |Numero de incentivos y premiaciones a la docencia e investigacion. 0,00 0,00

OGE 4.1 Fortalecer la investigacion,

el desarrollo y la innovacién (I1+D+i) 4.13.A Definir las lineas de investigacion de la unidad académica. 4.1.3.A.1 |Numero de lineas institucionales de investigacién definidas. 0,00 0,00
4.14.A  |Desarrollar y ejecutar Proyectos de (I+D+i) 4.14.A.1 |Cantidad de Proyectos (I+D+i) desarrollados y ejecutados. 0,00 0,00
4.15A Desarrollar y ejecutar Proyectos de (I+D+i) con financiacién externa. 4.1.4.A.1 |Cantidad de Proyectos (I+D+i) con financiacién externa. 0,00 0,00
4.1.6.A Coadyuvar la participacién en redes de investigacion. 4.1.6.A.1 |Numero de participaciones en redes de investigacion. 10,00 10,00
4.1.7.A :;’g LZZ;: participasion d decentes yralummos-en programaside Investigaoidn, desirallore 4.1.7.A.1  |Numero de docentes y alumnos vinculados a programas de investigacion, desarrollo e innovacién. 0,00 0,00

Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos 25,00 %
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Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBJETIVOS GENERALES ’ . i s
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
4.2.1.A  |Conocer la repercusion de las publicaciones. 4.2.1.A.1 |Numero de publicaciones con repercusion nacional e internacional 0,00 0,00
423B Medir el impacto de los contenidos académicos. 4.1.1B.1  [Cantidad de descargas de los contenidos y procesos de comunicacion que se producen en la web 11,00 11,00
421A Contribuir a la publicacién de la investigacion, desarrollo, innovacién y extension a nivel local e 421 A1 Numero de publicaciones de investigacion, desarrollo, innovacion y extension a nivel local e 0.00 0.00
- internacional.. e internacional.. ! !
422.A Incentivar a la presentacion de las investigaciones realizadas en jornadas y congresos. 422.A.1 [Cantidad de investigaciones premiadas. 0,00 0,00
N Cooperar en la publicacién de proyectos de investigacion indexados en el repositerio , . T © o B a5 s
4.23.A institucional 4.23.A.1 [Numero de proyectos de investigacion indexados en el repositoRio institucional. 0,00 0,00
OGE 4.2 Posicionar nacional e 424, |Contribuir en la publicacién de investigacién, desarrollo, innovacién y extension en revistas 42441 v de investiaacion. d o i i6n v extension publicad istas indexad 0,00 Gidi
internacionalmente:ala 2.4, indexadas, 2.4.A. umero de investigacion, desarrollo, innovacién y extension publicadas en revistas indexadas. ; )
universidad
Numero de acompafiamiento del proceso de elaboracion de Trabajos 5,56
3 . 42.1.B.1 11,11
42.1B  |Fortalecer el impacto dci los Trabajos Finales de Cursos y Tesis Doctorales 5,56
Finales de Cursos y Tesis Doctorales
4.2.1.1 42.1.1.A Publicaciones de investigacion, desarrollo, innovacion y extension a nivel local e internacional.
3 B B o i s 3,70
Gestionar la publicacion de proyectos de investigacion, innovacion y extension en los medios
423.1 locales e int fonl 3,70
ocglegeiniemacionalces, 42.3.1.A |Proyectos de Investigacién indexados en el repositorio institucional.
4241
4.24.1.A |(Publicacion en revistas indexadas.
42.1A1 Cantidad de programas para la implementacion de la investigacién formativa tendientes a formar 0.00
42 1A Fortalecer el proceso investigativo y de produccion cientifica formal en los Programas de T investigadores de produccidn cientifica formal desarrollados 0,00 ’
o posgrado. !
42.1.A2 |Nimero: dé’Ca'pglEi'tg'\_n; docente 0,00
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico \t/)jetl'yfos: \s\t'\‘a,_tégicos Especificos 1 ) 25,81 %
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Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBJETIVOS GENERALES , . , z
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
5.1.1A {ﬁ\ctuar coord}rlnadamente con las umdadcla§ acad'emlc.as y con GIrdS SECtOres, pam 1a 5.1.1.A.1 [Cantidad de proyectos implementados a través de la Red de Extension Universitaria - REXUNE. 0,00 0,00
implementacién de proyectos de Extension Universitaria desde la UNE.
5.1.1.A f;gil:f iarel desarmollo de peayectes de-cxiensibnsiisicataios e diagntisticas dellareslidad 5.1.L1.A.1 |Numero de proyectos de extension sustentados en diagndsticos de la realidad social. 0,00 0,00
Llevar un registro documental de las disposiciones legales respecto a los proyectos aprobados Cantidad de registro documental de las disposiciones legales respecto a los proyectos aprobados por
5.12A i i 512A1 ; P 9,00 9,00
por el Rectorado dentro de la extension universitaria. el Rectorado dentro de la extension universitaria.
- Numero de proyectos que participan en Jornadas de la Red de Extension UNE y crongresos
5.12A 512A.1 ; , C Lo 0,00
nacionales a través de la Red de Extensién Universitaria del Paraguay (Rexunpy).
Cantidad de participantes por Proyectos. 0,00
513A S13A1 Infc.)rme.s CL.lantltaUVOS y cualitativos de los proyectos ejecutados a través de la Red de Extension 0,00
Universitaria de la UNE- REXUNE.
5144 S14A1 Canﬁndgd de Publicaciones (Boletme§ de extension, Memoria de Extension Universitaria, 1,00
audiovisuales). Impacto en redes sociales.
5.15.A  |Actuar coordinadamente con las unidades académicas y con otros sectores, para la 5.1.5.A.1 |Cantidad de Docentes Extensionistas con rubros asignados a través de la red. 3,00 0,00
implementacion de proyectos de Extension Universitaria desde la UNE. ’
OGE 5.1 Fortalecer la extension Cantidad de capacitaciones realizadas con participacion de Docentes y Estudiantes Extensionistas. 0,00

universitaria desde una perspectiva
5.1.6.A.1 |Cantidad de resoluciones u otras disposiciones dictadas 1,00

integral e interdisciplinaria 5.1.6.A
5.17A 5.1.7.A.1 |Cantidad de Reuniones de la Red de Extension Universitaria de la UNE- (REXUNE). 1,00
Informe cualitativo y cuantitativo del convenio interunidades académicas. 0,00
5.1.2.A  |Impulsar los proyectos a ser implementados a través de la Red de Extension Universitaria. 5.12.A.1 [Numero de proyecto implementados a través de la Red de Extension Universitaria. 0,00 0,00
5.13.A Participar de reuniones en redes de extension. 5.1.3.A.1 |Numero de reuniones en redes de extension. 0,00 0,00
5.14.A  |Tramitar la asignacién de presupuesto para proyectos y programas de extension.. 5.14.A.1 |Numero de proyectos y programas de extension con presupuesto aprobado. 0,00 0,00
5.1.5.A  |Elaborar proyectos de extension con medicién de impacto. 5.1.5.A.1 |Numero de proyectos de extension con medicién de impacto. 0,00 0,00
5.1.6.A  |Inducir la participacion de alumnos asignados a actividades de extension. 5.1.6.A.1 |Porcentaje de alumnos asignados a actividades de extension. 0,00 0,00
5.1.7.A  |Propiciar la participacién de docentes a actividades de extension. 5.1.7.A.1 |Cantidad de docentes asignados a actividades de extension. 0,00 0,00
5.1.8.A Conocer el grado de satisfaccion de los participantes con la extension universitaria. 5.1.8.A.1 |Grado de satisfé;ic;c;ni f 0,00 0,00
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégic"o?; Ob ﬁvé;,ﬁs&ﬁtégicss Espdcificos & % 12,00 %
= 5 TR LAY
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Cuadro N° 1: EVALUACION DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA

OBIJETIVOS GENERALES - . . .
ESTRATEGICOS COD. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS COD. INDICADORES DE GESTION ESPECIFICOS CUMPL.
52.1.A 5.2.1.A.1 [Cantidad de becas otorgadas. 0,00
522.A ; 5 S % ; s 5.2.2.A.1 |Cantidad de Cursos y Capacitaciones direccionados a la comunidad. 0,00
~ Apoyar y canalizar acciones institucionales, que propicien el compromiso social de la - — —
523A  |iniversidad. 5.2.3.A.1 |Cantidad de Beneficiarios en cursos y capacitaciones. 3,00 0,00
5.24.A.1 |Cantidad de Eventos. 3,00
524.A . -, 2 i 0,00
5.24.A.2 |Grado de satisfaccion de los participantes. 0.00
OGE. 5.2. Fomentar el compromiso
social de la universidad y su 52.1.A Ejecutar planes, programas y proyectos sociales implementados. 5.2.1.A.1 |Numero de planes, programas y proyectos sociales implementados. 0,00 0,00
entorno
522A Registrar cantidad de participantes en programas sociales. 5.2.2.A.1 [Numero de participantes en programas sociales. 0,00 0,00
523.A Determinar cantidad de actividades con proyeccion social. 5.23A.1 [Numero de actividades con proyeccion social. 0,00 0,00
524.A Conocer el grado de satisfaccion de los participantes en programas sociales. 5.24.A  |Grado de satisfaccion de los participantes en programas sociales. 0,00 0,00
Porcentaje de Cumplimiento del Objetivo General Estrtaégico y Objetivos Estratégicos Especificos 3,00 %
PROMEDIO PORCENTUAL DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO POR OBJETIVOS GENERALES ESTRATEGICOS Y ESPECIFICOS DEL RECTORADO, ESPO Y ESBA 54 %




