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Resolucion N° 1730/2016

Por la cual se aprueba la creacion de la Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacién (OTRI) de la Universidad Nacional del Este.-

Ciudad del Este, 29 de diciembre del 2016.-

Vista: La propuesta presentada por la Direccion General de Investigacion del
Rectorado de la Universidad Nacional del Este para la creacion de la Oficina de
Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI) de la Universidad
Nacional del Este, “y”;

Considerando: Que, la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion de la
Universidad Nacional del Este tiene por objetivo la planificacion, ejecucién y
evaluacion de actividades de transferencia de resultados de investigacion
generados en el interior de la Universidad Nacional del Este.

Que, de la misma forma los resultados obtenidos seran compartidos con la
sociedad a través del vinculo universidad-empresa, con el fin de implementar
procesos de innovacién con responsabilidad social.

Que, de conformidad a lo mencionado precedentemente, la méaxima autoridad
administrativa considera pertinente emitir una disposicién a los efectos de
formalizar la creacion de la Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion (OTRI) de la Universidad Nacional del Este.

Por tanto,

El Rector de la Universidad Nacional del Este
En uso de sus atribuciones legales
RESUELVE

Articulo 1°  APROBAR la creacion de la Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion (OTRI) de la Universidad Nacional del Este.

Articulo 2°  COMUNICAR a quienes corresponda, cumplido, archivar.

gr. \Ger()nimo Manuel Laviosa Gonzailez
Rector
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE
RECTORADO

Direccion General de Investigacién

A :Ing GeronimoMsnuel Lavioss, Rector
De : Ing. Carlos Montiel, Director General de Investigacion
Asunto : Solicitud de resolucién de creacion OTRI UNE
Fecha : 28 de diciembre de 2016.

Sefior Rector

En el marco de las actividades del Plan de Mejoramiento Institucional, y el Plan
Operativo Anual 2017 correspondiente a la Direccién General de Investigacion del
Rectorado, tengo a bien dirigirme a usted, a los efectos de someter a su consideracion la
creacion de una estructura institucional que tenga por objetivo las tareas de planificacion,
ejecucion y evaluacién de la transferencia de los conocimientos generados en el seno de Ia
Universidad Nacional del Este, como también la gestién de la vinculacién universidad-
empresa, a fin de promover la pertinencia de los trabajos realizados en la institucion, y Su
posterior transferencia al sector socio productivo.

En este marco, someto a consideracion del Sefior Rector la propuesta de creacién de una
Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién (OTRI UNE), para la
Universidad Nacional del Este conforme | resumen ejecutivo adjunto a la presente.

Cabe sefialar, que luego del acto de creacion de la OTRI UNE, se proceders a someter el
correspondiente Proyecto de Reglamentacién de la mencionada oficina.

En caso de su parecer favorable, solicito el dictado del acto administrativo

correspondiente.
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1. ANTECEDENTES DEL PROYECTO DE CREACION

Titulo del Proyecto: OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVES TIGACION

Zona de Ejecucién: La Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion dependers
directamente de la Rectoria de la Universidad Nacional del Este y estara asentado en el Campus
Universitario central de la UNE, atendiendo a las caracteristicas de |a zona de influencia de la mj

Esto permitira Ia interaccion con empresas de diversas especialidades, tales como empresas de
tecnologica, empresas del sector agricola, etc.

RESUMEN EJECUTIVO




2. FORMULACION DE LA PROPUESTA

2.1.Objetivo general

El proyecto tiene por objeto crear |g Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion de |a Universidad Nacional del Este. Esta oficina tiene por objetivo |a
planificacién, ejecucion y evaluacion de actividades de transferencia de resultados de
investigacién generados en el interior de la Universidad Nacional del Este a |a

sociedad a través de| vinculo universidad-empresa, con el fin de implementar procesos
de innovacion.

2.2.Objetivos especificos

* Promover Ia realizacién de proyectos en materia de I+D+j

* Administrar y ejecutar proyectos en materia de |+D+i financiados con recursos
institucionales y externos.

e Incrementar |a colaboracion en materia de I+D+i entre el sector privado y el sector
publico

* Implementar planes referente a |a cultura emprendedora Yy autoempleo para el
alumnado de la UNE

* Favorecer la creacién de empresas de base tecnoldgica

* Favorecer el acceso de la universidad a redes y fuentes de financiamiento para la
ejecucion de proyectos cientificos y tecnoldgicos

2.3.Resultados esperados:

* Proyectos de |+D+i implementados

* Instancia institucional de postulacién, administracion y gestion de proyectos de
[+D+i

* Acuerdos vy convenios de colaboracién con el sector socio productivo y
empresarial

* Establecimiento de planes y actividades en el area de cultura emprendedora y
autoempleo

empresas

* Participacion en redes Y convocatorias a financiamiento de proyectos en materig
de I+D+i

2.4. Justificacion de Ia Propuesta e impacto esperado:

relacion que existe entre la generacion de nuevos conocimientos, la capacidad
tecnolégica, y Ia correspondiente competitividad y el desarrollo econémic




un pais determinado. En igual sentido el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT) sefiala:

“Los paises mas avanzados del mundo destinan anualmente enormes
recursos y esfuerzos para apoyar Ia investigacion y el desarrollo

El contexto abordado encuentra 3 la universidad como agente fundamental dej
proceso de desarrollo tecnoldgico e innovacién, habida cuenta que Ia propia
constitucion naciona| vigente establece que la “finalidad principal de las universidades
y de los institutos superiores sera |a formacion profesional superior, la investigacion
cientifica y Ia tecnoldgica, asi como la extension universitaria.

En el mismo tenor Mayz (2002) al hablar de las funciones fundamentales de I3
universidad expresa que la misma consiste especialmente €N propiciar la creacién de

nuevos conocimientos g través de |a investigacion cientifica, tecnoldgica, humanistica
Yy social.

Ademas de las universidades, el sistema de ciencia y tecnologia encuentra al
sector empresarial como agente fundamental en e| Proceso de innovacion. Las
palabras de Torres Citraro (2012) ofrecen un panorama general sobre el
comportamiento de |as empresas en esta nueva economia y la necesidad de que las
empresas participen en Procesos de investigacion.

Diessle (2010) por su parte sostiene que las empresas necesitan acceder a|
conocimiento producido en las universidades Yy centros de investigacié




justificaria Ia importancia creciente que adquiere el tema de Ia vinculacion entre |
ciencia y la empresa.

Con lo expuesto, la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién de
la Universidad Nacional del Este (OTRI UNE) pretende contribuir con el sistema de

innovacién del de Ia region a través de Ia transferencia de conocimiento al sector socio
productivo y empresarial. También con |g puesta en marcha de| proyecto la UNE
pretende promover politicas de desarrollo en materia de innovacién.

2.4.1 La transferencia de Conocimiento Yy Tecnologia

econdémico.

La transferencia manifiestan - |os autores citados - conlleva un convenio, un

acuerdo, presupone un Pago y por tanto, Ia comercializacién del conocimiento es un
elemento inherente g este proceso.

Lo sefialado, enmarca el presente proyecto dentro de los paradigmas actuales
de la innovacion, entendida como e| proceso de comercializacion 0 de explotacién
econdmica de los resultados de |as investigaciones desarrolladas por los diversos
actores universitarios.

Otros autores definen procesos de transferencia a partir de sus experiencias,
COmo lo plantea Morales (2008), quien identifica los modelos de transferencia
definiendo procesos de investigacion contratada, macroproyectos, consultoria,
ensenanza externa, presentacion de servicios especializados, entre otros (op. cit).

En esta inteligencia Lopez, Mejia y Schmal (2006) sostienen:

“Ortin, Salas, Trujillo y Vendrell (2008) definen los modelos de transferencia
en el emprendimiento que surge de los procesos de infestacion a través de
las Spin Off (emprendimiento surgido de Ia investigacion). Otra nocién del
concepto de transferencia Ia relacionan Luna y Solleiro (2007), quienes
Presentan los procesos de gestiéon de investigacion en relacion con patentes,
licencias, alianzas, regalias, derechos de autor, venta de tecnologia. En otrg
postura planteada por Goktepe (2005) se identifican factores como e|
Iicenciamiento, generado por las universidades, Ia creaciéon de empresas,
Start-up (consultoria g empresas), las movilidades, entre otras actividades
relacionadas con e| tema. Finalmente, se plantea el concepto de
transferencia por Calderon (2005), quien apunta a los vin

empresas formales, Ia Ccaptacion de recursos g través de las fu

emprendimiento surgido de las [
el tema en Ia actualidad sea amplio con diversos criteri




mencionan por los autores Y que hacen necesaria | teorizaciéon de los
modelos que permitan dinamizar los resultados de [a investigacion aplicada”

2.4.2 Los derechos de propiedad intelectual

Los derechos de propiedad intelectual constituyen las herramientas estratégicas
para el fortalecimiento de las actividades de transferencia e innovacién, atendiendo a
que la propiedad intelectual tiene por objetivo la proteccion de las obras artisticas,

cientificas y literarias, como también aquellas derivadas de la actividad industrial como
lo son las marcas, las invenciones, etc,

La propiedad intelectual en el ambito de Ia educacion Superior permite a las
universidades gestionar la identificacion, administracién y explotacién de los activos
intangibles de | universidad, dentro del marco establecido por |Ias normativas

En principio Ia Oficina De Transferencia De Resultados De Investigacion
dependera directamente de| Rectorado de |3 UNE a través de | Direccién General de
Investigacion. No Obstante, a los efectos de lograr sus objetivos, el centro podra

2.6.Entidades Asociadas:

Con el fin de cumplir con los Objetivos Ia oficina, a través de |Ig rectoria podra

celebrar convenios Y acuerdos con instituciones Yy entidades nacionales e
internacionales, ya sean del sector publico o privado.

2.7.Equipo de trabajo

2.8. Estructura de Ia Oficina De Transferencia De Resultados de Investigacion

La Oficina De Transferencia De Resultados De Investigacion dependera de |a
rectoria de |a Universidad Nacional del Este, a través de la Direccion General de
Investigacion del Rectorado. Las diversas dependencias internas de la OTR] UNE,
segun el organigrama, entraran en funcionamiento conforme |a disponibilidad
Présupuestaria para efectyar las contrataciones y adquisiciones corre

2.9.De las reglamentaciones
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