
 

Competencias Genéricas 

 

 Capacidad de abstracción, análisis y síntesis. 

 

 Capacidad de aplicar conocimientos en la práctica. 

 

 Capacidad para organizar y planificar el tiempo. 

 

 Responsabilidad social y compromiso ciudadano. 

 

 Capacidad de comunicarse en las lenguas oficiales del país. 

 

 Habilidades en el uso de las tecnologías de la información y de comunicación. 

 

 Capacidad de investigación. 

 

 Capacidad de aprender y actualizarse permanentemente. 

 

 Habilidades para buscar, procesar y analizar información procedente de fuentes 

diversas.   

 

 Demostrar razonamiento crítico, objetivo y divergente. 

 

 Capacidad creativa, innovadora y proactiva. 

 

 Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas. 

 

 Capacidad de trabajo en equipo. 

 

 Promover el desarrollo sustentable del ambiente. 

 

 Habilidades para trabajar, valorar y respetar la diversidad y multiculturalidad. 

 

 Habilidades para trabajar en forma autónoma. 

 

 Capacidad para formular, gestionar, participar y ejecutar proyectos. 

 

 Compromiso ético. 

 

 Capacidad de adaptación a las necesidades tecnológicas cambiantes y del 

mercado. 

 

 Demostrar compromiso con la calidad. 

 

 Actuar de conformidad a los principios de prevención, higiene y seguridad en el 

trabajo.  


